KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY
UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (imiona) i nazwisko:

2. Data urodzenia:

3. Dane kontaktowe:
(uwzgledniajace adres do korespondencji)

Wyksztalcenie

(zawod, specjalno$é, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

Kwalifikacje zawodowe

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczgcia nauki w przypadku jej trwania)

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcoéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

POUCZENIE: Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych zawartych w Kwestionariuszu wynika z art. 6 lit. c RODO w powigzaniu
z art. 22! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 z pézn. zm.) W zwigzku z art. 113 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571.).

Os$wiadczam, ze wszystkie dane zawarte w pkt. 1-6 sa prawdziwe, rzetelne i zgodne z prawda. Jestem §wiadomy/a, Ze
podanie nieprawdziwych lub wprowadzajacych w blad informacji moze skutkowaé¢ konsekwencjami prawnymi, w tym
odpowiedzialno$cia karna, odmowa zatrudnienia albo, w przypadku istniejacego juz stosunku pracy, moze skutkowa¢é
wypowiedzeniem umowy.

/miejscowos¢ i data/ /podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie/



