Zgodnie z art. 119 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz.U. z 2020 r. poz. 85).

Rektor ANS im. H. Cegielskiego w Gnieznie UP oglasza
KONKURS otwarty na stanowisko
INSTRUKTORA
w Instytucie Nauk o Zdrowiu ANS im. H. Cegielskiego w Gnieznie UP

Do konkursu moga przystapic¢ osoby, ktore spetniajg warunki okreslone w art. 113, 116 ust. 4
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020 r. poz. 85)
oraz w § 73, 74 1 75 Statutu ANS im. H. Cegielskiego w Gnieznie UP i odpowiadajg kryteriom
wskazanym w konkursie.

INSTYTUCJA: Akademia Nauk Stosowanych im. H. Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia
Panstwowa Instytut Nauk o Zdrowiu (Pielegniarstwo)

MIASTO: Gniezno

STANOWISKO: instruktor

DZIEDZINA NAUKOWA: nauki medyczne i nauki o zdrowiu

DATA OGLOSZENIA: 17.01.2025 r.

TERMIN SKEADANIA OFERT: 17.01.2025 r. — 16.02.2025 r.

SLOWA KLUCZOWE: pielegniarstwo, potoznictwo, nauki o zdrowiu

Wymagania, ktore powinien spetni¢ kandydat:

Posiadanie tytutlu zawodowego magistra potoznictwa.

Uprawnienia pedagogiczne w zakresie dydaktyki medycznej.

Prawo wykonywania zawodu polozne;.

Tytul specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa ginekologiczno-potozniczego lub pielggniarstwa
rodzinnego dla potoznych.

Tytut instruktora symulacji medycznej poziom |

6. Kompetencje z zakresu:
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Opieki ginekologiczno-potozniczej nad pacjentka ciezarng oraz po porodzie,

Opieki z zakresu ginekologii onkologicznej,

Opiceki ginekologicznej nad pacjentka miodociana, nieletnig

Opieki ginekologicznej nad pacjentka w okresie pomenopauzalnym,

Opieki okotooperacyjnej w ginekologii,

Podstawy opieki neonatologicznej,

Prowadzenia zajg¢ w ramach symulacji medycznej niskiej, posredniej 1 wysokiej wiernosci,
e Przygotowania i prowadzenia egzaminu OSCE,

7. Co najmniej 2 letnie doswiadczenie jako nauczyciel akademicki.

Doswiadczenie praktyczne uzyskane poza szkolnictwem wyzszym.

9. Mozliwo$¢ zatrudnienie w ANS im. H. Cegielskiego w Gnieznie UP na podstawowym miejscu

pracy.
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Wymagane dokumenty od kandydata:

wniosek o zatrudnienie;

CvV;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

odpisy dyploméw oraz inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i
spelnienie wymagan okre§lonych w przepisach powszechnie obowiazujacych oraz
zawierajace dane o uprzednim zatrudnieniu;

5. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na zatrudnienie w ANS im. H. Cegielskiego w Gnieznie
UP na podstawowym miejscu pracy;
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6. kserokopie zaswiadczen, certyfikatow o ukonczonych kursach i doskonaleniu

zawodowym;

informacja o kompetencjach dydaktycznych i praktycznych;

oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;

10. o$wiadczenie o niekaralnosci karg dyscyplinarng pozbawienia prawa do wykonywania
zawodu nauczyciela akademickiego na state lub na czas okreslony;

11. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w
zwiazku z prowadzonym postgpowaniem konkursowym.
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Na mocy art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (zwane dalej: RODO) informujemy, ze:

1. Administratorem danych jest Akademia Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie
Uczelnia Panstwowa ul. Wrzesinska 43-55, 62-200 Gniezno

dane kontaktowe: tel.: 61 4242942, faks: 61 4242942

e-mail: sekretariat@ans-gniezno.edu.pl

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna skontaktowaé sie pod
nastepujacym adresem e-mail: iod@ans-gniezno.edu.pl.

3. Dane osobowe przetwarzane sg w celu rekrutacji kandydatéw do zatrudnienia. Dane osobowe sa
przetwarzane na podstawie prawnej: art. 22' §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1320 z p6zn. zm.), art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO.

4. Dane osobowe kandydatow nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani organizacji
migdzynarodowych.

5. Dane kandydatéw nie zakwalifikowanych do zatrudnienia bgda przechowywane przez 3 miesiace
lub do wycofania zgody na udziat w kolejnych rekrutacjach.

6. Kazda osoba, ktérej dane dotycza, ma prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania
oraz uzyskania kopii danych. Kazda osoba ma prawo do zadania od administratora danych
ograniczenia przetwarzania danych, do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych osobowych lub ich usunigecia. Kazda osoba ma prawo wycofa¢ udzielona
wczesniej zgode, w dowolnym momencie.

7. Kazda osoba ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest wymagane do wzigcia udzialu w procesie rekrutacji. Podanie
danych osobowych jest wymagane na podstawie wymienionych wyzej aktow prawnych.
Nieudostepnienie danych osobowych uniemozliwia wzigcie udziatu w rekrutacji.

9. W oparciu o przechowywane dane osobowe nie sg podejmowane zautomatyzowane decyzje.

10. Po zakwalifikowaniu si¢ do zatrudnienia, dane osobowe begda przetwarzane w celu realizacji
innych obowigzkow prawnych administratora wobec pracownika.

Zgloszenia nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie w Rektoracie, lub nadsyta¢ poczta na adres:
Akademia Nauk Stosowanych im. H. Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia Panstwowa
Rektorat ul. Wrzesinska 43-55 62-200 Gniezno

z adnotacja: ,,Konkurs — nauczyciel akademicki — Instytut Nauk o Zdrowiu — oferta
pracy nr 1”

Dokumenty nalezy sktada¢ wylacznie w jezyku polskim.

Uczelnia nie zwraca kosztow poniesionych przez uczestnikow konkursu, zwigzanych z catoscia
procesu uczestnictwa w konkursie.

Rozstrzygniecie konkursu nastgpi dnia: 26.02.2025 r.



