
WNKS.1220-01/2025 

Konkurs otwarty na stanowisko asystenta 

w grupie pracowników badawczych w projekcie „Pamięć o represjach sowieckich na 

post-wielokolonialnych przestrzeniach post-sowieckich” 

(Narodowe Centrum Nauki nr 2020/39/B/HS6/02809)  

w Instytucie Etnologii i Antropologii Kulturowej  

na Wydziale Nauk o Kulturze i Sztuce 

Uniwersytetu Warszawskiego 

do objęcia jeden etat z dniem 1 kwietnia 2025 roku 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w ustawie Prawo o 

szkolnictwie wyższym  

z dnia 20 lipca 2018 r.( (Dz. U. 2024 poz. 1571) i Statucie UW 

 

Okres zatrudnienia :  18 miesiące 

Wymiar etatu: 1/1 

 

Wymagania stawiane kandydatowi: 

1. Stopień doktora w zakresie etnologii/antropologii kulturowej, archeologii albo 

dziedzictwa. 

2. Duże doświadczenie w prowadzeniu etnograficznych badań terenowych dotyczących 

pamięci o represjach sowieckich. 

3. Zainteresowania badawcze i wiedza ekspercka na temat dziedzictwa masowych 

represji, upamiętnienia represji sowieckich, sowieckiej przeszłości i post-sowieckiego 

dziedzictwa, rytuałów żałoby oraz mechanizmów pracy pamięci i zapominania. 

4. Osiągnięcia badawcze udokumentowane publikacjami naukowymi: artykuły w 

recenzowanych czasopismach, monografie i/lub rozdziały w recenzowanych pracach 

zbiorowych. 

5. Doświadczenie w pracy w międzynarodowych projektach badawczych. 

6. Biegła znajomość języka angielskiego i dobra znajomość języka rosyjskiego. 

Znajomość języka polskiego jest mile widziana, ale nieobowiązkowa. 

7. Potrafi pracować w grupie, przeprowadzać jakościową analizę pogłębionych 

wywiadów, dokonywać analizy krajobrazu i pisać artykuły naukowe. 

Od kandydata wymagane będzie: 

- Wspieranie zespołu wiedzą ekspercką na temat dziedzictwa masowych represji, 

upamiętnienia represji sowieckich, sowieckiej przeszłości i postsowieckiego dziedzictwa, 

rytuałów żałoby oraz mechanizmów pracy pamięci i zapominania. 

- Prowadzenie etnograficznych badań terenowych na temat pamięci o represjach sowieckich 

w lokalizacji geograficznej uzgodnionej z PI. 



- Archiwizowanie, opracowywanie i analizowanie materiałów zebranych podczas prac 

terenowych. 

- Udział w opracowywaniu wyników badań, spotkaniach zespołu i seminariach zespołu. 

- Napisanie dwóch artykułów naukowych w języku angielskim (publikacja w 

międzynarodowych recenzowanych czasopismach). 

- Rozpowszechnianie wyników badań podczas międzynarodowych konferencji, warsztatów i 

otwartych seminariów. 

- Koordynowanie niektórych zadań projektowych. 

- Współorganizacja międzynarodowej konferencji na temat pamięci o represjach radzieckich 

w październiku 2025 r. 

 

Wykaz wymaganych dokumentów: 

1. Odpis nadania stopnia doktora. 

2. Podanie do JM Rektora UW o wzięcie udziału w konkursie. 

3. Informacja o osiągnięciach naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych  

      z uwzględnieniem listy publikacji. 

4. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie (formularz dostępny 

na stronie internetowej Biura Spraw Pracowniczych Uniwersytetu Warszawskiego  

https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/). 

5. Oświadczenie kandydata przystępującego do konkursu potwierdzające zapoznanie się 

z zasadami przeprowadzania konkursów na stanowisko nauczyciela. ( w załączeniu) 

6. Oświadczenie, że Uniwersytet Warszawski będzie podstawowym miejscem pracy w 

(formularz dostępny na stronie internetowej Biura Spraw Pracowniczych 

Uniwersytetu Warszawskiego - https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/) 

7. Informacja i klauzula zgody o przetwarzaniu danych osobowych  

(do pobrania ze strony Biura Spraw Pracowniczych Uniwersytetu Warszawskiego - 

https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/) 

 

Termin składania ofert: 28 luty 2025 r.  

Sposób składania ofert: dokumenty należy złożyć w sekretariacie IEiAK pokój 100, ul. 

Żurawia 4 w Warszawie, drogą mailową (etnologia@uw.edu.pl)  

Przewidywany termin rozstrzygnięcia konkursu:  do 14 marca2025 r. 

Po dokonaniu oceny formalnej wniosków, komisja może dokonać wstępnej oceny zgłoszeń 

 i na tej podstawie wyłonić grupę kandydatów dopuszczonych do dalszych etapów 

postępowania - rozmowy członków komisji z wybranymi kandydatami.  

https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/
https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/
https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/
mailto:etnologia@uw.edu.pl


O wynikach konkursu kandydaci zostaną poinformowani telefonicznie lub pocztą 

elektroniczną przez przewodniczącego komisji. 

 

Konkurs jest pierwszym etapem określonej w Statucie procedury zatrudniania na stanowisku 

asystent, a jego pozytywne rozstrzygnięcie stanowi podstawę do dalszego procedowania. 

Informacja o procedurze zgłoszeń wewnętrznych na Uniwersytecie Warszawskim 

na podstawie ustawy z dnia 14 czerwca 2024 o ochronie sygnalistów. 

Na Uniwersytecie Warszawskim obowiązuje procedura zgłaszania przez sygnalistów naruszeń 

prawa i podejmowania działań następczych – Procedura zgłoszeń wewnętrznych, stanowiąca 

załącznik do zarządzenia nr 94 Rektora UW z dnia 17 września 2024 r. w prawie procedury 

zgłaszania przez sygnalistów naruszeń prawa i podejmowania działań następczych na 

Uniwersytecie Warszawskim, opublikowana i dostępna w Monitorze UW z 2024 r., poz. 266 

 

                                                                                        DZIEKAN 

                                                                                        Wydziału Nauk o Kulturze i Sztuce 

                                                                                                      /-/ Prof. dr hab. Małgorzata Karpińska /-/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



………………………………………………………  

(imię i nazwisko) 

 

……………………………………………………………  

(jednostka organizacyjna UW) 

 

 

 

 

 

 

 

OŚWIADCZENIE 
 

 

 

Oświadczam, iż zapoznałem/am się i akceptuję zasady przeprowadzania konkursów na 

stanowisko asystent w grupie pracowników badawczych na Uniwersytecie Warszawskim, 

określone w zarządzeniu nr 106 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 27 września 

2019 r.  

 

 

 

 

Warszawa, dnia……………….. 

……………………………….. 

                             (podpis) 

 


