FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: AKADEMIA GORNICZO-HUTNICZA IM. STANISLAWA STASZICA W KRAKOWIE

WYDZIAL: INZYNIERII METALI I INFORMATYKI PRZEMYSLOWE]J

MIASTO: KRAKOW

STANOWISKO: ADIUNKT W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZYCH

DYSCYPLINA NAUKOWA: Inzynieria Materiatowa

DATA OGLOSZENIA: 05.02.2025 r.

TERMIN SKELADANIA OFERT: 10.03.2025 r.

LINK DO STRONY: https://www.agh.edu.pl/o-agh/praca-w-agh

SLOWA KLUCZOWE: termodynamika roztworéw metalicznych, procesy metalurgiczne, zaawansowane stopy metali

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi, wymagania):

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

stopien doktora w dyscyplinie Inzynieria Materiatowa,

potwierdzone doswiadczenie w prowadzeniu projektéw finansowanych przez Narodowe Centrum Nauki,
udokumentowana znajomosc¢ jezyka angielskiego, co najmniej na poziomie B2,

predyspozycje do prowadzenia dziatalnosci naukowej,

doswiadczenie w prowadzeniu badan laboratoryjnych oraz zaawansowanego modelowania termodynamiki i kinetyki
procesdéw zachodzacych w roztworach metalicznych,

posiadanie wiedzy w zakresie inzynierii wielosktadnikowych roztworéw metalicznych, zaawansowanych
i nowoczesnych procesdw metalurgii stali i zelazostopow,

osiggniecia naukowe w zakresie metalurgii ekstrakcyjnej oraz utylizacji i recyklingu materiatdw metalicznych,
w szczegoblnosci zelaza i krzemu,

osiggniecia organizacyjne,

aktywny udziat w konferencjach i sympozjach.

Kandydatem moze zostac osoba, ktora spetnia nastepujace wymogi okreslone w Ustawie:

1)
2)
3)
4)

posiada kwalifikacje okreslone w Ustawie,
ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
nie zostata ukarana prawomocnym wyrokiem sadowym za przestepstwo umysine,

korzysta w petni z praw publicznych.

WYMAGANE DOKUMENTY:

1)
2)
3)

4)
5)

podanie, CV, kwestionariusz osobowy,

dokument potwierdzajgcy znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B-2,

odpisy dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje oraz doswiadczenie
zawodowe,

informacja o dorobku naukowym, spis publikacji, wykaz osiagnie¢ organizacyjnych,

opinia o dotychczasowej pracy naukowej lub zawodowej.

MIEJSCE SKLADANIA OFERT:

Dokumenty nalezy skfada¢ w Sekretariacie Wydziatu Inzynierii Metali i Informatyki Przemystowej AGH (al. Mickiewicza

30,

paw. B5, pok. 909 lub 910) lub w formie elektronicznej na adres: jglowacz@agh.edu.pl



AGH ma stanowi¢ podstawowe miejsce pracy Kandydata.

Akademia Godrniczo-Hutnicza nie wymaga od Panstwa jakichkolwiek innych informacji niz wynikajace z przepiséw
prawa (tj. imie/imiona i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Panstwa, wyksztatcenie,
kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia). Jezeli jednak zdecydujg sie Parstwo dofgczyc
do zgtoszenia swoje zdjecie lub inne informacje, prosimy o wypetnienie i dofgczenie oSwiadczenia o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych, stanowigce zatqcznik do komunikatu.

Administratorem Parnistwa danych osobowych przetwarzanych w celu realizacji procesu rekrutacji na ww. stanowisko
pracy jest Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie, al. A. Mickiewicza 30, 30-059 Krakdéw.
Z petng trescig informacji o przetwarzaniu Parnistwa danych osobowych mozna sie zapoznaé na stronie internetowej
AGH w zaktfadce Ochrona Danych Osobowych (www.agh.edu.pl/ochrona-danych-osobowych).

Uczelnia zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyny.
Wygranie konkursu nie jest rdwnoznaczne z zapewnieniem zatrudnienia kandydata. Stanowi wytacznie rekomendacje
w tym zakresie dla Rektora. Ostateczng decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor.

Po rozstrzygnieciu konkursu kandydat zakwalifikowany do zatrudnienia zobowigzany bedzie do ztozenia informacji
zZ Krajowego Rejestru Karnego (informacja z KRK winna by¢ aktualna, tj. wydana nie wczesniej niz 1 miesigc przed
przedtozeniem jej w AGH) oraz bedzie podlegat procedurze weryfikacji w Rejestrze Sprawcow Przestepstw
na Tle Seksualnym - Rejestrze z dostepem ograniczonym.


http://www.agh.edu.pl/

Krakow, dnia ........ccevvvnnenns

imie i nazwisko

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

(rekrutacja - pracownik)

W trybie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), [Dz. U. UE . L. 2016.119.1 z dnia 4
maja 2016r.] zwanego dalej RODO, wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych innych niz wskazane w
art. 221 § 1 Kodeksu pracy, a zawartych w moim CV oraz innych dokumentach aplikacyjnych, w tym w zakresie przetwarzania
mojego wizerunku w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na stanowisko .........ccccreirminiiemmammarnnnnss
(ogtoszenie o konkursie nr ...........ccee.e.... ).

Jednoczesnie o$wiadczam, ze zapytanie o zgode zostato mi przedstawione w wyraznej i zrozumiatej formie oraz zostatem
poinformowany o mozliwosci wycofania zgody w kazdym czasie, a takze o mozliwosci jej rozliczalnosci. Cofniecie zgody na
przetwarzanie nie bedzie miato wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem. Zgode mozna wycofac poprzez zlozenie pisesmnego oswiadczenia o wycofaniu zgody w miejscu, ktére w ogtoszeniu
o konkursie wskazano jako wiasciwe do skfadania dokumentow.

Data i podpis



