DZIEKAN WYDZIALU GEOINZYNIERII

UNIWERSYTETU WARMINSKO-MAZURSKIEGO W OLSZTYNIE
ogtasza konkurs
na stanowisko asystenta
w grupie pracownikdow badawczych
w Instytucie Inzynierii i Ochrony Srodowiska
w Katedrze Inzynierii Srodowiska

Do konkursu mogg przystagpi¢ osoby, ktdére spetniajg wymagania okreslone w art. 113 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571
ze zm.) oraz nastepujace kryteria kwalifikacyjne:

posiadajg tytut zawodowy magistra/magistra inzyniera albo réwnorzedny uzyskany na kierunku
inzynieria Srodowiska lub posiadajg stopien naukowy doktora nauk biologicznych w zakresie
biotechnologii (biotechnologii przemystowej) lub w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych,
dyscyplinie inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka,

na dzien aplikowania o zatrudnienie petnig role kierownika lub wykonawcy w co najmniej
jednym projekcie badawczym.

Ponadto wykazuja:

dobrg znajomos$¢ jezyka angielskiego oraz biegta znajomos¢ jezyka polskiego w mowie
i piSmie (dot. obcokrajowcéw),

znaczacy dorobek naukowy, obejmujacy przynajmniej 5 prac opublikowanych czasopismach
w Ql,

doswiadczenie w pracy naukowej zwigzanej z technologiami tlenowego oraz beztlenowego
przetwarzania sciekdw o roznej charakterystyce, hodowlg mikroglonédw ukierunkowang na
wykorzystanie w bioenergetyce oraz metodami biologii molekularnej, udokumentowane
publikacjami w czasopismach z listy JCR,

umiejetnos¢ zastosowania narzedzi statystycznej analizy danych (Statistica, GraphPad, R).

Wykaz dokumentacji konkursowej:

. Podanie o zatrudnienie na ww. stanowisku kierowane do Prorektora ds. nauki i wspotpracy
miedzynarodowej UWM w Olsztynie.

. Zyciorys.

. Kwestionariusz osobowy (BIP UWM ,,baza dokumentdéw - sprawy kadrowe” link -
https://bip.uwm.edu.pl/menu/baza-dokumentow-sprawy-kadrowe/#123 ).

. Potwierdzona kopia lub odpis dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych lub réwnorzednych.

. Potwierdzona kopia lub odpis dyplomu nadania stopnia naukowego doktora lub
rownorzedny.

. Inne dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje (dyplomy, certyfikaty, zaswiadczenia itp.)

. Pisemna opinia promotora lub bezposredniego przetozonego z ostatniego miejsca pracy.

. Pisemne sprawozdanie z dotychczasowej dziatalno$ci naukowo-badawczej, dydaktycznej
i organizacyjnej http://wg.uwm.edu.pl/postepowanie konkursowe

. Opracowanie dotyczace zainteresowan i planéw naukowych, badawczych, publikacyjnych,
dydaktycznych i organizacyjnych w perspektywie co najmniej pieciu lat — opracowanie
w formie konspektu nie powinno przekracza¢ 2 stron formatu A4.



https://bip.uwm.edu.pl/menu/baza-dokumentow-sprawy-kadrowe/#123
http://wg.uwm.edu.pl/postepowanie_konkursowe
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Informacja Kandydata o spetnieniu wymogow przy zatrudnianiu nauczycieli akademickich
(zatgcznik nr 4 do Statutu UWM w Olsztynie, tabela 1a, link -
https://bip.uwm.edu.pl/menu/statut-uwm/#623 ) — wz6r dokument — link
(http://wg.uwm.edu.pl/postepowanie konkursowe ).

Dokument potwierdzajacy znajomosc jezyka angielskiego.

Dokument potwierdzajacy znajomos¢ jezyka polskiego — dotyczy obcokrajowcéw.
Oswiadczenie, ze Uniwersytet Warminsko-Mazurskie w Olsztynie bedzie podstawowym
miejscem pracy w rozumieniu przepisu art. 120 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.), (link -
http://wg.uwm.edu.pl/postepowanie konkursowe ).

Deklaracja ztozenia oswiadczenia, o ktérym mowa w Ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 1571 ze zm.) w sprawie zaliczania
do dyscypliny naukowej (link - http://wg.uwm.edu.pl/postepowanie konkursowe ).
Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na wykonywanie pracy na stanowisku
nauczyciela akademickiego (BIP UWM —, Oswiadczenie o stanie zdrowia kandydata
(konkurs)”, link - https://bip.uwm.edu.pl/menu/baza-dokumentow-sprawy-kadrowe/#123 ).
Zgoda na przetwarzanie danych osobowych (BIP UWM, link -
https://bip.uwm.edu.pl/menu/baza-dokumentow-sprawy-kadrowe/#123 ).

Oswiadczenie o spetnieniu warunkow z art. 113 Ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.) (link -
http://wg.uwm.edu.pl/postepowanie konkursowe ).

Informacje:

Dokumenty wymienione w pkt 7, 8 i 9 nalezy przesta¢ dodatkowo w formie elektronicznej

na

adres: wg.dziekan@uwm.edu.pl

Zgtoszenia udziatu w konkursie nalezy sktada¢ w Biurze Dziekana Wydziatu Geoinzynierii
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, ul. Prawochenskiego 15, 10-720 Olsztyn-
Kortowo, pok. 16, w terminie od 05 lutego 2025 r. do 07 marca 2025,
od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-10.00.
Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w ciggu 30 dni od uptywu terminu sktadania dokumentow.
Postepowanie konkursowe przewiduje prezentacje Kandydata przed Komisjg Konkursowg
osiggniec i planéw, o ktorych mowa w pkt 8 i 9 zgtoszenia do niniejszego konkursu.
O terminie posiedzenia Komisji Konkursowej Kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.
Kandydat, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji przed zatrudnieniem bedzie
zobowigzany do ztozenia:
- informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych
- wrozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego
(t.j. Dz.U. 22024 r. poz. 17 ze zm.) oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 .
o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939), lub za odpowiadajgce tym
przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego,
- informacji z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym,
- os$wiadczenia - zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 71/2024 Rektora UWM w Olsztynie z dnia
20 sierpnia 2024 r.
Wynagrodzenie zasadnicze dla stanowiska asystenta wynosi 4685 zt brutto.
Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie bedzie podstawowym miejscem pracy
w rozumieniu Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(t.j. Dz. U.z 2023 r. poz. 742 ze zm.).


https://bip.uwm.edu.pl/menu/statut-uwm/#623
http://wg.uwm.edu.pl/postepowanie_konkursowe
http://wg.uwm.edu.pl/postepowanie_konkursowe
http://wg.uwm.edu.pl/postepowanie_konkursowe
https://bip.uwm.edu.pl/menu/baza-dokumentow-sprawy-kadrowe/#123
https://bip.uwm.edu.pl/menu/baza-dokumentow-sprawy-kadrowe/#123
http://wg.uwm.edu.pl/postepowanie_konkursowe
mailto:wg.dziekan@uwm.edu.pl

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie zastrzega sobie prawo uniewaznienia konkursu
przez Rektora bez podania przyczyny na kazdym etapie postepowania konkursowego.
Konkurs ma charakter jednoetapowy.

Niepoinformowanie kandydata o wynikach konkursu jest rownoznaczne z odrzuceniem jego
oferty.

Wszystkie dokumenty powinny by¢ podpisane przez Kandydata

Dziekan
Wydziatu Geoinzynierii

dr hab. inz. Dariusz Popielarczyk, prof. UWM
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