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Sopot, dnia 13.03.2025 r.
BC10.1110.2.2025

OGLOSZENIE

Dyrektor Centrum Jezykéw Obcych UG,

z upowaznienia Rektora Uniwersytetu Gdanskiego,
ogtasza konkurs na stanowisko lektora jezyka angielskiego
w grupie pracownikéw dydaktycznych w Centrum Jezykéw Obcych UG.

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktore spetniaja wymogi okreslone w ustawie z dnia
20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.z 2018 r., poz. 1668 ze zm.)
oraz w Statucie Uniwersytetu Gdanskiego z dnia 13 czerwca 2019 r.

TERMIN SKEADANIA OFERT: 30.04.2025 r.

WARUNKI ZATRUDNIENIA:

- 100% etatu

- umowa o prace (na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia)
- zatrudnienie od 01.10.2025r.

TERMIN ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU: Rozstrzygniecie konkursu przez Komisje
Konkursowg nastgpi w terminie nie przekraczajacym 3 miesiecy liczonych od daty ogtoszenia
konkursu, o ile konkurs nie zostanie przedtuzony.

Stowa Kluczowe: dydaktyka, lektor, jezyk angielski

Wymagania:
1. Ukonczone studia magisterskie (Filologia angielska)

2. Uprawnienia nauczycielskie
3. Mile widziane kompetencje do nauczania innego nowozytnego jezyka obcego
(lub polskiego dla obcokrajowcéw)
4. Przygotowanie i prowadzenie w ramach pensum dydaktycznego zaje¢ w jezyku obcym
5. W przypadku kandydatéw obcokrajowcéw znajomos¢ jezyka polskiego w stopniu
co najmniej komunikatywnym.

Kandydaci przystepujacy do konkursu proszeni sa o zlozenie w Biurze Centrum Jezykdéw
Obcych UG nastepujacych dokumentow:

1. Podanie o zatrudnienie (skierowane do JM Rektora Uniwersytetu Gdanskiego)
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2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

(dostepny na stronie https://ug.edu.pl/pracownicy/strony_jednostek/dzial_kadr)
3. Potwierdzong kopie dyplomu stwierdzajgcego uzyskanie tytulu zawodowego magistra

filologii angielskiej

4. CV

Informacje o osiggnieciach dydaktycznych i organizacyjnych Kandydata (opcjonalnie)

6. O$wiadczenie, iz w przypadku zatrudnienia na Uniwersytecie Gdanskim
po przeprowadzonym postepowaniu konkursowym, Uniwersytet Gdanski bedzie
dla Kandydata podstawowym miejscem pracy.

7. Mile widziane referencje od poprzednich pracodawcoéw.

v

*W przypadku stwierdzenia brakow w nadestanych dokumentach lub potrzeby uzyskania
dodatkowych informacji o kandydacie Komisja konkursowa wezwie kandydatéw do ich
uzupelnienia w terminie nie dtuzszym niz 7 dni.

Prosimy o umieszczenie klauzuli "Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji postepowania konkursowego
na stanowisko lektora jezyka angielskiego w Centrum Jezykéw Obcych UG zgodnie z ogdlnym
rozporzqgdzeniem o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Ponadto oswiadczam, iz zostatem/am
poinformowany/a o mozliwosci wycofania zgody w dowolnym momencie oraz, Ze jej wycofanie nie wptywa
na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.”.

Dokumenty na konkurs nalezy dostarczy¢ do 30.04.2025 r. osobiScie badz poczta
tradycyjng na ponizszy adres: Uniwersytet Gdanski - Centrum Jezykow Obcych, 81-824
Sopot ul. Armii Krajowej 119/121, pok. 602 /603, z dopiskiem BC10.1110.2.2025

Informacje dodatkowe:
1. Skontaktujemy sie z wybranymi osobami w celu ustalenia terminu spotkania. Ofert
nadestanych poczta nie odsytamy.
2. Zlecajacy zastrzegaja sobie prawo do odpowiedzi jedynie na wybrane oferty.
3. Konkurs moze zosta¢ zamkniety bez wytonienia kandydata.

Zgodnie z ogdlnym rozporzgdzeniem o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r., zwanym dalej ,RODO”, Uniwersytet
Gdariski informuje, ze:

1. Administratorem Paristwa danych osobowych jest Uniwersytet Gdariski, 80-309 Gdarisk, ul. Jana Bazyrskiego
8, reprezentowany przez Rektora.

2. Administrator powofat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowac sie pod numerem telefonu:
+48 58 523 31 30, +48 58 523 24 59 lub adresem e-mail: iod@ug.edu.pl. Z Inspektorem Ochrony Danych mozna
kontaktowac sie we wszystkich sprawach dotyczqcych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania
Z praw zwigzanych z ich przetwarzaniem.
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3. Dane osobowe bedq przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji.

4. Podstawgq prawng przetwarzania sq:

a. art. 6 ust. 1 lit. c RODO - przetwarzanie danych jest niezbedne do wypetnienia obowiqgzku prawnego
cigzgcego na administratorze wynikajgcego w szczegélnosci z art. 22 ustawy Kodeks Pracy.

b. art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgoda osoby, ktdrej dane dotyczqg, na przetwarzanie danych osobowych
wychodzqcych poza zakres danych wskazanych w art. 22 ustawy Kodeks Pracy, zgoda osoby na udziat
w przysztych rekrutacjach organizowanych przez Administratora Danych.

5. Pani/ Pana dane osobowe bedq przechowywane przez okres niezbedny dla realizacji celéw okreslonych w ust.
3. W przypadku negatywnego wyniku rekrutacji Pani/Pana dane bedq usuwane bezzwtocznie po zakoriczeniu
rekrutacji, chyba ze w okreslonym zakresie wymaog archiwizacji przewidujq przepisy prawa — wowczas przez czas
okreslony w tych przepisach. Dane osobowe kandydatow, ktérzy wyrazili zgode na przetwarzanie ich danych
do celow przysztych rekrutacji bedq przetwarzane przez okres jednego roku liczonego od dnia 1 stycznia
nastepujgcego po dacie zakoriczenia pierwszej rekrutacji, w ktdrej kandydat brat udziat.

6. Odbiorcami danych mogq by¢ podmioty posiadajgce prawo dostepu do danych na podstawie obowiqzujgcych
przepisow prawa oraz podmioty wspotpracujgce z Administratorem Danych dostarczajqce ustugi w niezbedne
do prawidtowej realizacji zadan spoczywajqcych na Administratorze Danych.

7. Podanie przez Panig/ Pana danych osobowych w zwiqgzku z podjeciem decyzji o przystgpieniu do procesu
rekrutacji jest obowigzkowe w zakresie okreslonym art. 22" ustawy Kodeks Pracy oraz warunkuje mozliwos¢
ubiegania sie o przyjecie do pracy. W przypadku podania danych osobowych wykraczajgcych poza ww. przepisy
prawa — podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale warunkuje mozliwosé¢ udziatu
w procesie rekrutacji.

8. Przystuguje Pani/ Panu prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, poprawiania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie
bez wptywu na zgodnosc z prawem przetwarzania.

9. Przystuguje Pani/ Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna,
ze przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO).

10. Pani/ Pana dane nie bedq przetwarzane w sposéb zautomatyzowany oraz nie bedq przekazywane do paristwa
trzeciego (poza EOG).
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