
 

 

REKTOR 
Akademii Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach 

ogłasza konkurs (nr ref. AWF/11/2025) na stanowisko: 
ADIUNKT w grupie pracowników badawczych 

w Laboratorium Badań Molekularnych w Instytucie Fizjoterapii i Nauk o Zdrowiu 

Do konkursu mogą przystąpić osoby spełniające wymogi określone wymagania art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. 
Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U.2024.1571 z późn. zm.). 

Zakres obowiązków: 
udział w pracach badawczych realizowanych w Laboratorium Badań Molekularnych: 

1) realizacja badań obejmujących prace badawcze w modelach zwierzęcych; 
2) prowadzenie dokumentacji naukowej; 
3) sporządzanie raportów i publiczna prezentacja wyników badań; 
4) przygotowywanie publikacji naukowych. 

Wymagania: 
1) stopień naukowy doktora w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu, w dyscyplinie nauki medyczne; 
2) udokumentowany dorobek naukowy i aktywność naukowa (publikacje, wystąpienia na konferencjach, 

zrealizowane staże naukowe, otrzymane nagrody czy stypendia); 
3) wiedza z zakresu biologii molekularnej, neurobiologii oraz dietetyki; 
4) praktyczna znajomość metod oceny antropometrycznej z zastosowaniem metod bioimpedancji oraz 

dwuzwiązkowej absorpcjometrii rentgenowskiej; 
5) praktyczna znajomość podstawowych metod/technik laboratoryjnych stosowanych w biologii molekularnej 

i biochemii (metody analizy ekspresji genów i białek takie jak: izolacja kwasów nukleinowych, qRT-PCR, 
Western blot, metody immunohistochemiczne, analiza statyczna); 

6) praktyczna znajomość techniki izolacji komórek jednojądrzastych z surowicy krwi oraz analiz biochemicznych 
wykonywanych w surowicy krwi; 

7) umiejętność przygotowywania wniosków do lokalnych komisji: etycznej ds. doświadczeń na zwierzętach oraz 
bioetycznej; 

8) umiejętność projektowania i realizacji eksperymentów medycznych: opracowywania procedur badawczych, 
rekrutacji i kwalifikacji uczestników zgodnie z kryteriami włączenia i wykluczenia; 

9) umiejętność zarządzania danymi badawczymi: gromadzenia, anonimizacji oraz analizy danych zgodnie 
z zasadami dobrej praktyki badawczej; 

10) wysoka motywacja do pracy naukowej, umiejętność samodzielnej pracy badawczej: formułowania hipotez, 
planowani i wykonywania doświadczeń oraz analizowania ich wyników; 

11) bardzo dobra znajomość języka polskiego oraz języka angielskiego w mowie i piśmie. 

OFERUJEMY: 
1) zatrudnienie od 1 czerwca 2025 r. na podstawie umowy o pracę, w pełnym wymiarze czasu pracy; 
2) pracę w dynamicznym i zgranym zespole, w przyjaznej atmosferze renomowanej uczelni; 
3) różnorodność zadań i wyzwań, rozwój zawodowy; 
4) świadczenia socjalne; 
5) możliwość korzystania z obiektów sportowych Uczelni. 

WYMAGANE DOKUMENTY: 
1) zgłoszenie do konkursu adresowane do Rektora AWF Katowice; 
2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie (druk na stronie Uczelni); 
3) klauzula informacyjna dla kandydata w postępowaniu konkursowym RODO (druk na stronie Uczelni); 
4) oświadczenie art. 113 ustawy – czynności prawne (druk na stronie Uczelni); 
5) oświadczenie art. 118 ustawy – bezpośrednia podległość służbowa (druk na stronie Uczelni); 
6) oświadczenie art. 120 ustawy – AWF Katowice jako podstawowe miejsce pracy (druk na stronie Uczelni); 
7) dokumenty dotyczące niekaralności (informacja i druki na stronie Uczelni); 
8) dokumenty potwierdzające posiadanie wymaganych kwalifikacji (w tym dyplomy); 
9) CV zawierające informacje o dotychczasowym przebiegu zatrudnienia wraz z wykazem osiągnięć badawczo-

naukowych oraz planem rozwoju naukowego. 
https://awf.katowice.pl/pracownik/dokumenty-do-zatrudnienia 

https://awf.katowice.pl/pracownik/dokumenty-do-zatrudnienia


 

 

Dokumentację konkursową prosimy przesłać do dnia 16.05.2025 r.:  
1) na adres: Akademia Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach, Instytut Fizjoterapii i Nauk 

o Zdrowiu (z dopiskiem KONKURS AWF/11/2025), 40-065 Katowice, ul. Mikołowska 72A lub 
2) na adres e-mail: oferty-pracy@awf.katowice.pl 

Rozstrzygnięcie konkursu do dnia 23.05.2025 r. 

Wygranie konkursu nie jest gwarancją zatrudnienia.  
Ostateczną decyzję o zatrudnieniu podejmuje Rektor AWF Katowice.  

Uczelnia zastrzega sobie prawo odwołania konkursu bez podania przyczyny. 


