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OGLOSZENIE O KONKURSIE

Dziekan Wydziatu Lingwistyki Stosowanej, za zgodg Rektora Uniwersytetu Warszawskiego, ogtasza konkurs

na stanowisko asystenta.

O stanowisku:

Nazwa stanowiska

asystent

Jednostka organizacyjna

Wydziat Lingwistyki Stosowanej

Grupa pracownikéw

dydaktyczna

Liczba stanowisk

1

Forma zatrudnienia i
wymiar etatu

Umowa o prace, 1/1 etat

Przewidywany termin
rozpoczecia pracy i okres
zatrudnienia

1.10.2025 - 30.09.2026

Wynagrodzenie

Minimalne wynagrodzenie zasadnicze: 4685,00 PLN brutto/miesigc plus 13-a
pensja, dodatek stazowy, ... Wiecej informacji: link

Pozostate warunki pracy

— Miejsce pracy: ul. Dobra 55 Warszawa
— Mozliwosci rozwoju zawodowego:: link

Podstawowe obowigzki

— Ksztatcenie i wychowywanie studentow.

— Uczestniczenie w pracach organizacyjnych na rzecz uczelni/wydziatu oraz
statego podnoszenia kompetencji zawodowych.

Wiecej: Ogolny zakres zadan nauczyciela akademickiego

Warunki przystgpienia do
konkursu?

—  Spetnienie wymagan okreslonych w art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. 2024, poz. 1571 t.j.)

— Stopien min. magistra w zakresie kulturoznawstwa z czeskiego obszaru
kulturowego.

— Doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ z jezyka czeskiego jako obcego na
wszystkich poziomach zaawansowania.

— Doswiadczenie w zakresie ttumaczeh w zakresie pary jezykow polski-
czeski.

— Doswiadczenie w zakresie prowadzenia zaje¢ z zakresu kultury krajow
regionu Europy Srodkowo-Wschodniej (Czech) w jednostkach
uniwersyteckich.

— Doswiadczenie praktyczne w zakresie promocji kultury czeskiej w
organizacjach kulturalnych.

— Dorobek naukowy w zakresie nauk o kulturze i religii, jezykoznawstwa,
literaturoznawstwa ze szczegdlnym uwzglednieniem kontaktow
kulturowych w zakresie czeskiego obszaru kulturowego....

Ponadto oczekujemy?

W przypadku zatrudnienia oczekujemy, ze Uniwersytet Warszawski
bedzie dla osoby wytonionej podstawowym miejscem pracy.

Kryteria oceny
kandydatow

— Doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ z jezyka czeskiego jako obcego na
wszystkich poziomach zaawansowania oraz z zakresu kultury krajow
regionu Europy Srodkowo-Wschodniej (Czech) w jednostkach
uniwersyteckich

! Warunki wymagane Ustawg Prawo o Szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Statutem UW, a takze konieczne na stanowisku.
2 Dodatkowe warunki, ktérych niespetnienie nie powoduje negatywnej oceny formalnej.


https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/praca-na-uw/
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— Doswiadczenie w zakresie ttumaczen w zakresie pary jezykow polski-

czeski

— Doswiadczenie praktyczne w zakresie promocji kultury czeskiej w

organizacjach kulturalnych

— Zaprezentowanie sie na rozmowie kwalifikacyjnej [Zastrzegamy

mozliwos¢ dopuszczenia do rozmowy kwalifikacyjnej wybranych
kandydatow.

Stanowisko zwigzane/nie zwigzane® z dziatalnoscig objetg ochrong mafoletnich.

O zasadach konkursu:

Numer referencyjny
ogloszenia

WLS - 1220/ 2 / 2025

Stowa kluczowe

nauki o kulturze i religii, czeski obszar kulturowy

Ostateczny termin
nadsytania aplikacji

30.05.2025

Sposoéb skiadania aplikacii

- osobiscie lub pocztg w Dziekanacie Wydziatu Lingwistyki Stosowanej UW ul.
Dobra 55 (pok. 2.244) w godz. od 9.00 do 13.00.
- pocztg elektroniczng na adres wis@uw.edu.pl

Wymagane dokumenty

- kwestionariusz osobowy (znajduje sie w zaktadce przydatne dokumenty)
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/

- dyplom min. magistra w zakresie nauk humanistycznych lub spotecznych z
czeskiego obszaru kulturowego; w zwigzku ze specyfikg jednostki, dyplomy
ukonczenia studidw z zakresu innych krajow regionu, badz studiow
prawniczych, czy politologicznych bedg dodatkowym atutem

- szczegotowy plan rozwoju naukowego do 2027 roku wraz z okreSleniem
perspektywy awansu naukowego

- informacje o prowadzeniu zaje¢ z jezyka czeskiego na wszystkich poziomach
Zaawansowania w tym na uczelni wyzszej

- informacje o doswiadczeniu administracyjno-organizacyjnym w instytucjach
akademickich lub instytucjach popularyzujgcych kulture

- inne, poswiadczone stosownymi certyfikatami umiejetno$ci z zakresu
podniesienia kompetencji w nauczaniu problematyki objetej niniejszym
konkursem na uczelniach wyzszych;

- informacje o dodwiadczeniu w prowadzeniu zajec¢ dydaktycznych na uczelni
wyzszej ze szczegblnym uwzglednieniem zaje¢ z zakresu czeskiego
obszaru kulturowego;

- informacje o dorobku dydaktycznym w postaci opracowan dydaktycznych z
zakresu kulturoznawstwa, (pomoce naukowe, skrypty) jesli dotyczy

- opinie samodzielnego pracownika naukowego o dotychczasowej pracy
dydaktycznej i naukowej kandydata

Prosimy o zwrécenie uwagi na kompletnos¢ aplikaciji i ztozenie jej
we wskazanym terminie!

Konkurs jest pierwszym etapem procesu rekrutacji, prosimy o zapoznanie sie z Politykg otwartej, przejrzystej
i opartej na osiggnieciach rekrutacji w Uniwersytecie Warszawskim link

Zastrzegamy sobie prawo do zamkniecia konkursu bez podania przyczyny oraz do informowania i
zapraszania tylko wybranych kandydatéw na rozmowe kwalifikacyjng. W przypadku, gdy wytoniony kandydat
zrezygnuje z podjecia zatrudnienia, stanowisko moze zosta¢ zaproponowane kolejnej osobie.

Przewidywany termin
i sposob informowania
0 rozstrzygnieciu konkursu

Termin rozstrzygnieciu konkursu: do 18.06.2025
Kandydaci zostang poinformowani o rozstrzygnieciu konkursu drogg

mailowg.

Kontakt w razie pytan
zwigzanych z konkursem

Prof. dr hab. Joanna Getka ].getka@uw.edu.pl, z podaniem nr.
referencyjnego ogtoszenia WLS — 1220/ 2 / 2025

3 Niepotrzebne usungé.

4 Nie wczesniej niz nie 30 dni od daty publikacji ogtoszenia.
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Zgtoszenia potrzeb zwigzanych z zapewnieniem dostepnosci nalezy wpisac
w Kwestionariuszu osobowym, w polu: Inne wazne informacje od osoby
kandydujgcej

O wydziale/jednostce zatrudniajacej:

Profil badawczy wydziatu https://wls.uw.edu.pl/

/jednostki

Profil dydaktyczny wydziatu/ | https://esw.uw.edu.pl/

jednostki

Inne informacje Zwycieski kandydat bedzie pracowat w Instytucie Studiow Interkulturowych
Europy Srodkowo-Wschodniej

Na Uniwersytecie Warszawskim obowigzuje procedura zgtaszania przez sygnalistdw naruszen prawa
i podejmowania dziatan nastepczych. Wiecej na ten temat jak i na temat przetwarzania danych osobowych
0s6b kandydujgcych link

Uniwersytet Warszawski jest laureatem wyréznienia HR Excellence in

Research przyznawanego przez Komisje Europejskg instytucjom
przestrzegajgcym Europejskiej Karty Naukowca.

HR EXCELLENCE IN RESEARCH


https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/

Wydziat
Lingwistyki
Stosowanej

COMPETITION ANNOUNCEMENT

The Dean of the Faculty of Applied Linguistics, with the consent of the Rector of the University of Warsaw,
announces a competition for the position of assistant.

Position details:

Position title assistant

Organisational unit Faculty of Applied Linguistics

Employment group didactic

Number of positions 1

Form of employment and Employment contract of full-time employment

length of working time
(proportionally to full-time
employment)

Expected date of 1.10.2025 — 30.09.2026
commencement of work and
employment period

Remuneration Minimum basic remuneration PLN 4685,00 gross/month plus the additional
annual remuneration, allowance for years of service. More information: link
Other working conditions —  Workplace: ul. Dobra 55 Warszawa
—  Career opportunities: More information: link
Basic responsibilities and — Educating and nurturing students.
obligations — Participate in organisational work for the university/department and

continuously improve professional competence.

More information: Scope of responsibilities of the academic teacher

Conditions for entering the — Fulfilment of the requirements set out in Article 113 of the Law on
competition? Higher Education and Science (Journal of Laws of 2024, item 1571,
consolidated text).

— Minimum Master's degree in cultural studies from the Czech cultural
area.

— Experience in teaching Czech as a foreign language at all levels.

— Translation experience in the Polish-Czech language pair.

— Experience in teaching the culture of the countries of the Central and
Eastern European region (Czech Republic) in university units.

— Practical experience in promoting Czech culture in cultural
organisations.

— Academic achievements in the fields of cultural and religious sciences,
linguistics, literary studies with a special focus on cultural contacts within
the Czech cultural area.

In addition, we expect? If hired, we expect the University of Warsaw to be the primary workplace
for the successful candidate.

! Required by the Act, the Law on Higher Education and Science, the Statute of the University of Warsaw, as well as necessary for the position.
2 Additional conditions to be met; however, not meeting them will not lead to a negative formal assessment.
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Criteria for the assessment of
candidates in a competition

— Experience in teaching Czech as a foreign language at all levels and the
culture of Central and Eastern European countries (Czech) at university
units.

— Translation experience in the Polish-Czech language pair.

— Practical experience in promoting Czech culture in cultural
organisations.

— Presenting yourself at the interview [We reserve the right to admit
selected candidates to the interview].

Position not related to activities covered by the protection of minors.

Competition rules:

Announcement reference
number

WLS - 1220/ 2 / 2025

Keywords

cultural and religious sciences, Czech cultural area

Deadline for submitting
applications?

30.05.2025

Method of submitting an
application

— in person or by post at the Dean's Office of the Faculty of Applied
Linguistics, 55 Dobra St. (room 2.244) between 9 a.m. and 1 p.m.
— by e-mail to wis@uw.edu.pl.

Required documents

Candidate’s questionnaire(to be found in the useful documents section)
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/

— aminimum of a Master's degree in the humanities or social sciences from
the Czech cultural area; in view of the specificity of the unit, diplomas from
other countries of the region or from legal or political studies will be an
advantage

— a detailed plan for scientific development up to 2027, including an
indication of the prospects for scientific advancement

— information on teaching Czech at all levels, including university level

— information on administrative and organisational experience in academic
institutions or institutions promoting culture

— other certified skills to improve competences in teaching the subject
matter covered by this competition at higher education institutions

— information about the experience in teaching at a higher education
institution with particular emphasis on teaching in the Czech cultural area

— information on teaching achievements in the form of publications in the
field of cultural studies (teaching aids, scripts), if applicable

— an opinion from an independent researcher on the applicant's teaching
and research work to date

Please ensure that your application is complete and submitted by the
deadline indicated!

The competition is the first stage of the recruitment process, please read the Policy of Open, Transparent and
Merit-Based Recruitment at the University of Warsaw link

We reserve the right to close the competition without giving any reason. We reserve the right to contact and
invite only selected candidates for an interview. If a selected candidate resigns, the position may be offered

to another candidate.

Anticipated date and method
of notification of the
competition outcomes

Deadline for the outcome of the competition:
18.06.2025

Candidates will be informed of the outcome of the competition by

by e-mail to

Contact for any questions
relating to the competition

Prof. dr hab. Joanna Getka |.getka@uw.edu.pl with the announcement
reference number WLS — 1220/ 2 / 2025

Accessibility needs should be indicated on the Candidate’s Questionnaire,
in: Other relevant information from a candidate

3 Not sooner than 30 days from the date of publication of the announcement.
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Employing faculty/unit:

Research profile of faculty
Junit

https://wls.uw.edu.pl/

Teaching profile of faculty/
unit

https://esw.uw.edu.pl/

Other information

The successful candidate will work at the Institute for Intercultural Studies of
Central and Eastern Europe.

The University of Warsaw has implemented the procedure for whistleblowers reporting cases of law
violation and for undertaking follow-up actions. For more information about this topic and the processing
of candidates’ personal data please follow the link

The University of Warsaw is a winner of the HR Excellence in Research
award granted by the European Commission to institutions adhering to the
European Charter for Researchers.

HR EXCELLENCE IN RESEARCH
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