AKADEMIA
TARNOWSKA

Tarnéw, dnia 16 kwietnia 2025 r.

REKTOR
Akademii Tarnowskiej
oglasza konkurs nr PRNR.WS-1101.1/2025
na stanowisko adiunkta w grupie pracownikow dydaktycznych
w niepelnym wymiarze czasu
w Katedrze Grafiki na Wydziale Sztuki

O stanowisko adiunkta w grupie pracownikow dydaktycznych moze ubiegac si¢ osoba

spelniajgca warunki okreslone w ustawie z 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (t.j. Dz.U. 22024 r. poz. 1571) oraz § 64 Statutu Akademii Tarnowskie;j.

I. Warunki konkursu:
Od kandydata na stanowisko adiunkta w grupie pracownikow dydaktycznych wymaga sie:

1.
2.

3.

o

Znajomosci jezyka polskiego.
Posiadania co najmniej stopnia doktora w dyscyplinie sztuki plastyczne i konserwacja
dziet sztuki.
Posiadania kwalifikacji i udokumentowanego doswiadczenia zawodowego na polu
animacji i projektowania graficznego z zakresu multimediow, tj. publikacji
elektronicznych lub wydawnictw multimedialnych oraz projektowania stron
internetowych (w obszarze UX 1 Ul). Wymagane zalgczenie portfolio w postaci
papierowej lub wersji elektronicznej, zapisanej na ogoélnodostgpnym nosniku danych —
pendrive.
Znajomosci metodyki projektowania, procesoOw oraz specyfiki etapow projektowych.
Bardzo dobrej znajomosci programow graficznych pakietu Adobe, ze szczegdlnym
uwzglednieniem Adobe After Effects. Mile widziana znajomo$¢ programéw 3D.
Posiadania wiedzy z zakresu HTML i CSS.
Dodatkowym atutem begdzie

e posiadanie stopnia doktora habilitowanego lub tytutu naukowego profesora;

e posiadanie doswiadczenia dydaktycznego w nauczaniu przedmiotow

projektowych w uczelni wyzszej

Przy przyjeciu beda preferowane osoby, ktore zadeklarujg AT jako pierwsze miejsce

pracy.

Uwaga: Akademia Tarnowska nie zapewnia mieszkania.

II. Kandydaci winni zlozy¢ nastepujace dokumenty!:

1. Podanie o przyj¢cie ma stanowisko objete konkursem skierowane do Rektora.

2. Na podaniu nalezy dopisac: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w dostarczonych przeze mnie dokumentach, wymaganych w ogtoszeniu konkursowym,
zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

' Kazdy dokument wymaga podpisu bgdz parafowania przez kandydata.
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i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine

rozporzqdzenie o ochronie danych), w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego przez

Akademie Tarnowskq.

Kwestionariusz osobowy kandydata.

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe.

5. Wykaz dorobku projektowego — portfolio; w postaci papierowej lub wersji elektroniczne;j,

zapisanej na ogélnodostepnym nosniku danych (pendrive).

Wykaz osiagni¢¢ dydaktycznych.

7. Oswiadczenie, ze AT bedzie lub nie bedzie podstawowym miejscem pracy kandydata w
rozumieniu ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

8. Informacj¢ o zamiarze wykonywania dodatkowego zatrudnienia.

9. Informacje o przetwarzaniu danych osobowych.

10. O$wiadczenie i1 zaswiadczenie o niekaralnosci kandydata.

W

>

Druki o$wiadczen mozna pobraé na stronie: https://bip.atar.edu.pl/artykul/dokumenty-
konkursowe

ITI. Miejsce i termin skladania dokumentow:

Dokumenty w zaklejonej kopercie (z dopiskiem "Numer konkursu: PRNR.WS-1101.1/2025")
nalezy sklada¢ w Sekretariacie Prorektora ds. Nauki 1 Rozwoju (pok. Al116)
w Akademii Tarnowskiej, ul. Mickiewicza 8, 33-100 Tarnow.

Termin skladania zgloszen uptywa z dniem 21 maj 2025 r.
Przewidywany termin rozstrzygni¢cia konkursu 23 maj 2025 r.

IV. Komisja Konkursowa informuje, ze:
- wyniki konkursu zostang, niezwlocznie po jego rozstrzygnieciu, umieszczone w Biuletynie
Informacji Publicznej Akademii Tarnowskiej oraz Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Rektor ma prawo odstapi¢ od zatrudnienia kandydata wybranego przez Komisje
Konkursowa.

V. Dodatkowe informacje:

Zatrudnienie: od 01.10.2025 r.

Wymiar czasu pracy: niepelny etat, obejmujacy 105 godzin dydaktycznych realizowanych
rocznie w ramach przedmiotow: ,Projektowanie multimedialne” oraz ,Projektowanie
multimedialne — dyplom”.

Ze wzgledu na specyfike formy zaje¢ istnieje mozliwos¢ zwigkszenia pensum do 150 godzin
lub rozszerzenia zakresu obowigzkow o dodatkowe przedmioty.

Wynagrodzenie: zgodne z regulaminem wynagradzania pracownikéw uczelni wyzszych
oraz obowiazujaca tabela wynagrodzen.
W przypadku zatrudnienia od pracownika oczekiwane bedzie:

Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, prowadzenie prac dyplomowych, aktywne uczestnictwo
w pracach organizacyjnych Wydziatu Sztuki Akademii Tarnowskie;.



