
 

                                                                     

 

 

  

OGŁOSZENIE O KONKURSIE 

 

Dziekan Wydziału Nauk o Kulturze i Sztuce za zgodą Rektora Uniwersytetu Warszawskiego, ogłasza 

konkurs na stanowisko starszego asystenta 
1
 w projekcie 

 

O projekcie:  

Tytuł programu/projektu/ 

przedsięwzięcia 

Roślinne krajobrazy wojny w Ukrainie. Odporność, zaradność, solastalgia, 

dyskursy narodotwórcze 

Typ programu/projektu/ 

przedsięwzięcia 

OPUS 27 

Instytucja finansująca Narodowe Centrum Nauki 

Czas trwania programu/ 

projektu/ przedsięwzięcia 

13.02.2025 – 12.02.2028 

Kierownik programu/ 

projektu/ przedsięwzięcia 

Dr Iwa Kołodziejska 

Opis programu/ 

projektu/ przedsięwzięcia 

Projekt z zakresu humanistyki środowiskowej, zakładający wykorzystanie 

narzędzi badawczych etnografii wielogatunkowych i antropologii 

współpracującej. Ma na celu analizę zmian relacji między ludźmi a 

środowiskiem zachodzących w wyniku trwającej pełnoskalowej inwazji Rosji 

na Ukrainę. Szczególny nacisk będzie kładziony na relacje z roślinami. 

Bardzo ważnym kontekstem tych badań jest różnorodność ekologiczna 

Ukrainy, rozciągająca się od stepów na wschodzie po lasy bukowe na 

Zakarpaciu. 

Badania będą prowadzone w zachodniej Ukrainie wśród osób, które 

przyjechały ze wschodu kraju (tzw. uchodźców wewnętrznych) oraz dłużej 

osiadłych na tym terenie mieszkańców regionu, w ramach badań będzie też 

prowadzona analiza dyskursu medialnego ze szczególnym naciskiem na 

media społecznościowe. Pozwoli to lepiej przeanalizować wpływ źródła 

wiedzy na poczucie solastalgii, zaradność, taktyki związane z odpornością, 

oraz dyskursy narodotwórcze.  

Popularnonaukowe streszczenie projektu: link  

 

O stanowisku:  

 

Nazwa stanowiska Starszy asystent 

Jednostka 
organizacyjna 

Wydział Nauk o Kulturze i Sztuce, Instytut Etnologii i Antropologii Kulturowej 

Grupa pracowników Badawcza 

Profil stanowiska
2
 R2 

Dyscyplina naukowa
3
 Etnologia i antropologia kulturowa 

                                                           

1
 Rzeczowniki męskoosobowe użyte w ogłoszeniu stosują się do osób wszystkich płci. 

2
 Uzupełnić wyłącznie w przypadku konkursu na stanowisko w grupie pracowników badawczych lub badawczo-dydaktycznych. 

https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/listy-rankingowe/2024-03-15-oppr4giwi8/streszczenia/620670-pl.pdf


Liczba stanowisk  1 

Forma zatrudnienia i wymiar 
etatu 

Umowa o pracę, cały etat  

Przewidywany termin 
rozpoczęcia pracy i okres 
zatrudnienia 

30 miesięcy, od 1 sierpnia 2025 

Wynagrodzenie  140.000 PLN brutto brutto z kosztami pracodawcy / rocznie 

Więcej informacji:  link 

Pozostałe warunki pracy – Miejsce pracy: Instytut Etnologii i Antropologii UW 

– Możliwości rozwoju zawodowego: … Więcej informacji: link 

Podstawowe obowiązki • zbieranie danych badawczych w tym odpowiedzialność za część badań 

prowadzonych w internecie (stanowisko zawiera budżet na podróże służbowe) 

• porządkowanie zebranych danych i ich analizę 

• współuczestnictwo w ewaluacji zastosowanych metod badawczych 

• śledzenie doniesień naukowych w czasopismach o zasięgu krajowym 

i międzynarodowym 

• upowszechnianie wyników badań, w tym pisanie artykułów naukowych i 

uczestnictwo w konferencjach międzynarodowych 

• regularne spotkania z kierowniczką projektu 

 

 Więcej: Ogólny zakres zadań nauczyciela akademickiego  

Warunki przystąpienia do 
konkursu

4
 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w art. 
113 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2024 r., poz. 
1571 t.j.). 

• stopień naukowy doktora nauk humanistycznych w dziedzinie etnologia i 

antropologia, nauki o kulturze i religii lub pokrewnych uzyskany w okresie nie 

wcześniej niż 7 lat przed rokiem zatrudnienia w projekcie (do okresu tego nie 

wlicza się przerw związanych z urlopem rodzicielskim i wychowawczym) 

• doświadczenie w prowadzeniu badań etnograficznych w Ukrainie. 

• bardzo dobra znajomość (w mowie i piśmie) języka ukraińskiego oraz 

angielskiego, sprawne posługiwanie się językiem rosyjskim 

• udokumentowane doświadczenie w przygotowaniu i publikowaniu artykułów 

naukowych w dziedzinie antropologii i/lub badań dotyczących obszaru 

poradzieckiego. 

Uwaga: Zatrudnienie odbędzie się zgodnie z regulaminami NCN. Osoba 

zatrudniana powinna spełnić łącznie następujące kryteria: 

 kierownik projektu nie był promotorem ani promotorem 

pomocniczym jej rozprawy doktorskiej; 

 uzyskała stopień doktora w podmiocie innym niż podmiot, w którym 

planowane jest zatrudnienie na tym stanowisku, lub odbyła co 

najmniej 10-miesięczny, ciągły i udokumentowany staż podoktorski 

w podmiocie innym niż podmiot realizujący projekt oraz w kraju 

innym niż kraj uzyskania stopnia doktora; 

 w okresie pobierania wynagrodzenia z projektu nie będzie pobierać 

innego wynagrodzenia ze środków przyznanych w ramach kosztów 

bezpośrednich z projektów badawczych finansowanych w ramach 

konkurów NCN; 

                                                                                                                                                                                                                 

3
 Uzupełnić wyłącznie w przypadku konkursu na stanowisko w grupie pracowników badawczych lub badawczo-dydaktycznych. 

4
 Wymagane Ustawą Prawo o Szkolnictwie wyższym i nauce oraz Statutem UW, a także konieczne na stanowisku. 

https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/praca-na-uw/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/


 w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie będzie pobierać 

wynagrodzenia u innego pracodawcy na podstawie umowy o 

pracę, w tym również u pracodawcy z siedzibą poza terytorium 

Polski; 

Ponadto oczekujemy
5
 • wiedza dotycząca roślin i ekologii będzie dodatkowym atutem 

• zaletą będzie uczestnictwo w działaniach wykorzystujących metody ko-kreacji 

(współtworzenia z uczestnikami) 

• samodzielności i umiejętności pracy w zespole 

W przypadku zatrudnienia oczekujemy, że Uniwersytet Warszawski będzie dla 
wyłonionej osoby podstawowym miejscem pracy. 

Kryteria oceny kandydatów 
w konkursie 

Kandydat musi spełniać kryteria formalne i mieć udokumentowany dorobek 

badawczy powiązany z tematyką konkursu, w tym dotyczący przygotowania i 

publikowaniu artykułów naukowych w dziedzinie antropologii i/lub badań 

dotyczących obszaru poradzieckiego. 

Ocenie podlegać będą kompetencje (dotychczasowe osiągnięcia stosownie do 

etapu kariery i zgodności z zakresem projektu), dojrzałość badawcza (poziom 

ogólny, warsztat badawczy, zgodność z ogólnymi celami projektu), 

doświadczenia z zakresu mobilności (dot. zmiany środowiska naukowego, 

zmiany dyscypliny, zmiana sektora itp.), kompetencje ważne dla 

upowszechniania wyników projektu oraz kompetencje miękkie. 

Zastrzegamy możliwość dopuszczenia do rozmowy kwalifikacyjnej wybranych 

kandydatów. 

Stanowisko związane/nie związane
6
 z działalnością objętą ochroną małoletnich.  

 

O zasadach konkursu: 

 

Numer referencyjny 
ogłoszenia 

WNKS.1220-04/2025 

Słowa kluczowe humanistyka środowiskowa, solastalgia, resiliencja, dyskursy narodotwórcze, 
Ukraina 

Ostateczny termin 
nadsyłania aplikacji

7
 

31.05.2025 

Sposób składania aplikacji pocztą elektroniczną w jednym pliku PDF (kwestionariusz w formie 

podpisanego skanów lub cały plik podpisany elektronicznie) na adresy:  

etnologia@uw.edu.pl oraz iu.kolodziejska@uw.edu.pl  

z dopiskiem zawierającym tytuł grantu („Roślinne krajobrazy wojny w Ukrainie”) 

Kandydaci otrzymają pocztą elektroniczną potwierdzenie przyjęcia zgłoszenia 
na konkurs. 

Wymagane dokumenty • kopia dyplomu doktora; 

• list motywacyjny (max.2 strony); 

• dane kontaktowe przynajmniej dwóch samodzielnych naukowców, którzy 

mogą udzielić referencji (e-mail, ewentualnie numer telefonu); 

• kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie  link 

Prosimy o zwrócenie uwagi na kompletność aplikacji i złożenie jej we 
wskazanym terminie! 

Konkurs jest pierwszym etapem procesu rekrutacji, prosimy o zapoznanie się z Polityką otwartej, przejrzystej i 
opartej na osiągnięciach rekrutacji w Uniwersytecie Warszawskim link 

                                                           

5
 Dodatkowe warunki, których niespełnienie nie powoduje negatywnej oceny formalnej 

6
 Niepotrzebne usunąć. 

7
 Nie wcześniej niż nie 30 dni od daty publikacji ogłoszenia. 

mailto:etnologia@uw.edu.pl
mailto:iu.kolodziejska@uw.edu.pl
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/polityka-rekrutacji/


Przewidywany termin 
i sposób informowania 
o rozstrzygnięciu konkursu 

Przewidywany termin rozstrzygnięcia konkursu: do  16.06.2025 r.  

Kandydaci zostaną powiadomieni o wynikach konkursu pocztą elektroniczną. 
Wydział zastrzega sobie prawo odpowiedzi jedynie na wybrane oferty oraz do 
zamknięcia konkursu bez wyłaniania kandydata. 

 

Kontakt w razie pytań 
związanych z konkursem 

Pytania dot. konkursu prosimy kierować do dr Iwy Kołodziejskiej 
(iu.kolodziejska@uw.edu.pl) z podaniem nr referencyjnego ogłoszenia 

Zgłoszenia potrzeb związanych z zapewnieniem dostępności należy wpisać 
w Kwestionariuszu osobowym, w polu: Inne ważne informacje od osoby 
kandydującej 

 

O wydziale/jednostce zatrudniającej: 

Profil badawczy wydziału 
/jednostki 

Badania na Wydziale Nauk o Kulturze i Sztuce prowadzone są w ramach 
trzech dyscyplin: nauk o sztuce (Instytut Historii Sztuki, Instytut Muzykologii), 
nauk o kulturze i religii oraz etnologii i antropologii kulturowej (Instytut Etnologii 
i Antropologii Kulturowej), a także historii (Instytut Historii Sztuki). 

www.wnks.uw.edu.pl (Badania) www.etnologia.uw.edu.pl (Instytut/Badania) 

Profil dydaktyczny wydziału/ 
jednostki 

Studia licencjackie i magisterskie na Wydziale Nauk o Kulturze i Sztuce 
prowadzone są na takich kierunkach jak: historia sztuki (Instytut Historii Sztuki),  
muzykologia (Instytut Muzykologii) oraz etnologia (Instytut Etnologii i 
Antropologii Kulturowej). Ponadto w Instytucie Historii Sztuki prowadzone są 
studia magisterskie na kierunku historia kultury w dobie humanistyki cyfrowej. 

www.etnologia.uw.edu.pl/instytut/o-instytucie  

Inne informacje  

Na Uniwersytecie Warszawskim obowiązuje procedura zgłaszania przez sygnalistów naruszeń prawa 
i podejmowania działań następczych. Więcej na ten temat jak i na temat przetwarzania danych 
osobowych osób kandydujących link 

 

  

Uniwersytet Warszawski jest laureatem wyróżnienia HR Excellence in Research przyznawanego przez 
Komisję Europejską instytucjom przestrzegającym Europejskiej Karty Naukowca.  

 

  

 

http://www.wnks.uw.edu.pl/
http://www.etnologia.uw.edu.pl/
http://www.etnologia.uw.edu.pl/instytut/o-instytucie
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/

