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Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki

OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO ADIUNKTA
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZO-DYDAKTYCZNYCH
w KATEDRZE MECHANIKI BUDOWLI | MATERIALOW, WYDZIAL INZYNIERII LADOWEJ
Wymiar etatu: petny

Liczba dostepnych stanowisk: 1

Rodzaj umowy o prace: na czas okreslony 12 miesiecy/ezas-nieokreslony
Reprezentowana dyscyplina naukowa inzynieria lagdowa, geodezja i transport

1. Niezbedne wymagania:

e stopien doktora — specjalnos¢: Dynamika konstrukciji

e posiadanie znaczacego dorobku naukowego

e posiadanie znaczacego dorobku zawodowego lub praktyki zawodowej w przypadku dyscyplin
w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych

e posiadanie praktyki zawodowej (min. 3 miesigce)

2. Dodatkowe wymagania:

e samodzielna/indywidualna publikacja, publikacja jako pierwszy/gtéwny autor

e znajomo$¢ obliczen symbolicznych i numerycznych

e znajomosc¢ narzedzi numerycznych (Ansys, Matlab)

e znajomo$¢ narzedzi do pracy w srodowisku sieci neuronowych

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku/opis stanowiska (obowigzki i uprawnienia):

- przestrzeganie przepisbw o prawie autorskim i prawach pokrewnych oraz przepiséw o wilasnosci
przemystowe;j

- uczestniczenie w pracach organizacyjnych PK

- state podnoszenie kompetencji zawodowych

- dziatalno$¢ badawcza obejmujgca w szczegdlnosci:
e aktywne prowadzenie badan naukowych
e upowszechnianie wynikéw badan naukowych, w szczegdlnosci poprzez publikowanie artykutow
naukowych i aktywny udziat w konferencjach naukowych
e prowadzenie lub udziat w seminariach naukowych
e opracowywanie wnioskéw grantowych oraz ubieganie sie o srodki budzetowe i pozabudzetowe
na badania naukowe

- dziaftalno$¢ dydaktyczna obejmujgca ksztafcenie i wychowywanie studentéw lub uczestniczenie
w ksztafceniu doktorantéw a w szczegoélnoSci:

e realizacja pensum dydaktycznego, na zasadach okreslonych w Regulaminie Pracy Politechniki Krakowskiej

oraz prowadzenie konsultacji ze studentami

opracowywanie materiatéw dydaktycznych do prowadzonych zaje¢

przeprowadzanie egzamindw i zaliczen, w tym egzaminéw dyplomowych

promotorstwo prac dyplomowych studentéw oraz ich recenzowanie

dbatos¢ o wysokg jakosé ksztatcenia i zgodnos¢ pracy dydaktycznej z zasadami wewnetrznego systemu

zapewniania jakosci ksztatcenia



aktywowanie ankiety oceny nauczyciela akademickiego, dokonywanej przez studentow i doktorantow
dla poszczegdélnych przedmiotow

- dziatalno$¢ organizacyjna obejmujgca w szczegdlnosci:

praca w komisjach rekrutacyjnych i komisjach egzaminacyjnych w procesie rekrutacji na studia
oraz w procesie potwierdzania efektéw uczenia sie

organizowanie i uczestnictwo w akcjach promocyjnych uczelni i Wydziatu

organizowanie konferencji, sympozjéw, seminariow i innych form aktywnosci akademickiej

petnienie roli opiekuna roku lub opiekuna grupy studenckiej

Szczegotowy zakres obowigzkow nauczyciela akademickiego zatrudnionego na stanowisku badawczo -
dydaktycznym okresla zatgcznik nr 5 do Regulaminu pracy PK.

4. Opis warunkoéw pracy, oferujemy m.in.

przyjazne miejsce pracy w uczelni o ugruntowanej pozycji,

wspoiprace z Srodowiskiem naukowym reprezentowanym przez uznanych naukowcow,

wsparcie naukowe | mozliwo$¢é podnoszenia kwalifikacji oraz rozwoju zawodowego,

dostep do infrastruktury badawczej,

dodatkowe dni wolne (5-9 dni w roku) w zalezno$ci od kalendarza,

dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. 13 pensja),

dodatkowe i dobrowolne ubezpieczenie grupowe oraz opieke medyczng na preferencyjnych warunkach,
dofinasowanie do wypoczynku pracownikoéw i ich dzieci tzw. ,grusza”,

dofinasowanie do zajec¢ sportowo-rekreacyjnych (karta, karnet) oraz dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej,
dofinasowanie do pobytu dziecka w ztobku, przedszkolu lub klubie dzieciecym,

organizowanie potkolonii dla dzieci pracownikéw PK,

przyznawanie nisko oprocentowanych pozyczek na cele mieszkaniowe,

mozliwo$¢ korzystania z Kasy Zapomogowo-Pozyczkowey.

5. Perspektywy rozwoju kariery: spodziewane uzyskanie stopnia doktora habilitowanego w najblizszych pieciu
latach

6. Wymagane dokumenty:

podanie do JM Rektora Politechniki Krakowskiej o zatrudnienie na stanowisku adiunkta w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych,

szczegotowe CV (z uwzglednieniem przebiegu dotychczasowego zatrudnienia),

kserokopie dokumentdéw poswiadczajgcych wyksztatcenie,

wykaz dorobku naukowego / autoreferat,

dokumenty potwierdzajgce do$wiadczenie w pracy dydaktycznej,

potwierdzenie odbycia szkolenia pedagogicznego,

kwestionariusz osobowy (do pobrania ze strony PK—zaktadka Praca na PK),

dla oséb zatrudnionych w szkolnictwie wyzszym (poza PK) — dwie ostatnie ankiety oceny okresowej
przeprowadzonej u dotychczasowego pracodawcy,

dokument potwierdzajacy znajomos¢ jezyka obcego, dodatkowo w przypadku obcokrajowcow
0 znajomosci jezyka polskiego,

oswiadczenie o wyborze Politechniki Krakowskiej jako podstawowego miejsca pracy.

Zatrudnienie nastgpi po przeprowadzeniu postepowania konkursowego zgodnie z rozdziatem VI. Fazy
postepowania rekrutacyjnego, polityki OTMR (zatacznik do ogloszenia) polegajgcego na:

— analizie ztozonej dokumentaciji,

— przeprowadzeniu rozmow kwalifikacyjnych (stacjonarnych)

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w Sekretariacie Katedry Mechaniki Budowli i Materiatow (L-8), Budynek
Gtéwny WIL, 11l pietro, pok. 322 w godz. 9-15.


https://bip.pk.edu.pl/index.php?wyr=otwartej&ver=0&dok=5178

Teczka z dokumentami powinna zawiera¢ dopisek: dotyczy konkursu na stanowisko adiunkta badawczo-
dydaktycznego w Katedrze Mechaniki Budowli i Materiatéw (L-8), znak sprawy L-8/39/2025 lub przesta¢ w formie
skanoéw na adres e-mail L-8@pk.edu.pl. Dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie do 18 czerwca 2025 r. W podaniu
nalezy zamies$ci¢ adres e-mail kandydata stuzgcy do kontaktu w sprawach przeprowadzanej rekrutaciji.

Termin rozstrzygniecia konkursu: do 26 czerwca 2025 r.

Postepowanie konkursowe odbywa sie zgodnie z zasadami okreslonymi w Polityce OTM-R (link).

Politechnika Krakowska zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu z kandydatami, ktérych aplikacje spetnity niezbedne
wymagania oraz zostaly najwyzej ocenione przez Komisje Rekrutacyjng. Informacja o wynikach konkursu zostanie
opublikowana na stronie BIP PK oraz Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Ztozone dokumenty mozna bedzie
odebra¢ w Sekretariacie Katedry Mechaniki Budowli i Materiatéw (L-8), Budynek Gtéwny WIL, Il pietro, pok. 322 w
dniach 01-11.07.2025. Dokumenty, ktére nie zostang odebrane w tym terminie, ulegng komisyjnemu zniszczeniu.

Politechnika zastrzega sobie prawo do nierozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyny. Wynik konkursu nie jest
réwnoznaczny z zatrudnieniem kandydata, a stanowi jedynie rekomendacje dla Rektora. Ostateczng decyzje o
zatrudnieniu podejmuje Rektor.
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