FORMULARZ WNIOSKU DOTYCZACEGO OTWARCIA KONKURSU

Dane ogdlne/ General date

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA UKSW/INSTITUTION: Wydzial Teologiczny/ Faculty of
theology

STANOWISKO/POSITION: profesor uczelni/associate professor

DYSCYPLINA NAUKOWA/ SCIENTIFIC DISCIPLINE: nauki o komunikacji spotecznej i mediach/
social communication and media studies

DATA OTWARCIA KONKURSU I TERMIN SKEADANIA OFERT: 08.05.2025; oferty do dnia:
09.06.2025/ Competition Open Day June 08.05.2025; Deadline for submission of tenders: 09.06.2025
MIEJSCE PUBLIKACIJI OGLOSZENIA/PLACE OF ANNOUCEMENT:

www.wt.uksw.edu.pl

https://uksw.edu.pl/pracownicy/kariera/

https://euraxess.ec.europa.cu/jobs

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi)/ DESCRIPTION (field, expectations, comments):

Do konkursu moze przystapi¢ osoba spetniajaca warunki konkursu oraz warunki okre§lone na podstawie
art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 1. poz.
1668, z p6zn. zm.) i w Statucie UKSW/

The competition may be entered by a person who meets the conditions specified pursuant to Art.113 of
the Act of July 20, 2018 Law on Higher Education and Science (Journal of Laws of 2018, item 478 and
in the Statute of the UKSW

PROPONOWANY OKRES ZATRUDNIENIA/ PROPOSED PERIOD OF EMPLOYMENT:
01.10.2025 —30.09.2026

L Warunki konkursu/Competition Terms:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia warunki okreslone na podstawie art. 113 ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478) i w Statucie

Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie, oraz posiada:
¢ minimum stopien doktora habilitowanego z dziedziny nauk spotecznych z dyscypliny
nauki o komunikacji spotecznej i mediach.
e Przynajmniej 5-letnie do$wiadczenie dydaktyczne na kierunku dziennikarstwo i
komunikacja spoleczna — wydruk kart prowadzonych przedmiotow z USOS. W
przypadku obcokrajowcoéw konieczne doswiadczenie dydaktyczne, przynajmniej 3-

letnie, na polskiej uczelni


http://www.wt.uksw.edu.pl/
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs

Badania z zakresu komunikowania wizualnego, prasy lokalnej czy regionalnej,
doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ z metodologii badan medioznawczych,
prowadzenia seminarium dyplomowego, teorii komunikowania spotecznego i innych
obszarow w dyscyplinie NoKSiM
Udziat w projektach badawczych lub kierowanie projektem
o dotyczy projektow ze srodkéw zewnetrznych na badania naukowe (nie wlicza
sie projektéw finansowanych przez NCBiR) oraz badan statutowych w ramach
subwencji ministerialnej dla uczelni.
o Bierze si¢ pod uwage wylacznie projekty pozyskane (nie spelnia kryterium

aplikacja)

The competition may be entered by a person who meets the conditions specified under Article
113 of the Act of July 20, 2018. - Law on Higher Education and Science (Journal of Laws of
2021, item 478) and in the Statute of Cardinal Stefan Wyszynski University in Warsaw, and

holds:

1)

II.

a minimum of a DSc degree in the social sciences from the discipline of social
communication sciences and media. A postdoctoral degree in another related
field/discipline is acceptable, provided that further competition criteria are fully met

At least 5 years of teaching experience in the field of journalism and social
communication - a printout of the sheets of subjects taught from USOS. In the case of
foreigners, teaching experience of at least 2 years at a Polish university is necessary

Research in the field of social communication theory, media psychology, journalistic
genres, communication in the cultural area, mediolinguistics, public relations,
mediatization

Membership in at least one association (domestic or foreign) in the field of social
communication or related fields - Participation in research projects or project
management

Applies to projects from external funds for scientific research (NCBiR-funded
projects are not counted) and statutory research within the framework of ministerial

subsidy for universities.

Only projects acquired are taken into account (does not meet the criterion of
application)

Wymagane dokumenty/Required documents:

pisemne zgtoszenie do konkursu



Na podaniu nalezy ztozy¢ o$wiadczenie:

., Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie i wykorzystywanie moich danych osobowych
ujawnionych w dokumentach aplikacyjnych zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE - RODO - 4.5.2016 PL Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej 1. 119/1 przez
Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie w celu prowadzenia przez Uniwersytet
procesu rekrutacji”

2) zyciorys/CV/ ze szczegblnym uwzglednieniem odbytych studiow oraz przebiegu pracy zawodowe;j,
zwlaszcza naukowej i dydaktycznej;

3) odpis pisma o nadaniu fytaha/stopnia naukowego doktora habilitowanego

4) wykaz dorobku naukowego i/lub dydaktycznego - w tym lista publikacji z ostatnich 5-ciu lat, w tym
informacje o wydanych monografiach, artykulach, recenzjach, czynnym udziale w konferencjach
krajowych i migdzynarodowych, a takze uczestnictwie w badaniach naukowych oraz osiggni¢ciach w
ksztalceniu studentow;

5) w przypadku kandydatow na stanowisko profesora uczelni list¢ wypromowanych magistrow i
doktorow z ostatnich 5-ciu lat;

6) wykaz ewentualnych nagrod naukowych;

7) o$wiadczenie, ze w razie wygrania konkursu i zatrudnienia w UKSW, Uniwersytet Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Warszawie bedzie podstawowym migjscem pracy;

8) os$wiadczenie o przypisaniu do dyscypliny/dyscyplin naukowych (Zatgcznik nr 4 do Zarzadzenia Nr
4/2020 r. w sprawie szczegotowych warunkow wszczecia procedur konkursowych na stanowiska
badawczo-dydaktyczne, dydaktyczne i badawcze w UKSW z podzniejszymi zmianami) — Plikl do
pobrania.

9) w przypadku kandydatow na stanowisko: profesora uczelni oraz adiunkta o$wiadczenie o
zobowigzaniu do zlozenia projektu badawczego w przypadku zatrudnienia w UKSW (Zalacznik Nr 2

do Zarzadzenia 23/2021) — Plik2 do pobrania.

10) ewentualnie inne dokumenty wedlug uznania kandydata.

. Wygrana w konkursie nie gwarantuje zatrudnienia.

IV. Uniwersytet nie zapewnia mieszkania.

V. Dokumenty nalezy sktadac: (p. 41), ul. Dewajtis 5, 01-815 Warszawa osobiscie, pon- pt w godz.
8.00-14.00 Iub poczta za potwierdzeniem odbioru.

Required documents:

1) Application letter for the post of assistant professor with a justification.


https://wydzialy.uksw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/12/2025/05/Plik-1_zal-4-do-zarz-Nr-4.2020-ze-zm.pdf
https://wydzialy.uksw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/12/2025/05/Plik-1_zal-4-do-zarz-Nr-4.2020-ze-zm.pdf
https://wydzialy.uksw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/12/2025/05/Plik-2_zal-2-do-zarz-4-2020.pdf

“The letter must include the following statement: “I hereby give consent for my personal data included
in my application to be processed by the Cardinal Stefan Wyszynski University in Warsaw for the
purposes of the recruitment process pursuant to Regulation (EU) 2016/ 679 of the European
Parliament and of the Council of 27 April 2016 on the protection of natural persons with regard to and
on the free movement of such data, and repealing Directive 95/46/EC (General Data Protection
Regulation ) — Official Journal of the European Union L 119/1, 4 May 2016~

2) curriculum vitae/CV/ with particular emphasis on completed studies and professional work,
especially scientific and teaching;

3) Confirmation of DSc degree

4) Scientific output including publication list over the last 5 years (having regard to the Resolution
of the Senate of Cardinal Stefan Wyszynski University in Warsaw No 62/2017, paragraph 1 (1)
item 1), information on monographs, articles, reviews, active participation in national and
international conferences and research projects;

5) List of supervised students who earned a master’s or doctoral degree over the last 5 years
(applies to candidates for the position of professor or associate professor)

6) list of possible scientific awards;

7) Declaration stating that UKSW will be the place of primary employment, declaration of
affiliation and consent to be included in the annual application for statutory funding to the
Ministry of Science and Higher Education;

8) A statement of assignment to scientific discipline(s) (Attachment No. 4 to the Regulation No.
4/2020 on detailed conditions of initiating competition procedures for research-didactic,
didactic and research positions at UKSW as amended); Attachment]

9) Commitment to submit the research project (Appendix No 2 to the Order) (applies to candidates
for the position of assistant professor, associate professor or professor) Attachment?

10) Additional documents as per the candidate’s choice

IV. Winning the competition does not guarantee appointment

V. The Faculty provides/does not provide accommodation.

VI. Documents should be submitted to the Dean’s Office of the Faculty of (p.41), ul. Dewajtis 5, 01-
815 Warszawa, Mon-Fri 8.00-14.00 or send a registered letter.

Zgodnie z art. 13 rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogolne rozporzqdzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016 r.), informuje, Ze:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Kardynala Stefana Wyszyrskiego w
Warszawie, ul. Dewajtis 5, 01-815 Warszawa.

2. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych w Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego w


https://wydzialy.uksw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/12/2025/05/Plik-1_zal-4-do-zarz-Nr-4.2020-ze-zm.pdf
https://wydzialy.uksw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/12/2025/05/Plik-2_zal-2-do-zarz-4-2020.pdf

Warszawie nadzorujgcego prawidlowos¢ ochrony danych, z ktorym mozna sie kontaktowac pod adresem e-mail:
iod@uksw.edu.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji na podstawie art. 221 ustawy
Kodeks pracy a w przypadku podania szerszego zakresu danych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO - wyrazonej
przez Panig/Pana zgody.

4. Dostegp do Pani/Pana danych osobowych wewngtrz struktury organizacyjnej Uniwersytetu bedg miec
wylgcznie upowaznieni przez Administratora pracownicy w niezbednym zakresie.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, za wyjgtkiem podmiotow upowaznionych
przez przepisy prawa.

6. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji procesu rekrutacji,
(do 12 miesiecy od rozstrzygniecia procesu rekrutacji).

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do cofniecia zgody.

8. Ma Pan/Pani prawo cofng¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie, co nie wplynie
na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

9. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzasadnione
Jjest, ze Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sq przez administratora niezgodnie z ogolnym rozporzgdzeniem o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do udziatu w procesie rekrutacji w zakresie
okreslonym w art. 22 § 1 Kodeksu Pracy, w pozostalym zakresie dobrowolne.

11. Decyzje nie bedg podejmowane w sposob zautomatyzowany, nie bedzie Pan/Pani podlegal/a

profilowaniu.

In accordance with Art. 13 of Regulation (EU) 2016/ 679 of the European Parliament and of the Council of 27
April 2016 on the protection of natural persons with regard to and on the free movement of such data, and
repealing Directive 95/46/EC (General Data Protection Regulation) OJ EU L 119/1.
1. The Personal Data Controller is Cardinal Stefan Wyszynski University in Warsaw (ul. Dewajtis 5; 01-
815 Warsaw),
2. Data Protection Officer at Cardinal Stefan Wyszynski University in Warsaw is Vice-Rector for General
Affairs and Development; phone: (48) 22 561 88 31, email: iod@uksw.edu.pl ;
3. Your personal data shall be processed for the purposes of the recruitment process under Art. 221 of the
Labour Code; in case of providing a wider range of personal data — based on your consent under Art.
6 paragraph 1 of GDPR ;
4. Your personal data shall be accessible within the University to the extent strictly necessary only to
persons authorized by the Personal Data Controller,
5. Your personal data shall not be disclosed outside the University with the exception of the subjects

authorized in accordance with the rule of law.


mailto:iod@uksw.edu.pl
mailto:iod@uksw.edu.pl

6. Your data shall be stored for the period necessary for the recruitment procedure ( for a maximum of 12
months following the conclusion of the recruitment procedure).

7. You have the right to access, rectify, erase or transfer your personal data, the right to restrict or object
to processing, and the right to withdraw consent.

8. You have the right to withdraw consent at any time, without affecting the lawfulness of processing based
on consent before its withdrawal

9. You have the right to lodge a complaint with a President of the Office for Personal Data protection, where
your personal data have been processed by the Controller contrary to the provisions of the General
Regulation of Data Protection of 27 April 2016.

10. The provision of personal data is freely given but necessary to participation in the process of recruitment
within the scope specified in Art. 22 par. 1 of the Labour Code; outside the scope — freely given.

11. You shall not be subject to a decision based solely on automated processing, including profiling.



