WS/111/07/2025 Czestochowa, 19.05.2025r.

Dziekan Wydziatu Sztuki Uniwersytetu Jana Dtugosza w Czestochowie ogtasza konkurs na
stanowisko: asystenta w grupie stanowisk badawczo-dydaktycznych, na umowe o prace w
wymiarze 1 etatu na Wydziale Sztuki, w Katedrze Muzyki, w Uniwersytecie Jana Dtugosza
w Czestochowie, w dziedzinie sztuki, dyscyplinie sztuki muzyczne

Uniwersytet Jana Dtugosza w Czestochowie zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia
konkursu bez podania przyczyny. Wynik konkursu nie jest rownoznaczny z zatrudnieniem
kandydata, a stanowi rekomendacje w tym zakresie dla Rektora. Ostateczng decyzje o
zatrudnieniu podejmuje Rektor. O wyniku konkursu lub jego rozstrzygnieciu poinformujemy
zainteresowanych.

Do konkursu moga przystapic osoby, ktére spetniaja wymogi okreslone w art.113 ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce (t.j. Dz. U. 2024 poz. 1571,
1871, 1897) oraz posiadajg nastepujace kwalifikacje:

— posiada tytut zawodowy magistra oraz kompetencje artystyczne lub dydaktyczne
wptywajgce na rozwadj dyscypliny naukowej lub artystycznej reprezentowanej przez
pracownika.

W szczegdlnosci:

— posiada tytut zawodowy magistra,

— posiada dorobek artystyczny w dyscyplinie sztuki muzyczne w zakresie wykonawstwa
muzyki estradowe] (gra na gitarze elektrycznej),

— posiada doswiadczenie dydaktyczne na poziomie szkolnictwa wyzszego w zakresie
prowadzenia przedmiotu gra na gitarze elektrycznej,

— cechuje go dyspozycyjnos$é, umiejetnos¢ pracy w grupie, odpowiedzialnos¢, kreatywnosé
i motywacja do podnoszenia swoich kwalifikacji artystyczno-naukowych,

— posiada kompetencje jezykowe do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w jezyku polskim i
angielskim.

W uzasadnionych przypadkach Rektor moze wyrazi¢ zgode na obnizenie wymagan, biorgc
pod uwage w szczegdlnosci kwalifikacje posiadane przez kandydata, majgce wptyw na
rozwdj reprezentowanej dyscypliny naukowej lub artystycznej i niezbedne do realizacji
polityki badawczo-dydaktycznej Uczelni.

Wykaz wymaganych dokumentoéw (sktadanych wytgcznie w wersji papierowej i w orygi-
nale);
w tresci oferty konkursowej nalezy podaé¢ numer konkursu: WS —111/07/2025

- podanie do Rektora o zatrudnienie na ww. stanowisku;
- kwestionariusz osobowy (wg wzoru w zat. nr 4);

- odpis dyplomu uzyskania tytutu zawodowego;



- wykaz i dokumenty potwierdzajgce kompetencje artystyczne lub naukowe w reprezento-
wanej dyscyplinie konkursowej, dydaktyczne, organizacyjne (wg wzoru w zat. nr 5);

- oswiadczenie, ze UJD bedzie stanowié podstawowe miejsce pracy z dniem zatrudnienia
(wg wzoru w zataczniku nr 6);

- deklaracja o dziedzinie i dyscyplinie (wg wzoru w zatgczniku nr 7);

- deklaracja o wliczeniu do liczby N (wg wzoru w zataczniku nr 8;)

- oswiadczenie o nieukaraniu karg dyscyplinarng, o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci (wg wzoru w zatgczniku nr 9);

- dokumenty wynikajgce z ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (na etapie konkursu):

- Informacja dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie w UJD (wg wzoru w zatgczniku nr 10);

- o$wiadczenie dot. panstw zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospo-
lita Polska (na podstawie art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagroze-
niom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich) wg wzoru w zatgczniku nr
11;

- oswiadczenie o udostepnieniu danych osobowych (wg wzoru w zatgczniku nr 12);

- dodatkowo premiowany bedzie wykaz dorobku artystycznego lub publikacji naukowych za-

planowanych do opublikowania, afiliowanych przez UJD (wraz z planowanym miejscem pu-
blikacji).

Podania w zwigzku z konkursem prosimy sktada¢ w dziekanacie Wydziatu Sztuki UJD w
Czestochowie, ul. Waszyngtona 4/8, pok. 608, do dnia 13. czerwca 2025 r. (za date ztozenia
dokumentéw uwaza sie date ich wptywu do dziekanatu Wydziatu Sztuki).

Termin rozstrzygniecia konkursu — czerwiec 2025 roku.

Dziekan
Wydziatu Sztuki

Uniwersytet Jana Dtugosza w Czestochowie

prof. dr hab. Ewa Grabowska-Lis



