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OGLOSZENIE O KONKURSIE

Dziekan Wydzialu Nauk Ekonomicznych, za zgodg Rektora Uniwersytetu Warszawskiego, ogtasza konkurs na
stanowisko adiunkta w grupie pracownikow badawczo - dydaktycznych prowadzacego dziatalno$¢ badawczg i
dydaktyczng w obszarze data science?

O stanowisku:

Nazwa stanowiska

Adiunkt w grupie pracownikéw badawczo - dydaktycznych

Jednostka organizacyjna

Wydziat Nauk Ekonomicznych

Grupa pracownikéw

Badawczo - dydaktyczna

Profil stanowiska?

R2

Dyscyplina naukowa?

Ekonomia i finanse

Liczba stanowisk

1

Forma zatrudnienia i
wymiar etatu

Umowa o prace, etat 1/1

Przewidywany termin
rozpoczecia pracy i okres
zatrudnienia

1 pazdziernika 2025, na czas okre$lony

Wynagrodzenie

Wynagrodzenie zasadnicze 9.140 PLN brutto/miesigc plus 13-a pensja, dodatek
stazowy, Wiecej informaciji: link

Pozostate warunki pracy

— Miejsce pracy: Wydziat Nauk Ekonomicznych
— MoZliwosci rozwoju zawodowego: wiecej informacji: link

Podstawowe obowigzki

Obowi gzki badawcze:

Prowadzenie badan naukowych w dyscyplinie ekonomia i finanse. Publikowanie
wynikdw w renomowanych czasopismach o zasiegu miedzynarodowym, w
szczegoblnosci w wysoko punktowanych czasopismach z wykazu czasopism
naukowych i recenzowanych materiatéw z konferencji miedzynarodowych
ogtaszanego przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Zdobywanie
srodkéw na badania w konkursach grantowych.

Obowi gzki dydaktyczne:

Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych na Wydziale Nauk Ekonomicznych UW w
ramach pensum w wysokosci 210 godzin rocznie, dla studentéw studiow 1. i 2.
stopnia, prowadzenie seminaridw licencjackich i magisterskich i/lub zaje¢
specjalistycznych. W szczegoélnosci od kandydata oczekuje sie prowadzenia zaje¢
w obszarze data science. Wybrany kandydat/kandydatka bedzie prowadzi¢ zajecia
dydaktyczne w jezyku polskim i/lub angielskim.

Obowi gzki organizacyjne:

Dziatalnos¢ organizacyjna zwigzana z naukg i dydaktykg, uczestnictwo w pracach
organizacyjnych na rzecz WNE i UW obejmujgcych w szczegdlnosci: udziat w
posiedzeniach organéw kolegialnych, rad, komisji, udziat w programach
zwigzanych z rozwojem WNE i UW oraz sprawowanie innych funkcji powierzonych
przez dziekana.

Wiecej: Ogdlny zakres zadar nauczyciela akademickiego

! Rzeczowniki megskoosobowe uzyte w ogtoszeniu stosujg sie do 0s6b wszystkich pici.
2 Uzupetni¢ wytgcznie w przypadku konkursu na stanowisko w grupie pracownikéw badawczych lub badawczo-dydaktycznych.
8 Uzupetni¢ wytgcznie w przypadku konkursu na stanowisko w grupie pracownikdéw badawczych lub badawczo-dydaktycznych.



Warunki przystagpienia do "
konkursu*

Spetnienie wymagari okreslonych w art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. 2024, poz. 1571 t.j.) i Statucie UW (Monitor UW z
2019 r. poz. 190 z p6zn. zm.)

Wymagania formalne (konieczne):

co najmniej stopien doktora (lub ekwiwalent) w dyscyplinie ekonomia i
finanse.

Wymagania merytoryczne (konieczne):

umiejetno$¢ prowadzenia badan w dyscyplinie ekonomia i finanse oraz
zaje¢ dydaktycznych z zakresu ekonomii, w szczegdlnosci w obszarze data
science;

znaczacy dorobek naukowy w dyscyplinie ekonomia i finanse w stosunku
do etapu kariery kandydata, mierzony publikacjami w czasopismach o
zasiegu miedzynarodowym;

doswiadczenie dydaktyczne w prowadzeniu zaje¢ ze studentami
(preferowane doswiadczenie w prowadzeniu zajeé o tematyce z zakresu
data science);

znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie wystarczajgcym do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych dla studentow 1. i 2. stopnia.

Ponadto oczekujemy® .

doswiadczenie miedzynarodowe (w tym wspOipraca miedzynarodowa z
uznanymi naukowcami z zagranicznych instytucji badawczych oraz udziat
w projektach i konferencjach miedzynarodowych);

doswiadczenie w pozyskiwaniu grantdbw i prowadzeniu projektow
badawczych;

doswiadczenie w petnieniu funkcji redaktora w czasopismach o zasiegu
krajowym i miedzynarodowym;

inne szczegblne osiggniecia (np. nagrody, stypendia).

Wybrani kandydaci mogg zostac zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng (osobiscie
lub zdalnie). O terminie ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej z Wydziatowg Komisjg
Konkursowg kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

W przypadku zatrudnienia oczekujemy, ze Uniwersytet Warszawski bedzie dla
osoby wytonionej podstawowym miejscem pracy.

Kryteria oceny 1. Osiggniecia naukowe

kandydatow °
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]

jakos¢ i wielkos¢ dorobku publikacyjnego (z uwzglednieniem
czasopism z listy ministerialnej, JCR, Scopus, itp.),

skutecznosé w pozyskiwaniu grantdw badawczych, doswiadczenie
w kierowaniu projektami i ich realizacji,

wystgpienia na konferencjach naukowych,

nagrody i wyr6znienia za dziatalno$¢ naukowa,

stypendia naukowe.

2. Doswiadczenie dydaktyczne

ré6znorodnosé prowadzonych kurséw (w tym w j. angielskim),

nagrody i wyr6znienia za dziatalno$¢ dydaktyczng,

doswiadczenie w opiece nad studentami przygotowujgcymi prace

dyplomowe,

udziat w szkoleniach dydaktycznych.

3. Dotychczasowa aktywno$¢ w zakresie dziatalnosci organizacyjnej
zwigzanej z naukg i dydaktyka.

Stanowisko zwigzane z dziatalnoscig objetg ochrong matoletnich.

O zasadach konkursu:

4 Warunki wymagane Ustawg Prawo o Szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Statutem UW, a takze konieczne na stanowisku.
5 Dodatkowe warunki, ktérych niespetnienie nie powoduje negatywnej oceny formalne;j.



Numer referencyjny
ogloszenia

WNE/KK/1/2025

Stowa kluczowe

Data science, nauka o danych, analiza danych, big data, machine learning

Ostateczny termin
nadsytania aplikaciji®

19 czerwca 2025

Sposob sktadania aplikacji

elektronicznie na adres: komisja_konkursowa@wne.uw.edu.pl z tytutem
LZgtoszenie — Adiunkt nr ref. WNE/KK/1/2025"

Wymagane dokumenty

—  kwestionariusz osobowy (Zalacznik nr 1)

— zyciorys naukowy zawierajgcy informacje o doswiadczeniu i dorobku naukowym
i dydaktycznym, w tym o wyksztalceniu, doswiadczeniu zawodowym,
publikacjach, udziale w projektach naukowo-badawczych;

— list motywacyjny obejmujgcy plany naukowe i dydaktyczne (max 2 str. Ad);

— podpisane zgtoszenie do konkursu, wraz z oswiadczeniami (Zatgcznik nr 2).

Prosimy o zwrécenie uwagi na kompletnos¢ aplikacji i ztozenie jej we wskazanym
terminie.

Konkurs jest pierwszym etapem procesu rekrutacji, prosimy o zapoznanie sie z Politykg otwartej, przejrzystej i
opartej na osiggnieciach rekrutacji w Uniwersytecie Warszawskim link

Przewidywany termin
i sposob informowania
0 rozstrzygnieciu konkursu

10 wrzeénia 2025, drogg elektriniczng

Kontakt w razie pytan
zwigzanych z konkursem

Elektronicznie na adres: komisja_konkursowa@wne.uw.edu.pl, z podaniem nr
referencyjnego ogtoszenia

Zgtoszenia potrzeb zwigzanych z zapewnieniem dostepnosci nalezy wpisa¢ w
Kwestionariuszu osobowym, w polu: Inne wazne informacje od osoby
kandydujgcej

O wydziale/jednostce zatrudniaj acej:

Profil badawczy wydziatu
/jednostki

Wydziat Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu Warszawskiego to wiod gca jednostka
naukowa w Polsce z obszarze ekonomii i finansow . Wedlug RePEc
(miedzynarodowej bazy danych, gromadzgcej informacje o publikacjach naukowych
z dziedziny ekonomii) WNE plasuje sie wsréd 3% najlepszych instytucji
ekonomicznych w Europie.

Nasi nhaukowcy - zgodnie z zestawieniem RePEc - stanowig prawie 30% badaczy
sposrod 200 najlepszych autoréw ekonomicznych w Polsce i realizujg obecnie
ponad sze $¢dziesi at krajowych i mi edzynarodowych projektéw badawczych
w tym prestizowy Consolidator Grant finansowany przez European Research
Council.

Wydziat fgczy tradycje z nowoczesnoscig, prowadzac innowacyjne badania
obejmujgce ekonomie polityczng, mikroekonomie i statystyke, a takze ekonomie
spoteczng, behawioralng, rodzinng oraz cyfrowag. Wsrod kluczowych obszarow
badawczych znajdujg sie: metody ilosciowe z wykorzystaniem sztucznej inteligencji
w finansach i analizie rynkéw, ekonometria przestrzenna badajgca rozwéj miast i
regionéw, analiza transformacji cyfrowej gospodarki i jej wptywu na prace oraz
edukacje, ekonomia behawioralna analizujgca rzeczywiste zachowania
ekonomiczne ludzi, wycena débr niematerialnych jak czyste powietrze czy zdrowie,
badania nad migracjg i altruizmem, ekonomia rodziny i dynamika demograficzna,
nieréwnosci ekonomiczne i ich spoteczne konsekwencje, wptyw zmian w edukacji
na gospodarke, ekonomia kultury, analiza instytucji politycznych i prawa, wptyw
integracji europejskiej na gospodarke Polski, ekonomia klimatu i skutki polityki
klimatycznej oraz badania nad migracjami i ich wptywem na rynek pracy.

Posiadamy 10-osobowy Dziat Bada n i Publikacji wspierajgcy naszych
naukowcow na etapie przygotowania, przebiegu i rozliczenia projektow
badawczych.

5 Nie wczesniej niz nie 30 dni od daty publikacji ogtoszenia.



Zatgcznik nr 1

Warszawa, dnia ..........coeevveevinnnnnns
(data)

(adres e-mail)
Jego Maghnificencja

Prof. dr hab. Alojzy Z. Nowak

Rektor Uniwersytetu Warszawskiego
Krakowskie Przedmiescie 26/28
00-927, Warszawa

Zgtoszenie uczestnictwa

w konkursie na stanowisko nauczyciela akademickiego

Niniejszym zgtaszam mojg kandydature w konkursie o nr ref. WNE/KK/1/2025 na stanowisko adiunkta
w grupie pracownikéw badawczo - dydaktycznych na Wydziale Nauk Ekonomicznych UW

Skiladajac niniejsze zgloszenie uczestnictwa, wyra zam zgod e na przetwarzanie :

* moich danych osobowych zawartych w CV, liscie motywacyjnym oraz innych zalgczonych
dokumentach przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziatu w procesie rekrutacji,

» szczegOlnych kategorii danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, ktére zostaly zawarte w CV,
liscie motywacyjnym oraz innych zalgczonych dokumentach przez Uniwersytet Warszawski w celu
mojego udziatu w procesie rekrutacji, oraz

e danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach prowadzonych przez
Uniwersytet Warszawski przez okres najblizszych 9 miesiecy.

(podpis)



Stronalz1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
IMI€ (IMIONA) I NAZWISKO..cveiieeiiiie et e e e e e e et ae e s e s abae e e e eanteeesennseees
Data UNOUZENIA.c.ccccuvreeeeieeeee ettt ettt e e e e eeeeeta e e e e e e e seesaabaaaeeeeeeeeesateeeeesasbssaesesaeeesenssssrsraaeeeesaenens

Dane kontaktowe wskazane przez kandydata.........cccocccieeiiciiiie e

A owoN oe

A YA A = (ol =Y oY1=

(informacje o tytule zawodowym, stopniu doktora, stopniu doktora habilitowanego, uprawnieniach
rownowaznych z uprawnieniami doktora habilitowanego lub tytule profesora albo réwnowaznym tytule
zawodowym lub stopniu uzyskanym za granicq)

5. Kwalifikacje zawodowe:

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetniania wiedzy lub umiejetnosci: data ukoriczenia nauki)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest to niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku):

Od Do Nazwa Zaktadu Pracy Stanowisko

(wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcdéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajqgcej sie o zatrudnienie)



imie i nazwisko

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych
Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Uniwersytet
Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa jako pracodawca.

Z administratorem mozna kontaktowac sie:

= |istownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa
(nalezy wskazac jednostke organizacyjng do ktorej kierowana jest korespondencja);
= telefonicznie: 22 55 20 355.

Inspektor Ochrony Danych (10D)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moggy sie Panstwo kontaktowac
mailowo: iod@adm.uw.edu.pl. Z IOD mozna sie kontaktowac¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania Panstwa danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski oraz korzystania przez
Panstwa z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Do zadan I0D nie nalezy natomiast realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do pracy,
przyjmowanie dokumentow rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczgcych prowadzonej rekrutacji
do pracy.

Cel i podstawy prawne przetwarzania
Dane osobowe kandydatéw do pracy beda przetwarzane wytacznie w celach rekrutacyjnych.

Paristwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy! (imie (imiona) i nazwisko,
data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Panstwa, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia) bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego?, natomiast inne dane® na podstawie wyrazonej przez Pariistwa zgody,
ktdra moze przyjac ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w (np. CV, liscie
motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu
mojego udziatu w procesie rekrutacji.

L Art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. 2019 poz.1040 z pdzniejszymi zmianami)

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1, z péZn. zm.) (dalej RODO);

3 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;



Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczegdlne kategorie
danych osobowych), konieczne bedzie wyrazenie przez Paristwa zgody na ich przetwarzanie?, ktéra
moze przyjac ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegolnych kategorii danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1
RODO ktére zostaty zawarte w (np. CV, liscie motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach)
przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziatu w procesie rekrutacji.

Uniwersytet Warszawski bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikéw jezeli wyrazg Pafstwo na to zgode®, ktéra moze przyjaé ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski przez okres najblizszych 9 miesiecy.

Wszystkie powyzsze zgody mogg Paristwo wycofa¢ w dowolnym momencie m.in. wysytajac maila na
AAFES...eeieteeteeetee e (wskaz wtasciwy dla rekrutacji)

Przypominamy jednoczesnie, ze wycofanie przez Panstwa zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Paristwa zgody przed jej wycofaniem.®

Okres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedga przechowywane przez
okres trzech miesiecy od momentu zakoriczenia procesu rekrutacyjnego.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celéw
przysztych rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez okres 9 miesiecy.

Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych beda mieli upowaznieni pracownicy administratora, ktérzy
muszg przetwarzac dane osobowe w ramach wykonywanych obowigzkdéw i zadan stuzbowych.

Odbiorcami danych mogg by¢ takze podmioty, ktérym administrator zleci wykonanie okreslonych
czynnosci, z ktérymi wigze sie konieczno$¢ przetwarzania danych osobowych, jak np.

(wpisz wszystkich odbiorcéw danych)
Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panstwa dane osobowe bedg udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.
Zapisy prowadzimy przez Formularze Google. Panstwa dane bedy przetwarzane przez naszego
dostawce ustugi G-Suit dla edukacji firme Google w jej centrach przetwarzania danych.” Pafistwa dane
beda chronione przez standardy okreslone Tarczg Prywatnosci, zatwierdzong przez Komisje
Europejska.® Zapewni to Pafistwa danym odpowiedni poziom bezpieczeristwa.

Prawa osdb, ktorych dane dotycza

4 Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

5 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

6 Art. 7 ust. 3 RODO;

7 https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.html
8 https://www.privacyshield.gov



Na zasadach okreslonych przez RODO majg Paristwo prawo do:

= dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

= sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

= ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

= usuniecia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;

= whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznajg Panstwo, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne.

(miejscowosc i data) (podpis kandydata)



