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Rektor Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach
oglasza konkurs na stanowisko asystenta
w grupie pracownikow badawczo - dydaktycznych
w Katedrze Inwestycji
na Wydziale Finanséw
»Ogloszenie nr 02/2025/AS/KI/\WF”

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktére spelniaja wymogi okreslone w art. 113 i 116 ust. 2 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z p6zn. zm.)
oraz w § 90, 92 - 94 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, a takze odpowiadaja
nastepujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

e posiadaja co najmniej tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub rownorz¢dny uzyskany na
kierunku finansowym,

e posiadajg predyspozycje do pracy badawczej potwierdzone opinig osoby posiadajacej tytut profesora
lub stopien doktora habilitowanego,

e zalgczyly wykaz publikacji naukowych zwigzanych z zainteresowaniami naukowymi jednostki
(dotyczacymi inwestycji finansowych badz rzeczowych) lub przedstawily koncepcje artykutu
naukowego poswigconego zagadnieniom zwigzanym z zainteresowaniami naukowymi jednostki
(dotyczacymi inwestycji finansowych badz rzeczowych),

e zalaczyly plan rozwoju naukowego na najblizsze dwa lata,

e postuguja si¢ co najmniej jednym jezykiem obcym nowozytnym,

o wskazaly Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach jako podstawowe miejsce pracy w rozumieniu
przepisow ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce,

e dodatkowym atutem bedzie przygotowany wstepny konspekt rozprawy doktorskiej zwigzanej
z obszarem inwestycji finansowych badz rzeczowych,

e dodatkowym atutem bedzie doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych ze studentami
w jezyku polskim lub angielskim, tematycznie zwigzanych z inwestycjami,

e dodatkowym atutem bedzie udziat w projektach naukowo — badawczych potwierdzony publikacjami
lub dokumentami udziatu w projektach,

e dodatkowym atutem bedzie czynne uczestnictwo w konferencjach naukowych potwierdzone
certyfikatami uczestnictwa,

e dodatkowym atutem bedzie znajomo$¢ jezyka angielskiego pozwalajaca na swobodne prowadzenie
zaje¢ dydaktycznych,

e dodatkowym atutem bedzie gotowos¢/ mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w szerokim
zakresie obejmujagcym obszar finansow,

e dodatkowym atutem bedzie znajomo$¢ nowoczesnych technologii i ich wykorzystania w procesie
dydaktycznym,

e W przypadku obcokrajowcow konieczne jest wykazanie si¢ znajomoscia jezyka polskiego.

Po zakwalifikowaniu do zatrudnienia kandydat/kandydatka b¢dzie zobowigzany/zobowigzana do dostarczenia
z Krajowego Rejestru Karnego informacji, o ktorej mowa w art.21, ust.3 ustawy z dnia 13 maja 2016 r.
O przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie mafoletnich.

Osoba zatrudniona na stanowisku asystenta Katedrze Inwestycji na Wydziale Finansow bedzie
odpowiedzialna za realizacje zadan zwigzanych z: ksztalceniem studentéw Uniwersytetu Ekonomicznego
w Katowicach, rozwojem naukowym i dziatalno$cia naukowo-badawcza w ramach dyscypliny ekonomia
i finanse, w tym wspotpraca z placowkami naukowymi oraz podmiotami otoczenia biznesowego w zakresie
realizacji celow Wydziatu i Uczelni, dziatalno$cia organizacyjng na rzecz Katedry/Wydziatu/Uczelni i innymi
obowigzkami powierzonymi przez przetozonych.



Planowany termin zatrudnienia: 01.09.2025 r.

Rodzaj umowy: umowa o pracg na czas okreslony

Planowany okres zatrudnienia: 4 lata

Wynagrodzenie zasadnicze brutto:

asystent (pelny wymiar czasu pracy, podstawowe miejsce pracy) — 6 550 zt (stownie: sze$¢ tysiecy pigéset
pigcdziesigt ztotych)

Wymagane dokumenty:

e podanie o zatrudnienie adresowane do rektora Uniwersytetu, wraz z adresem do korespondencji oraz
danymi kontaktowymi (adres mail oraz telefon),

e CV,

e kwestionariusz osobowy,

e kserokopia/skan dyplomu,

o inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje kandydata,

e os$wiadczenie dotyczace pokrewienstwa z bezposrednim przetozonym,

e oswiadczenie o podstawowym / dodatkowym miejscu pracy,

e os$wiadczenie dotyczace zdolnosci do czynno$ci prawnych, niekaralnosci i korzystania z praw
publicznych,

e o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych*.

Dokumenty aplikacyjne mozna zlozy¢:

e osobiscie z adnotacjg na dokumentach ,,Ogloszenie nr 02/2025/AS/KI/WF”
do Biura Rozwoju Kadr w Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach,
ul. 1 Maja 50, 40-287 Katowice, budynek Rektoratu; pok. 2/23, tel. +48 32257-7051.

e poczty tradycyjng z adnotacjg na kopercie: ,,Ogloszenie nr 02/2025/AS/KI/\WF”
(o skutecznosci zgloszenia decyduje data wptywu przesytki do Uniwersytetu) na adres:
Biuro Rozwoju Kadr (2/23 budynek Rektoratu) ul. 1 Maja 50, 40-287 Katowice

e na adres mailowy: brk@ue.katowice.pl, tytut maila: ,,Ogloszenie nr 02/2025/AS/KI/WF”

Termin sktadania dokumentéw: od 20.06.2025 r. do 04.07.2025 r.

Po wstepnej weryfikacji ztozonych ofert, w dniach od 14.07.2025 r. do 18.07.2025 r., zostang
przeprowadzone rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami.

Rozstrzygnigcie konkursu nastgpi do dnia: 25.07.2025 r.

Uniwersytet zastrzega sobie prawo do nierozstrzygnig¢cia konkursu bez podania przyczyny. Wynik konkursu
nie jest rownoznaczny z zatrudnieniem kandydata, a stanowi jedynie rekomendacj¢ dla rektora. Ostateczng
decyzj¢ o zatrudnieniu podejmuje rektor.

Procedure zglaszania przypadkdéw naruszen prawa oraz ochrony oséb dokonujacych zgtoszen w
Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach reguluje Zarzadzenie Rektora nr 116/2024 z dnia 17 wrze$nia
2024 roku (z p6zn. zm.).

* W przypadku podania danych osobowych w szerszym zakresie niz wynikajacy z art 22' § 1 Kodeksu pracy (tzn. w przypadku umieszczenia
dodatkowych danych osobowych, poza tymi ktore sa wymagane), kandydat powinien dotaczy¢ klauzule o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb realizacji procesu rekrutacji.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach, z siedziba przy ul. 1 Maja 50, 40 — 287
w Katowicach, zwany dalej: ,,administratorem”.

2. Z odpowiednig klauzulg informacyjng RODOJ[1] administratora mozna si¢ zapozna¢ u administratora, na stronie internetowej administratora oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej administratora.

[1] Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie
o ochronie danych) [Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, poz. 1, z p6zn. sprost.].



