INFORMACJA O KONKURSIE

Rektor
Politechniki Warszawskiej
oglasza konkurs na stanowisko

ADIUNKTA

w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych w dziedzinie nauk humanistycznych
w dyscyplinie filozofia w Zakladzie Filozofii i Etyki w Administracji na Wydziale Administracji i
Nauk Spolecznych Politechniki Warszawskiej, ktora bedzie stanowila podstawowe miejsce pracy w
rozumieniu ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. zwana dalej ,,ustawg”.

1. Od kandydatow wymagane jest:

1)

2)
3)

4)

5)

posiadanie stopnia naukowego doktora lub stopnia rownowaznego ze stopniem doktora
nadawanym w Polsce;

prowadzenie oryginalnych badan naukowych w dyscyplinie filozofia,

posiadanie wyrdzniajacego si¢ dorobku naukowego i zainteresowan badawczych wpisujacych
si¢ w profil badan prowadzonych w Zaktadzie Filozofii i Etyki w Administracji, w
szczegolnosci badan z zakresu etyki lub argumentacji, jezyka i komunikacji, ontologii
formalnej, fenomenologii, filozofii matematycznej, filozofii sztucznej inteligencji, logiki,
filozofii nauki (w tym filozofii fizyki, matematyki, informatyki), filozofii matematycznej,
metodologii nauki;

wysokiej jakosci miedzynarodowy dorobek naukowy w dyscyplinie naukowej filozofia, ktory
— zgodnie z obowigzujacymi zasadami ewaluacji jakosci dziatalno$ci naukowej uczelni — bedzie
dostateczny do zachowania kategorii naukowej tej dyscypliny w Politechnice Warszawskiej nie
nizszej niz obecna,

znajomos$¢ jezyka angielskiego, w stopniu umozliwiajacym swobodng wymiang naukowsq i
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, potwierdzona udziatem w konferencjach lub prowadzeniem
zaje¢ w jezyku angielskim.

Dodatkowym atutem beda:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

doktorat obroniony z wyr6znieniem;

stopien naukowy doktora habilitowanego filozofii lub stopien réwnowazny ze stopniem
naukowym doktora habilitowanego filozofii nadawanym w Polsce;

prowadzenie badan z pogranicza filozofii i nauk $cistych lub technicznych;

zZywe zainteresowanie rozwijaniem nauk humanistycznych na uczelni techniczne;j;
udokumentowana wspotpraca badawcza z zagranicznymi osrodkami naukowymi;
udokumentowane dos§wiadczenie w prowadzeniu zespotdéw naukowych;

udokumentowane do§wiadczenie w kierowaniu lub realizacji projektow badawczych w ramach
konkursow ogloszonych przez NCN, NCBiR, ERC lub w ramach innych konkursow
oglaszanych przez instytucje finansujace nauke.

2. Osoba ubiegajaca si¢ 0 wymienione stanowisko powinna spetnia¢ wymagania okreslone w ustawie
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz w § 118 -121 Statutu PW.

3. Kandydaci powinni ztozy¢ nastepujace dokumenty:

1)
2)
3)

podanie do prorektora ds. ogolnych;
zyciorys;
kwestionariusz osobowy dla kandydata;



4) odpis dyplomu ukonczenia studiow wyzszych i uzyskanie tytutu zawodowego magistra lub
tytulu rownorzednego;
5) odpis dyplomu doktorskiego lub dokument potwierdzajacy uzyskanie stopnia doktora;
6) wykaz dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego;
7) inne dokumenty potwierdzajace posiadanie dodatkowych kwalifikacji;
8) oswiadczenie o uznaniu PW jako podstawowego migjsca pracy, w rozumieniu ustawy - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce;
9) os$wiadczenie o:
a) petnej zdolnosci do czynnosci prawnej,
b) korzystaniu z petni praw publicznych,
C) nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,
d) nieukaraniu karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 7 i 8 ustawy;

4. Wymienione dokumenty nalezy sktada¢ w terminie od dnia ogloszenia konkursu 17.06.2025 r.

do dnia 17.07.2025 r. na Wydziale Administracji i Nauk Spotecznych Politechniki Warszawskiej,

00-661 Warszawa, Plac Politechniki 1, pok. 225A, tel. (22) 234-59-58

5. Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w terminie do dnia 10.09.2025 .

6. Politechnika Warszawska zastrzega sobie prawo do zamkniecia konkursu bez wyltonienia kandydata
i bez podania przyczyny.

7. Niepoinformowanie kandydata o wynikach konkursu jest rownoznaczne z odrzuceniem jego oferty.

8. Wygranie konkursu nie jest gwarancja zatrudnienia.

9. Blizszych informacji udziela: Agnieszka Kapczynska tel. (22) 234-59-58

10. Osoba wytoniona w drodze konkursu do zatrudnienia, ktorej zostang powierzone zadania zwigzane
z dziatalno$cig objeta ochrong matoletnich, bedzie zobowigzana do przedtozenia zaswiadczenia o

niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego (KRK).

Z upowaznienia
Rektora Politechniki Warszawskiej
Prorektor ds. Ogolnych



INFORMATION ON THE COMPETITION

Rector of the Warsaw University of Technology announces a competition for the position
of

ASSISTANT PROFESSOR

in the following employee groups: research and teaching in the field of humanities in the discipline
of philosophy in the Department of Philosophy and Ethics in Administration in Faculty of
Administration and Social Sciences at the Warsaw University of Technology which shall be the
primary/supplementary* place of employment as defined by the Act of 20 July 2018 - Law on Higher
Education and Science hereinafter referred to as ‘the Law’.

1. Candidates are required to:

1)
2)
3)

4)

5)

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

Hold a doctoral degree or a degree recognized as equivalent to the Polish PhD;

Conduct original research in the discipline of philosophy;

Demonstrate a distinguished academic track record and research interests aligned with the
profile of the Department for Philosophy and Ethics in Administration, in particular in areas
such as ethics or argumentation, language and communication, formal ontology,
phenomenology, philosophy of mathematics, philosophy of artificial intelligence, logic,
philosophy of science (including philosophy of physics, mathematics, or computer science),
mathematical philosophy, and methodology of science;

Possess high-quality international academic achievements in the discipline of philosophy,
which—according to the current principles for evaluating the quality of academic activity in
Poland—will be sufficient to maintain the current scientific category of the discipline at the
Warsaw University of Technology;

Have proficiency in English sufficient for academic exchange and teaching, confirmed by
participation in international conferences or teaching conducted in English.

Additional advantages include:

A doctoral degree awarded with distinction;

A postdoctoral degree (habilitacja) in philosophy or a degree recognized as equivalent to the
Polish habilitation;

Research experience at the intersection of philosophy and the natural or technical sciences;
Demonstrated interest in developing the humanities within a technical university context;
Documented collaboration with international research institutions;

Documented experience in leading academic research teams;

Documented experience in managing or participating in research projects funded by the NCN,
NCBIR, ERC, or other national or international science funding agencies.

2. The person applying for the post should satisfy the requirements set forth in the Law on Higher
Education and Science and in § 118-121 of the Warsaw University of Technology Statute.

3. Candidates shall submit the following documents:

1)
2)
3)
4)

5)

a letter of application to the Vice-Rector for General Affairs

aCVv

candidate’s personal information form

copy of the higher education diploma of award of the professional degree of MA or an
equivalent degree;

copy of the Ph.D. diploma or a document in evidence of being awarded a Ph. D. or an
equivalent degree;



10.

6) a list of research, teaching and organizational output and achievements;
7) other documents certifying additional qualifications;
8) acknowledgement of WUT as a primary place of employment, as defined in the Act of
Law on Higher Education and Science;
9) adeclaration on:
a) the full capacity to perform acts in law
b) enjoying full civil rights
€) not being convicted by a valid sentence for an intentional crime or an intentional tax offence
d) no disciplinary penalty as defined in Article 276 section 1
items 7 and 8 of the Law on Higher Education and Science of 20 July 2018 being
imposed on them

The aforementioned documents shall be submitted from the day of competition announcement
17.06.2025to0 17.07.2025 at Faculty of Administration and Social Sciences of Warsaw University
of Technology, 00-661 Warsaw, Plac Politechniki 1 (floor 2, room 225 A), Phone (22) 234-59-
58.

The competition shall be adjudicated until 10.09.2025.

The Warsaw University of Technology shall reserve the right not to conclude the competition
without selecting the candidate and stating the reason.

Not informing the candidate about the competition results is equivalent to rejecting their
application.

Winning the competition shall not guarantee employment.
More information is available at: Agnieszka Kapczynska (22) 234-59-58

A person chosen through a competition for employment, who will be entrusted with tasks consisting
of activities regarding the protection of minors, will be required to submit a certificate of no
criminal record from the National Criminal Register (KRK)

Pp.
Rector of the Warsaw University of
Technology
The Vice-Rector for General Affairs



