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OGLOSZENIE O KONKURSIE
Dyrektor Interdyscyplinarnego Centrum Modelowania Matematycznego i Komputerowego, za zgodag

Rektora Uniwersytetu Warszawskiego, ogtasza konkurs na stanowisko adiunkta’ w projekcie NCN
MAESTRO-16.

O programie/projekcie/przedsiewzieciu:

Tytut  programu/projektu/ | Wyzwania badawcze réwnan roézniczkowych czastkowych inspirowane
przedsiewziecia najnowoczesniejszymi algorytmami statystyki i uczenia maszynowego

Typ programu/projektu/ | MAESTRO-16
przedsiewziecia

Instytucja finansujaca Narodowe Centrum Nauki (NCN)
Czas trwania programu/ 09.04.2025 — 08.04.2030

projektu/ przedsiewziecia

Kierownik programu/ Prof. dr hab. Piotr Gwiazda

projektu/ przedsiewziecia

Opis programu/ Wiekszos¢ modeli matematycznych zjawisk naturalnych opiera sie na
rozumieniu procesow biologicznych lub fizycznych, co umozliwia
zaproponowanie ogolnej struktury réwnan. Kolejnym krokiem jest walidacja
i kalibracja modeli na podstawie danych empirycznych, co czesto stanowi
wyzwanie naukowe. Mimo Ze ten krok jest kluczowy dla doktadnosci
predykcyjnej modelu, rzadko jest podejmowany. Niniejszy projekt ma na
celu przezwyciezenie tych trudnosci poprzez ustanowienie niezbednych
ram analitycznych, ze szczegdélnym naciskiem na identyfikacje parametrow
w modelach réznych proceséw, takich jak wzrost guza, przeptyw ruchu
i zjawiska geofizyczne. Kluczowg zaletg projektu jest innowacyjne
zastosowanie i rozwoj technik rownan rézniczkowych czgstkowych (PDE),
dobrze zintegrowanych z metodami statystycznymi. To potgczenie pozwoli
osiggng¢ znaczgce postepy w obszarach optymalizacji, prébkowania,
wnioskowania i uczenia maszynowego. Z jednej strony, podejscia
statystyczne, takie jak wnioskowanie bayesowskie, odgrywajg kluczowa role
w identyfikacji parametrow PDE, z drugiej strony, nowo pojawiajgce sie
metody potokéw gradientowych wykazujg duzy potencjat w rozwijaniu
algorytmow prébkowania. Cele badawcze skupiajg sie wokot nastepujgcych
problemow badawczych:

projektu/ przedsiewziecia

Identyfikacja parametrow: Problem identyfikacji parametréw jest kluczowym
krokiem w kierunku opracowania rzeczywiscie praktycznych modeli.
Teoretyczna analiza nieliniowych réwnan rézniczkowych czastkowych,
bedaca przedmiotem intensywnych badan, dotyczy wielu skomplikowanych
zagadnien, takich jak istnienie, jednoznacznos¢ i regularnos¢ rozwigzan.
Jednak aby méc przejs¢ do kolejnych etapéw — budowy algorytmow
numerycznych, wykonywania obliczen oraz przewidywania procesow
zachodzacych w rzeczywistym Swiecie — niezbedna staje sie kalibracja
niektérych parametrow réwnan. W przypadku, gdy parametry te nie sg
znane a priori, istniejg rézne metody ich wyznaczania.

Metody prébkowania: Prébkowanie polega na wybieraniu
reprezentatywnych punktow z wiekszego zbioru danych, aby oszacowac

" Rzeczowniki meskoosobowe uzyte w ogtoszeniu stosujg sie do oséb wszystkich ptci.



cechy catej populacji. Problem ten, szczegdlnie w przypadku rozktadéw
prawdopodobienstwa znanych tylko do statej normalizacyjnej, jest kluczowy
w naukach obliczeniowych, inzynierii oraz statystyce bayesowskiej.
Najnowsze badania sugerujg, ze algorytmy oparte na potokach
gradientowych w przestrzeni miar prawdopodobiehAstwa otwierajg nowe
mozliwosci w zakresie probkowania. Celem jest rozwoj tej dziedziny
poprzez dostosowanie metod potokéw gradientowych, aby opracowac
precyzyjne algorytmy istotne zaréwno dla prébkowania, jak i identyfikaciji
parametrow.

Stabilno$¢ parametréw: Projektu ma réwniez na celu pogtebienie
zrozumienia oraz rozwOj nowych metod analitycznych do badania

zaleznosci  rozwigzan  silnie  nieliniowych  réwnan  rézniczkowych
czgstkowych (PDE) od parametrow. Pomimo tego, ze stabilnos¢ rozwigzan
wzgledem parametrow jest kluczowa dla walidacji i kalibracji modeli
biomedycznych i inzynieryjnych, jak réwniez w  problemach
optymalizacyjnych, w ktérych dazy sie do minimalizacji funkcjonatu za
pomocg réwnan sterujgcych, to zagadnienia takie jak ciggtos¢ Holdera (lub
Lipschitzowska) i rézniczkowalno$¢ rozwigzan pozostajg w duzej mierze
niezbadane. Kluczowym wyzwaniem jest okreslenie regularnosci rozwigzan
wzgledem parametréw. W zastosowaniach praktycznych wybdér metod
numerycznych o optymalnym tempie zbieznosci powinien by¢ dostosowany
do oczekiwanej regularnosci rozwigzan. Pozwala to odrézni¢ heurystyczne
metody numeryczne od tych, ktérych poprawnos$¢ oraz tempo zbieznosci
mozna wykazac.

Rozszerzone grafony: Waznym obszarem badan projektu jest
wyprowadzenie granicy pola $redniego (mean-field limit) dla systeméw
wieloagentowych dla szerokiego zakresu graféw rzadkich, znanych jako
rozszerzone grafony (extended graphons). Projekt skupia sie na
niewymiennych systemach wieloagentowych z nieidentycznymi agentami.
Analiza takich uktadow wymaga siegniecia do réoznych dziatdw matematyki,
w tym réwnan rozniczkowych czgstkowych, analizy stochastycznej i teorii
grafbw. Nowa koncepcja granic dla rozszerzonych grafonéw ujmuje
strukture fgcznosci sieci, ktéra odgrywa kluczowg role w dynamice
kolektywnej. Obszar ten byt ostatnio przedmiotem badan, ale tylko w
odniesieniu do uktadéw konserwatywnych. Chcemy rozszerzy¢ te
koncepcje na uktady niekonserwatywne, co jest bardzo wazne, bo modele
biologiczne sg zwykle wyrazane jako prawa réwnowagi, a nie zachowania.

O stanowisku:

Nazwa stanowiska

adiunkt

Jednostka Interdyscyplinarne Centrum Modelowania Matematycznego i
organizacyjna Komputerowego

Grupa pracownikéw badawcza

Profil stanowiska (R1-R4)? R2

Dyscyplina naukowa® matematyka

Liczba stanowisk 2

Forma zatrudnienia i wymiar
etatu

Umowa o prace w wymiarze catego etatu.

Warunki zatrudnienia zgodne z zasadami zatrudnienia na stanowisku
adiunkta w projekcie MAESTRO-16 finansowanym przez NCN.

Przewidywany termin
rozpoczecia pracy i okres
zatrudnienia

Zatrudnienie od 1 pazdziernika 2025 r. na okres 12-24 miesiecy.

W wyjatkowych wypadkach mozliwos¢ dalszego przedtuzenia zatrudnienia.

Wynagrodzenie

Wynagrodzenie zasadnicze wyniesie okoto 8 850 PLN brutto/miesigc.

2 Profile stanowisk okreslone w Zatgczniku nr 2 do Zarzadzenia nr 27 Rektora UW z 2025 r. Uzupetni¢ wytgcznie w przypadku konkursu na
stanowisko w grupie pracownikéw badawczych lub badawczo-dydaktycznych.
3 Uzupetni¢ wytgcznie w przypadku konkursu na stanowisko w grupie pracownikéw badawczych lub badawczo-dydaktycznych.



Wiecej informaciji:
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/

Pozostate warunki pracy

— Miejsce pracy: Interdyscyplinarne Centrum Modelowania
Matematycznego i Komputerowego Uniwersytetu Warszawskiego

Mozliwosci rozwoju zawodowego: wiecej informacii:
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/praca-na-uw

Podstawowe obowigzki

— Prowadzenie badan w tematyce wskazanej przez kierownika projektu.
— Pomoc w dziataniach organizacyjnych zwigzanych z realizacjg projektu.
— Udziat w dziataniach promocyjnych zwigzanych z projektem.

— Publikacja wynikow badan zwigzanych z projektem.

— Wspotudziat w organizacji konferencji/seminariéw.

— Inne zadania wskazane przez kierownika projektu.

Wiecej informacji:
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/

Warunki przystagpienia do
konkursu*

— Spetnienie wymagan okreslonych w art. 113 ustawy Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2024, poz. 1571 t.j.)

— Stopien naukowy doktora matematyki uzyskany nie wczesniej niz 7 lat
przed rokiem zatrudnienia w projekcie.

— Doskonate przygotowanie w jednej lub kilku z nastepujgcych dziedzin:
réwnania rézniczkowe czgstkowe, analiza funkcjonalna, teoria miary,
analiza numeryczna, statystyka.

— Osiggniecia naukowe udokumentowane publikacjami w renomowanych
czasopismach naukowych.

— Doswiadczenie miedzynarodowe, np. uczestnictwo w konferencjach
miedzynarodowych, miedzynarodowa wspotpraca udokumentowana
publikacjami.

Ponadto oczekujemy®

W przypadku zatrudnienia oczekujemy, ze Uniwersytet Warszawski bedzie
dla wytonionej osoby podstawowym miejscem pracy.

Kryteria oceny kandydatow
w konkursie

— Jakos¢ dorobku naukowego kandydata.
— Zgodnos$¢ przygotowania kandydata z tematykg projektu.

— Potencjat wspétpracy w ramach projektu.

Stanowisko zwigzane/nie zwigzane® z dziatalnoscig objetg ochrong mafoletnich.

O zasadach konkursu:

Numer referencyjny
ogtoszenia

1/2025/konkurs/adiunkt

Stowa kluczowe

teoria optymalnego transportu, statystyka bayesowska, rownania
rézniczkowe czgstkowe, potoki gradientowe, problemy odwrotne

Ostateczny termin nadsytfania
aplikacji’

25.07.2025 .

Zgtoszenia przystane po tym terminie nie bedg rozpatrywane.

Sposoéb sktadania aplikacji

Pocztg e-mailowg na adres konkursy@icm.edu.pl (dokumenty w formie
plikéw pdf, najlepiej wszystkie dokumenty w jednym pliku opatrzonym nazwg
‘nazwisko-konkurs”).

Kandydaci otrzymajg e-mailem potwierdzenie ztozenia dokumentéw.

Wymagane dokumenty

Zgtoszenie do konkursu powinno zawierac:
— CV naukowe, ktore:

4 Wymagane Ustawg Prawo o Szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Statutem UW, a takze konieczne na stanowisku.
5 Dodatkowe warunki, ktérych niespetnienie nie powoduje negatywnej oceny formalnej

¢ Niepotrzebne usungg.

” Nie wczesniej niz nie 30 dni od daty publikacji ogtoszenia.


https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/

0 opisuje przygotowanie merytoryczne oraz osiggniecia naukowe
kandydata;
0 przedstawia liste wszystkich publikacji naukowych kandydata
(wigcznie z jeszcze nieopublikowanymi manuskryptami);
0 wskazuje trzech doswiadczonych naukowcéw, ktdérzy mogg
przestac referencje dla kandydata.
— Kwestionariusz osoby kandydujace;j:

PL:
https://docs.google.com/document/d/1gbddYyGHWvVSrFTIN8c7Zg7Aeu9cwb
Zzfledit?usp=drive link&ouid=117931983341375059710&rtpof=true&sd=true

EN:

https://docs.google.com/document/d/1iGTaFVeB97QacYwWGRGTotssPNWM
queKO/edit?usp=drive link&ouid=117931983341375059710&rtpof=true&sd=
true

Prosimy o zwrécenie uwagi na kompletnos¢ aplikacji i ztoZzenie jej we
wskazanym terminie! Niedotrzymanie tych warunkow skutkuje odrzuceniem
wniosku z przyczyn formalnych.

Informacje o posiadanych stopniach, tytutach i certyfikatach nalezy umiescic
w kwestionariuszu, w razie potrzeby komisja moze wezwac kandydata do
okazania oryginatu dokumentéw. Prosimy o niedotgczanie odpisow
dyplomow i certyfikatow.

Konkurs jest pierwszym etapem procesu rekrutacji, prosimy o zapoznanie sie z Politykg otwartej, przejrzystej

i opartej

na osiggnieciach

rekrutacji w Uniwersytecie Warszawskim

Etapy konkursu

Konkurs sktada sie z nastepujgcych etapow:
— Etap | — ocena formalna dokumentéw,
— Etap Il - ocena merytoryczna na podstawie przedtozonych dokumentow,

— Etap Ill - rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami
(prezentacja dorobku i odpowiedzi na pytania komisji konkursowej; o
terminie rozmowy kwalifikacyjnej z komisjg konkursowg kandydaci
zostang powiadomieni drogg e-mailowg),

— Etap IV — ostateczna ocena kompetencji, doswiadczenia i dorobku
naukowego,

— Etap V - rozstrzygniecie konkursu i ogtoszenie wynikéw.

Przewidywany termin
i sposob informowania
0 rozstrzygnieciu konkursu

O wynikach konkursu kandydaci zostang powiadomieni pocztg elektroniczng
do 14.08.2025 .

W przypadku, gdy wytoniona w konkursie osoba zrezygnuje z podjecia
zatrudnienia, stanowisko moze zostaé zaproponowane kolejnej osobie z listy
rankingowe;.

Kontakt w razie pytan
zwigzanych z konkursem

Pocztg elektroniczng na adres (w zakresie merytorycznym dotyczacym

projektu: P.Gwiazda@mimuw.edu.pl, w zakresie formalnym:

konkursy@icm.edu.pl) z podaniem nr referencyjnego ogtoszenia.

Zgtoszenia potrzeb zwigzanych z zapewnieniem dostepnosci nalezy wpisac
w Kwestionariuszu osobowym, w polu: Inne wazne informacje od osoby
kandydujgcej

O wydziale/jednostce zatrudniajacej:

Profil badawczy jednostki

Interdyscyplinarne Centrum Modelowania Matematycznego i
Komputerowego, link do strony: https://icm.edu.pl/

Profil dydaktyczny jednostki

W ICM prowadzone sg studia na kierunku Inzynieria obliczeniowa, wiecej
informacji na stronie: https://studia.icm.edu.pl/

Inne informacje

Informacje o ICM jako osrodku obliczeniowym na stronie:
https://kdm.icm.edu.pl/



https://docs.google.com/document/d/1gbddYyGHWvSrFTIN8c7Zg7Aeu9cwbZzf/edit?usp=drive_link&ouid=117931983341375059710&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1gbddYyGHWvSrFTIN8c7Zg7Aeu9cwbZzf/edit?usp=drive_link&ouid=117931983341375059710&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1iGTaFVeB97QgcYwGRGTotssPNWMgueKO/edit?usp=drive_link&ouid=117931983341375059710&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1iGTaFVeB97QgcYwGRGTotssPNWMgueKO/edit?usp=drive_link&ouid=117931983341375059710&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1iGTaFVeB97QgcYwGRGTotssPNWMgueKO/edit?usp=drive_link&ouid=117931983341375059710&rtpof=true&sd=true
mailto:P.Gwiazda@mimuw.edu.pl
https://icm.edu.pl/
https://studia.icm.edu.pl/

Na Uniwersytecie Warszawskim obowigzuje procedura zgtaszania przez sygnalistow naruszeh prawa
i podejmowania dziatan nastepczych. Wiecej na ten temat jak i na temat przetwarzania danych
osobowych 0s6b kandydujacych https:/rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/

Uniwersytet Warszawski jest laureatem wyrdznienia HR Excellence in

Research przyznawanego przez Komisje Europejskg instytucjom
przestrzegajagcym Europejskiej Karty Naukowca.

HR EXCELLENCE IN RESEARCH



