FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: AKADEMIA GORNICZO-HUTNICZA IM. STANISLAWA STASZICA W KRAKOWIE
WYDZIAL: Odlewnictwa

MIASTO: Krakéw

STANOWISKO: adiunkta w grupie pracownikdéw badawczych (Post-doc)

DYSCYPLINA NAUKOWA: Nauki Chemiczne, Nauki Fizyczne, Inzynieria Materiatlowa, Inzynieria Chemiczna lub
Inzynieria Biomedyczna

DATA OGLOSZENIA: 14.07.2025 r.
TERMIN SKLADANIA OFERT: 22.08.2025 r.
LINK DO STRONY:: https://www.agh.edu.pl/o-agh/praca-w-agh

SLOWA KLUCZOWE: druk 3D, spektroskopia molekularna, kompozyty, polimery, nanomateriaty, rusztowania
kostne

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi, wymagania):

1) osoba zatrudniona na etacie typu Post-doc bedzie uczestniczy¢ w realizacji projektu NCN OPUS-25 (nr
identyfikacyjny 2023/49/B/ST4/00077, Implanty kostne drukowane w technologii 3D - badanie zwigzku
miedzy strukturg chemiczng i przestrzenng implantéw a ich wiasciwosciami powierzchniowymi,
mechanicznymi, osteogenicznymi i przeciwnowotworowymi).

2) obowigzki zwigzane z wyznaczonym stanowiskiem bedg obejmowaty:

a) synteze nanostruktur metalicznych (zaréwno niepowlekanych, jak i funkcjonalizowanych
powierzchniowo),

b) optymalizacje materiatéw do procesu tworzenia tréjwymiarowego modelu rusztowan kostnych,

c) proces tworzenia tréjwymiarowego modelu rusztowan kostnych obejmujacy projektowanie, a nastepnie
drukowanie modelu,

d) analiza spektroskopowa powierzchni materiatdw (zardwno niepowlekanych, jak i funkcjonalizowanych)
oraz syntetycznych rusztowan kostnych,

e) ocena zuzycia materiatow (zarowno niepowlekanych, jak i funkcjonalizowanych) oraz syntetycznych
rusztowan kostnych,

f) analiza danych i dyskusja wynikdéw,

g) pisanie manuskryptow i raportéw,

h) miesieczne raporty z postepow badan i prac naukowych.

Wymagania:

1) kandydat musi posiadac¢ tytut doktora w jednej z dziedzin nauk Scistych, w tym nauk chemicznych,
fizycznych, inzynierii materiatowej, inzynierii chemicznej lub inzynierii biomedycznej, uzyskany w roku
zatrudnienia w projekcie lub w okresie 12 lat przed 1 stycznia roku zatrudnienia w projekcie. Okres ten
moze byc¢ przedtuzony o czas przebywania w tym okresie na dtugoterminowych (powyzej 90 dni)
udokumentowanych zasitkach chorobowych lub $wiadczeniach rehabilitacyjnych w zwigzku z niezdolnoscig,
do pracy. Dodatkowo okres ten mozna przedtuzy¢ o liczbe miesiecy przebywania na urlopach zwigzanych z
opieka i wychowaniem dzieci udzielanych na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy, a w przypadku kobiet
zamierzajacych przystapi¢ do konkursu - o 18 miesiecy za kazde urodzone badz przysposobione dziecko,
jezeli taki sposdb wskazania przerw w karierze naukowej jest bardziej korzystny,

2) kandydat uzyskat stopien doktora w podmiocie innym niz podmiot, w ktérym planowane jest zatrudnienie na
tym stanowisku, lub odbyt co najmniej 10-miesieczny, ciagty i udokumentowany staz podoktorski
w podmiocie innym niz podmiot realizujacy projekt oraz w kraju innym niz kraj uzyskania stopnia doktora,

3) kandydat w okresie zatrudnienia nie bedzie pobiera¢ innego wynagrodzenia ze s$rodkdw przyznanych
w ramach kosztéw bezposrednich z projektéw badawczych finansowanych w ramach konkurséw NCN,

4) kandydat w okresie zatrudnienia nie bedzie pobiera¢ wynagrodzenia u innego pracodawcy na podstawie
umowy o prace, w tym réwniez u pracodawcy z siedzibg poza terytorium Polski,

5) kandydat powinien przedstawi¢ dowody osiagnie¢ naukowych w dziedzinie nauk chemicznych, fizycznych,
inzynierii materiatowej, inzynierii chemicznej lub inzynierii biomedycznej, potwierdzone publikacjami
w miedzynarodowych czasopismach recenzowanych, stazami, stypendiami, nagrodami Iub udziatem
w warsztatach/konferencjach/projektach itp.,

6) doswiadczenie w pracy laboratoryjnej z drukowaniem 3D, polimerami, kompozytami, spektroskopig
molekularng do badan powierzchniowych lub testami mechanicznymi jest pozadane,

7) mile widziane jest doswiadczenie w pozyskiwaniu, zarzadzaniu lub realizacji projektéw badawczych,

8) dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie,

9) umiejetnos$¢ prowadzenia badan naukowych i efektywnej pracy w zespole jest niezbedna.



Kandydatem moze zostac osoba, ktora spetnia nastepujace wymogi okreslone w Ustawie:
1) posiada kwalifikacje okreslone w Ustawie,

2) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

3) nie zostata ukarana prawomocnym wyrokiem sadowym za przestepstwo umysine,

4) korzysta w petni z praw publicznych.

Przystepujac do konkursu nalezy dostarczyc¢:

1) podanie, CV wraz z wykazem publikacji naukowych, osiagnie¢ naukowych i organizacyjnych, itp.

2) kwestionariusz osobowy,

3) dokument potwierdzajacy znajomosc jezyka na poziomie co najmniej B-2,

4) dyplom doktora Ilub jego uwierzytelniony odpis, uchwata o nadaniu stopnia doktora lub inny dokument
potwierdzajqcy nadanie stopnia doktora,

5) oswiadczenie, ze Akademia Gorniczo-Hutnicza w Krakowie bedzie jedynym miejscem pracy w przypadku
zatrudnienia,

6) opinie osoby posiadajacej tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego na temat osiggnie¢ naukowych
kandydata w jednej lub kilku z nastepujacych dziedzin: nauki chemiczne, nauki fizyczne, inzynieria
materiatowa, inzynieria chemiczna lub inzynieria biomedyczna,

7) oswiadczenie o zgodnosci z art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Zgodnie z przepisami ustawy
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2024, poz. 1571, z p4zn. zm.),

8) oswiadczenie kandydata wyrazajace zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a)
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i swobodnym przeptywem takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych).

MIEJSCE SKLADANIA OFERT:
Dokumenty nalezy skfada¢ w formie elektronicznej na adres: proniewi@agh.edu.pl
AGH ma stanowi¢ podstawowe miejsce pracy Kandydata.

Akademia Gobrniczo-Hutnicza nie wymaga od Panstwa jakichkolwiek innych informacji niz wynikajgce
z przepiséw prawa (tj. imie/imiona i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Paristwa,
wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia). Jezeli jednak zdecydujq sie
Panstwo dofaczy¢ do zgtoszenia swoje zdjecie lub inne informacje, prosimy o wypetnienie i dofgczenie
os$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, stanowigce zatacznik do komunikatu.
Administratorem Panstwa danych osobowych przetwarzanych w celu realizacji procesu rekrutacji na ww.
stanowisko pracy jest Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie, al. A. Mickiewicza 30,
30-059 Krakéw. Z petng trescig informacji o przetwarzaniu Panstwa danych osobowych mozna sie zapoznaé na
stronie internetowej AGH w zaktadce Ochrona Danych Osobowych (www.agh.edu.pl/ochrona-danych-
osobowych).

Uczelnia zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyny.
Wygranie konkursu nie jest réwnoznaczne z zapewnieniem zatrudnienia kandydata. Stanowi wytacznie
rekomendacje w tym zakresie dla Rektora. Ostateczng decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor.


http://www.agh.edu.pl/

Krakow, dnia .......ceevveirenes

imie i nazwisko

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
(rekrutacja - pracownik)

W trybie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych),
[Dz. U. UE . L. 2016.119.1 z dnia 4 maja 2016r.] zwanego dalej RODO, wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych innych niz wskazane w art. 22! § 1 Kodeksu pracy, a zawartych w moim CV oraz innych
dokumentach aplikacyjnych, w tym w zakresie przetwarzania mojego wizerunku w celu przeprowadzenia

postepowania rekrutacyjnego na stanowisko .........ccicirerisirereirennine. (ogtoszenie o konkursie nr

Jednoczesnie oswiadczam, ze zapytanie o zgode zostalo mi przedstawione w wyraznej i zrozumiatej formie oraz
zostatem poinformowany o mozliwosci wycofania zgody w kazdym czasie, a takze o mozliwosci jej
rozliczalnosci. Cofniecie zgody na przetwarzanie nie bedzie miato wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Zgode mozna wycofac¢ poprzez ztozenie pisemnego
o$wiadczenia o wycofaniu zgody w miejscu, ktére w ogtoszeniu o konkursie wskazano jako wiasciwe do

sktadania dokumentéw..

Data i podpis



