
INSTYTUCJA: Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu, WFiB w Poznaniu, WPiI w Warszawie, WZ w 

Chorzowie, WE w Szczecinie  

MIASTO: Poznań, Chorzów, Szczecin, Warszawa 

STANOWISKO: adiunkt / doktor (umowa o pracę) 

DYSCYPLINA NAUKOWA: psychologia 

DATA OGŁOSZENIA: 25.07.2025 r. 

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 30.09.2025 r. 

SŁOWA KLUCZOWE: psychologia 

LINK DO STRONY: https://www.merito.pl/ 

Pracownik dydaktyczny dedykowany będzie kierunkowi psychologia 

Zakres obowiązków: 

• Prowadzenie wykładów, ćwiczeń, seminariów 

• Kontynuacja działalności naukowo-badawczej 

Wymagania: 

• Wyraźnego dorobku naukowego potwierdzonego regularnymi publikacjami w czasopismach 

punktowanych i monografiach z listy MNiSW/MEiN – publikacje muszą wnosić realny wkład 

punktowy do ewaluacji dyscyplin i wykraczać poza niskopunktowane czasopisma (np. pozycje B–C 

lub spoza wykazów).  

• Doświadczenia w realizacji i/lub kierowaniu projektami badawczymi (krajowymi lub 

międzynarodowymi). 

• Czynnego udziału w konferencjach naukowych, zwłaszcza recenzowanych i/lub 

międzynarodowych. 

• Gotowości do współpracy w zespołach badawczych oraz prowadzenia zajęć dydaktycznych z 

pensum uwzględniającym zaangażowanie w rozwój naukowy. 

Oczekujemy: 

• Dyspozycyjności w weekendy i/lub w tygodniu, 

• Nowatorskiego podejścia w pracy ze studentami. 

Oferujemy: 

Tworzymy środowisko oparte na wzajemnym szacunku, otwartości i współpracy. Cenimy dzielenie się 

wiedzą, życzliwość i dobrą komunikację. Stawiamy na przyjazne relacje oraz praktyczne rozwiązania – bez 

zbędnej biurokracji i barier. Tworzymy atmosferę, w której można być sobą, rozwijać się i mieć realny wpływ. 

Wierzymy, że ambicje badawcze zasługują na rzeczywiste wsparcie. Badania traktujemy jako integralną 

część pracy akademickiej – zapewniamy przestrzeń, narzędzia, mentoring i zachęty finansowe, które 

wspierają jakość i ciągłość działań naukowych. Stawiamy na naukę zaangażowaną, komunikatywną i 

potrzebną – i taką chcemy współtworzyć. 

 

W zakresie działalności naukowej zapewniamy: 



 

• Stabilną pracę na uniwersytecie o ugruntowanej pozycji rynkowej.  

• Stałe zatrudnienie po okresie próbnym. 

• Możliwość budowania sieci kontaktów w środowisku naukowym Uniwersytetów WSB Merito, 

działających obecnie w 11 polskich miastach  

• Opiekę mentorów naukowych – doświadczonych naukowców wpierających rozwój naukowy. 

• Wsparcie, za pomocą różnych instrumentów, pracy badawczo-naukowej 

• Możliwość funkcjonowania w środowisku międzynarodowym 

• Wynagrodzenie podstawowe adekwatne do warunków rynkowych oraz atrakcyjne premie 

publikacyjne. 

• Premiowanie osiągnięć naukowych. 

• Pełne finansowanie publikacji naukowych oraz premie za wydane publikacje. 

• Finansowanie udziału w konferencjach naukowych i pełne wsparcie przy pozyskiwaniu oraz 

rozliczaniu grantów (w tym gratyfikacja) oraz organizacji konferencji. 

• Możliwość prowadzenia seminariów doktorskich oraz tworzenia zespołów badawczych i centrów 

naukowych. 

• Uczestnictwo w programie rozwoju kompetencji „Akademia Naukowca” oraz corocznym Forum 

Nauki. 

• Wsparcie przy tworzeniu opisów wpływu społecznego prowadzonych badań (premie) 

 

W zakresie działalności dydaktycznej oferujemy: 

 

• Indywidualny onboarding i mentoring dydaktyczny prowadzony przez doświadczonych metodyków i 

nauczycieli – konsultantów metodycznych. 

• Dostęp do narzędzi i materiałów cyfrowych wspierających nowoczesne nauczanie. 

• Możliwość realizacji własnych pomysłów dydaktycznych oraz projektów rozwojowych. 

• Udział w Akademii Dydaktyka – programie szkoleń i wymiany dobrych praktyk. 

• Otwartość na łączenie dydaktyki z doświadczeniem zawodowym i projektowym. 

• Możliwość prowadzenia seminariów  i zajęć na różnorodnych kierunków tj.: język angielski w 

biznesie, filologia angielska, turystyka i rekreacja, psychologia w biznesie 

 

 

Dodatkowe korzyści: 

 

• Możliwość angażowania się w projekty organizacyjne i społeczne. 

• Rozwój warsztatu dydaktycznego poprzez współpracę z profesjonalnym zespołem metodyków i 

korzystanie z dobrych praktyk Grupy UWSB Merito. 

• Możliwość współpracy z innymi uczelniami Grupy Merito. 

Osoby zainteresowane proszone są o złożenie następujących dokumentów: 

• Aktualnego CV z uwzględnieniem dorobku naukowego i dydaktycznego. 

• Wykazu publikacji naukowych z ostatnich 5 lat (z podaniem punktacji MNiSW). 

• Wykazu doświadczenia zawodowego zdobytego poza uczelnią (jeśli dotyczy). 

• Kopii dyplomów potwierdzających posiadane stopnie lub tytuły naukowe. 

• (opcjonalnie) Listu motywacyjnego zawierającego informację o zainteresowaniach badawczych i 

dydaktycznych. 

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. 

Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu zastrzega sobie prawo do nierozstrzygnięcia konkursu. 

Osoby zainteresowane prosimy o nadesłanie aplikacji za pomocą linku do systemu rekrutacyjnego: 

………………………………………………………………………….. 



W terminie do dnia 30.09.2025 r. 

Administratorem danych osobowych jest Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu. 

W przypadku pytań dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz przysługujących praw, Kandydat może się skontaktować z 

Inspektorem Ochrony Danych: iod@poznan.merito.pl 

Dane osobowe kandydata w zakresie wymienionym w art. art. 22(1) par. 1 kodeksu pracy będą przetwarzane w celu: 

 

1. realizacji procesu rekrutacji (na podstawie Kodeksu pracy w zw. z art. 6 ust. 1 lit. b Rozporządzenia z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych – dalej „Rozporządzenie”) w ramach realizacji obowiązku prawnego ciążącego na 

administratorze danych. 

 

Dane osobowe kandydata będą przetwarzane także: 

 

• w zakresie wizerunku i innych danych przekazanych przez Kandydata na podstawie udzielonej przez Kandydata 

zgody (art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia); 

• w celu prowadzenia przyszłych rekrutacji na podstawie udzielonej przez Kandydata zgody(art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia). 

 

Podanie danych osobowych, o których mowa w pkt 1. powyżej jest dobrowolne, ale konieczne do wzięcia udziału w rekrutacji. 

Podanie danych i wyrażenie zgód, o których mowa w pkt 2 oraz pkt 3 powyżej jest dobrowolne i nie wpływa na możliwość udziału w rekrutacji. 

 

Dane osobowe kandydata zbierane w celu realizacji procesu rekrutacji będą przetwarzane przez okres do 1 miesiąca po zakończeniu rekrutacji, a 
dane przetwarzane w oparciu o zgodę na przyszłe rekrutacje przez okres 2 lat, liczonych od dnia 1 stycznia następującego po dacie złożenia 

aplikacji. 

 

Osobie przysługuje prawo: 

 

• dostępu do treści swoich danych, 

• do sprostowania swoich danych, 

• do usunięcia swoich danych, 

• do ograniczenia przetwarzania swoich danych, 

• do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, 

• do przenoszenia danych. 

 

Każdemu kandydatowi przysługuje również prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna, że przetwarzanie jego danych osobowych 

narusza przepisy obowiązującego prawa. 

Aby zapewnić możliwie najlepszy przebieg rekrutacji, dane osobowe Kandydata mogą zostać przekazane na zlecenie Administratora 

podmiotom, które je przetwarzają, a w szczególności dostawcom usług. 

mailto:iod@poznan.merito.pl

