AKADEMIA
TARNOWSKA

Tarnéw, dnia 18 czerwca 2025 r.

REKTOR
Akademii Tarnowskiej
oglasza konkurs nr PRNR.WH-1101.2/2025
na stanowisko adiunkta w grupie pracownikow dydaktycznych
w pelnym wymiarze czasu pracy
w Katedrze Psychologii na Wydziale Humanistycznym

O stanowisko adiunkta w grupie pracownikow dydaktycznych moze ubiegac si¢ osoba

spelniajagca warunki okreslone w ustawie z 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (t.j. Dz.U. 22024 r. poz. 1571) oraz § 64 Statutu Akademii Tarnowskie;j.

I. Warunki konkursu:
Od kandydata na stanowisko adiunkta w grupie pracownikow dydaktycznych wymaga sie:

1.
2.

10.
11.
12.

Posiadania do§wiadczenia w pracy akademickiej przez okres minimum 20 lat.
Aktywnego udzialu w co najmniej 10 konferencjach naukowych, w tym co najmniej
w 4 konferencjach migdzynarodowych.

Posiadania  publikacji co najmniej 10 artykutéw naukowych, redakcji
i/lub wspoéiredakcji co najmniej 2 publikacji.

Posiadania do$wiadczenia w organizacji konferencji naukowych.

Posiadania do§wiadczenia w pracy na co najmniej 3 uczelniach.

Posiadania dos$wiadczenia w pracy na stanowisku kierowniczym w szkole
wyzszej/uczelni.

Bycia promotorem co najmniej 100 prac magisterskich.

Posiadania doswiadczenia w tworzeniu programow studiéw psychologia 1 programow
przedmiotdéw z obszaru psychologii.

Posiadania do§wiadczenia w zakresie opracowania 1 weryfikacji sylabusow.
Posiadania do$wiadczenia w przygotowaniu raportu dla PKA.

Wtadania jezykiem polskim.

Przy przyjeciu beda preferowane osoby, ktore zadeklarujg AT jako pierwsze miejsce
pracy.

Uwaga: Akademia Tarnowska nie zapewnia mieszkania.

II. Kandydaci winni zlozy¢ nastepujace dokumenty!:

1. Podanie o przyj¢cie ma stanowisko objete konkursem skierowane do Rektora.

2. Na podaniu nalezy dopisac: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w dostarczonych przeze mnie dokumentach, wymaganych w ogtoszeniu konkursowym,
zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzqdzenie o ochronie danych), w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego przez
Akademie Tarnowskg.

' Kazdy dokument wymaga podpisu bgdz parafowania przez kandydata.
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Kwestionariusz osobowy kandydata.

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe.

Wykaz dorobku naukowego kandydata.

Wykaz osiggni¢¢ dydaktycznych.

Oswiadczenie, ze AT bedzie lub nie bedzie podstawowym miejscem pracy kandydata w
rozumieniu ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

8. Informacj¢ o zamiarze wykonywania dodatkowego zatrudnienia.

9. Informacje o przetwarzaniu danych osobowych.

10. O$wiadczenie i1 zaswiadczenie o niekaralno$ci kandydata.

NownkEwWw

Druki o$wiadczen mozna pobraé na stronie: https://bip.atar.edu.pl/artykul/dokumenty-
konkursowe

II1. Miejsce i termin skladania dokumentow:

Dokumenty w zaklejonej kopercie (z dopiskiem "Numer konkursu: PRNR.WH-1101.2/2025")
nalezy sktada¢ w Sekretariacie Prorektora ds. Nauki i1 Rozwoju (pok. A116)
w Akademii Tarnowskiej, ul. Mickiewicza 8, 33-100 Tarnow.

Termin skladania zgloszen uplywa z dniem 6 sierpnia 2025 r.
Przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu 7 sierpnia 2025 r.

IV. Komisja Konkursowa informuje, ze:
- wyniki konkursu zostang, niezwlocznie po jego rozstrzygnigciu, umieszczone w Biuletynie
Informacji Publicznej Akademii Tarnowskiej oraz Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Rektor ma prawo odstapi¢ od zatrudnienia kandydata wybranego przez Komisje
Konkursowa.



