
 

Ogłoszeniodawca: Maria Janowska 

Status ogłoszenia: opublikowane 
Rekrutacja wewnętrzna: nie  

Treść ogłoszenia w wersji polskiej 
Jednostka: Wydział Teologiczny  

  

Miasto: Toruń  

Stanowisko: asystent - grupa badawczo-dydaktyczna  

  

  

  

Dziedzina: dziedzina nauk teologicznych - nauki teologiczne,  

Data ogłoszenia: 2025-07-15  

Termin składania ofert: 2025-08-29  

Link do strony: http://www.umk.pl/praca/?task=offer&action=one&id=4757  

Słowa kluczowe: nauki biblijne, egzegeza i teologia Starego i Nowego 

Testamentu, księgi dydaktyczne i historyczne Starego 

Testamentu  

Opis (tematyka, oczekiwania, 

uwagi): 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki 

określone w art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o 

szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668) 

oraz następujące kryteria kwalifikacyjne: 

- ukończone studia magisterskie na kierunku teologia,  

- uzyskany stopień naukowy doktora nauk teologicznych,  

- znajomość języka polskiego na poziomie zaawansowanym,  

- znajomość języka angielskiego, włoskiego na poziomie 

umożliwiającym prowadzenie badań naukowych,  

- znajomość języka hebrajskiego, łaciny, greki starożytnej na 

poziomie umożliwiającym samodzielną analizę tekstów 

źródłowych,  

- doświadczenie w pracy dydaktycznej na poziomie 

akademickim,  

- zainteresowania badaniami naukowymi i dorobek 

publikacyjny w zakresie teologii biblijnej; badania związane z 

egzegezą i recepcją ksiąg deuterokanonicznych, 

dydaktycznych,  

- umiejętność i doświadczenie w prezentowaniu wyników 

swojej pracy naukowej na poziomie międzynarodowym,  

- członkostwo w organizacjach i stowarzyszeniach biblijnych,  

- doświadczenie udziału w projektach badawczych.  

Wymagane dokumenty: - podanie 

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o 

zatrudnienie 

- życiorys zawodowy 

- odpis dyplomu ukończenia studiów wyższych 

- odpis dyplomu doktorskiego 



- informacja o dorobku naukowym, dydaktycznym i 

organizacyjnym (autoreferat uwzględniający najważniejsze 

dziedziny badawcze, oraz osiągnięcia naukowe, dydaktyczne 

i inne kandydata) 

- wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa, roku 

opublikowania i ilości stron) 

- Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych 

osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb 

niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z 

Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 (Dz. U. UE L 119/1) 

- oświadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (o niekaralności) 

- oświadczenie stwierdzające, że Uniwersytet Mikołaja 

Kopernika w Toruniu będzie podstawowym miejsce pracy - w 

przypadku wygrania konkursu 

  

Dodatkowe informacje: Dokumenty należy składać do dnia 29.08.2025 r.  

Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 24.09.2025 r.  

Planowane zatrudnienie od dnia 1.10.2025 r.  

Uczelnia nie zapewnia mieszkania.  

 

Informujemy, że osoba wyłoniona w drodze konkursu będzie 

zobligowana do przedłożenia zaświadczenia z Krajowego 

Rejestru Karnego w zakresie przestępstw określonych w 

rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego (w tym przestępstwa 

przeciwko wolności seksualnej i obyczajności), w art. 189a i 

art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 

r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939 

oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadające tym 

przestępstwom czyny zabronione określone w przepisach 

prawa obcego. Obowiązek weryfikacji dotyczy osoby, której 

zadania związane będą z działalnością objętą ochroną, o 

której mowa w art. 21. Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o 

przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle 

seksualnym i ochronie małoletnich (Dz.U. z 2024 r., poz. 

560). 

 

Zgodnie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o 

ochronie sygnalistów (Dz. U z 2024 r. poz. 928), informacje o 

procedurze dokonywania zgłoszeń wewnętrznych na 

Uniwersytecie Mikołaja Kopernika w Toruniu dostępne są na 

stronie: https://www.umk.pl/kontakt/zgloszenia-wewnetrzne/  

Adres pocztowy, na który 

aplikujący może przesłać 

dokumenty, gdy nie będzie 

chciał skorzystać z sytemu on-

line: 

Wydział Teologiczny  

Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu  

ul. Gagarina 37  

87-100 Toruń  

 

z dopiskiem: Zgłoszenie dotyczące oferty pracy nr 4757  



Treść ogłoszenia w wersji angielskiej 
Institution: Faculty of Theology  

City: Toruń  

Position: assistant (lecturer) - research and teaching staff  

Domain: The Field of Theological Sciences,  

Discipline: Theological Sciences,  

Posted: 2025-07-15  

Expires: 2025-08-29  

Website: http://www.umk.pl/en/jobs/?task=offer&action=one&id=4757  

Keywords: Biblical sciences, exegesis and theology of the Old and New 

Testaments, didactic and historical books of the Old 

Testament  

Description (field, 

expectations, comments): 

The competition is open to persons who meet the conditions 

set out in Article 113 of the Act of 20 July 2018 - Law on 

higher education and science (Journal of Laws of 2018, item 

1668) and the following qualification criteria: 

- Master's degree in theology,  

- Doctoral degree in theology,  

- knowledge of the Polish language at an advanced level,  

- knowledge of English, Italian at a level that allows scientific 

research,  

- knowledge of Hebrew, Latin, and ancient Greek at a level 

that allows independent analysis of source texts,  

- experience in teaching at the academic level,  

- research interests and publication output in the field of 

biblical theology; research related to the exegesis and 

reception of the deuterocanonical and didactic books,  

- ability and experience in presenting the results of their 

scientific work at the international level,  

- membership in biblical organizations and associations,  

- experience of participation in research projects.  

Documents required: - Cover letter 

- Personal questionnaire for the person applying for 

employment 

- Professional curriculum vitae 

- Copy of higher education diploma 

- Copy of doctorate certificate 

- Information about scientific, didactic and organizational 

achievements (abstract comprising candidate's most important 

areas of research, and scientific, educational, and other 

achievements) 

- List of publications (including the publishing house/journal, 

year of publication, and page number) 

- Declaration of consent to the processing of personal data 

contained in the job offer for the needs of the recruitment 

process, in accordance with the Regulation (EU) 2016/679 of 

the European Parliament and of The Council od 27 April 

2016 (L119/1) 



- Declaration under art. 113 ust. 1 ustawy Prawo o 

szkolnictwie wyższym (o niekaralności) (Art. Paragraph 113 

(1) of the Higher Education Act (of no criminal record))  

- Declaration that Nicolaus Copernicus University in Toruń 

will be my primary employer once I have won the contest 

  

Additional information: Documents should be submitted to the Dean of the Faculty of 

Theology, Nicolaus Copernicus University in Toruń, ul. 

Gagarina 37, room 38, before 29.08.2025.  

The contest will be adjudicated no later than 24.09.2025.  

Your expected employment will commence on 1.10.2025.  

The university does not provide accommodation.  

 

Please be informed that the person selected through the 

competition will be obliged to submit a certificate from the 

National Criminal Register with regard to offences specified 

in Chapters 19 and 25 of the Penal Code (including offences 

against sexual freedom and morality), in Article 189a and 

Article 207 of the Penal Code and in the Act on Counteracting 

Drug Addiction of 29 July 2005 (Journal of Laws of 2023, 

item 1939 and of 2022, item 2600), or for the corresponding 

offences defined in foreign law. The obligation to verify 

applies to a person whose tasks will be related to the protected 

activity referred to in Article 21. of the Act of 13 May 2016 

on counteracting the threat of sexual offences and the 

protection of minors (Journal of Laws of 2024, item 560). 

 

Pursuant to art. 24 paragraph 6 of the Act of June 14, 2024 on 

the protection of whistleblowers (Journal of Laws of 2024, 

item 928), information on the internal reporting procedure at 

the Nicolaus Copernicus University in Toruń is available at: 

https://www.umk.pl/en/contact/internal-reporting/  

Postal address to which the 

applicant can send documents 

if he does not want to use the 

on-line system: 

Wydział Teologiczny  

Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu  

ul. Gagarina 37  

87-100 Toruń  

 

z dopiskiem: Zgłoszenie dotyczące oferty pracy nr 4757 

 


