KONKURS NR 11/2025
FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

Instytucja: Akademia Nauk Stosowanych Stefana Batorego, Kolegium Medyczno-
Przyrodniczo-Techniczne, Instytut Nauk Zdrowiu
Miasto: Skierniewice

Stanowisko: asystent (stanowisko dydaktyczne)
Forma zatrudnienia i wymiar czasu pracy: umowa o prace, petny etat,

Dziedzina nauki: nauki medyczne i nauki o zdrowiu
Dyscyplina naukowa: nauki o kulturze fizycznej

Data ogtoszenia: 17.07.2025
Termin sktadania ofert: 29.08.2025
Termin rozstrzygniecia konkursu: 10.09.2025 r. (zatrudnienie od 01.10.2025 r.)

Link do strony uczelni: www.ansb.pl

Dodatkowe informacje: Zgtoszenie na konkurs nalezy dostarczy¢ osobiscie lub przestaé
pocztq na adres:

Akademia Nauk Stosowanych Stefana Batorego

ul. Batorego 64C; 96-100 Skierniewice

Telefon kontaktowy: 46 8344001 lub e-mail: rektorat@ansb.pl

Dopuszczalne jest ztozenie dokumentacji drogq elektroniczng podpisanych podpisem

zaufanym lub podpisem certyfikowanym.

Stowa kluczowe: wychowanie fizyczne

Opis:

Kandydat na w/w stanowisko powinien spetnia¢ wymogi art. 113 Ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (DzU.2024.1571 z pdzn
zm.)

Wymagania:

- tytut magistra wychowania fizycznego,

- dyplomy instruktorskie / szkolenia/kursy dodatkowe,

- co najmniej 10 letnie doswiadczenie praktyczne w pracy z dzie¢mi, mtodziezq i
osobami dorostymi,

- znajomos¢ jezyka angielskiego umozliwiajgcego poprowadzenie zaje¢ w j.
angielskim,

- doswiadczenie w organizacji imprez sportowych,

- doswiadczenie w prowadzeniu zajec na Uczelni,

- mozliwos¢ poprowadzenia takich zajeé jak: wychowanie fizyczne, podstawy i
metodyka wychowania fizycznego w klasach 1-3, gry i zabawy dla dzieci, dietetyka
sportowa

- znajomos¢ Pakietu MS Office,

Preferowane bedzie zatrudnienie na podstawowym miejscu pracy w ANSB.


http://www.ansb.pl/
mailto:rektorat@ansb.pl

Osoby przystepujace do konkursu powinny ztozy¢ nastepujgce dokumenty w jezyku

polskim:

e podanie o zatrudnienie skierowane do J.M. Rektora ANSB ze wskazaniem numeru
konkursu,

o CV,

e druki dostepne na stronie www Uczelni:

kwestionariusz osobowy,

oswiadczenie, ze Kandydat spetnia wymogi art. 113 ustawy,

oswiadczenie, ze ANSB bedzie lub nie bedzie podstawowym miejscem pracy w
rozumieniu w/w ustawy,

zgode na przetwarzanie danych osobowych dla osoby ubiegajqcej sie o
zatrudnienie,

informacje o przetwarzaniu danych osobowych dla osoby ubiegajqcej sie o
zatrudnienie,

oswiadczenie, ze Kandydat spetnia wymogi z art. 21 ust. 4 i 5 ustawy o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 560.)

zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego, zgodnie z art. 21
ust 3 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczosciq na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz.
560.),

¢ informacje dotyczgcg znajomosci jezykdw obcych (certyfikat, oswiadczenie),
e wykazy lub kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych (jesli tych informacji nie ma w
CV lub kwestionariuszu osobowym):

1) dorobek w pracy naukowej (lub artystycznej),
2) dorobek w pracy dydaktycznej,

3) dorobek w pracy organizacyjnej,

4) przebieg zatrudnienia,

5) wyksztatcenie — kserokopie dyplomdw.

Informacje dodatkowe:

1. W przypadku wiekszej liczby zgtoszent dopuszcza sie mozliwosé przeprowadzenia
rozméw kwalifikacyjnych z wybranymi osobami. Dojazd i pobyt odbywa sie na koszt
wtasny kandydata.

2. Uczelnia nie zwraca dokumentacji ztozonej w ramach konkursu. W przypadku
cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych przez kandydata Komisja
konkursowa protokolarnie niszczy ztozonqg dokumentacje.

3. Uczelnia zastrzega sobie prawo odstgpienia od konkursu bez podania przyczyny.

4. Wytonienie w wyniku konkursu kandydata nie rodzi po stronie Uczelni obowiqzku
jego zatrudnienia.

5. Dokumentacja konkursowa jest przechowywana zgodnie z przepisami dotyczgcymi
przechowywania dokumentacji w ANSB.



