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WYDZIAYL. EKONOMICZNO-INFORMATYCZNY
Republika Litewska, LT-03202, Wilno, ul. Naugarduko 76, tel/fax (+3705) 2766739

Wilno, 25.07.2025 r.

Dziekan Filii Uniwersytetu w Bialymstoku w Wilnie
Wydzialu Ekonomiczno-Informatycznego
za zgoda JM Rektora i Rady Filii
oglasza konkurs na stanowisko
asystenta w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych
w dziedzinie nauk $cistych 1 przyrodniczych w dyscyplinie informatyka

w Zakladzie Informatyki Filii UwB w Wilnie jako podstawowym miejscu pracy

w wymiarze pelnego etatu od dnia 1.10.2025 r. na okres dwoch lat z mozliwoscig przedtuzenia

I.

II.

na czas nieokreslony

Warunki przystapienia do konkursu

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktore spetniaja warunki okreslone w Ustawie Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz. U. z 2023, poz. 742 z p6zn. zm.)
oraz nastepujace kryteria kwalifikacyjne:

1. tytul zawodowy magistra, magistra inzZyniera lub rownorzedny w zakresie informatyki lub
informatyki technicznej 1 telekomunikac;ji,

2. znajomos$¢ jezyka polskiego w stopniu pozwalajacym na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
ze studentami,

3. do$wiadczenie w zakresie prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych bedzie stanowilo dodatkowy
atut Kandydata.

Zakres obowiazkow

Do podstawowych obowigzkoéw pracownika bedzie nalezato:

1. prowadzenie dziatalno$ci naukowe;j,

2. przygotowywanie publikacji naukowych,

3. aplikowanie o wewngtrzne i zewngetrzne granty badawcze,

4. udziat w upowszechnianiu 1 popularyzacji wynikéw badan naukowych realizowanych w
Filit Uniwersytetu w Bialymstoku w Wilnie,

5. przygotowywanie i prowadzenie zajeé dydaktycznych,

6. wykonywanie pracy organizacyjnej na rzecz Filii Uniwersytetu w Biatymstoku w Wilnie
7. state podnoszenie kompetencji zawodowych.



II1.

IVv.

Wymagane dokumenty

1. Podanie o zatrudnienie skierowane do JM Rektora.

2. Zyciorys zawodowy i kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

3. Kopia dokumentu potwierdzajacego wyksztatcenie.

4. Oswiadczenie o znajomosci jezyka polskiego w stopniu pozwalajacym na prowadzenie
zaje¢ dydaktycznych ze studentami.

5. Oswiadczenie o spehlieniu warunkéw okreslonych w Ustawie Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 1.

6. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych/RODO).

7. Inne dokumenty, ktore kandydat chce zalaczyc¢.

Skladanie dokumentow

Dokumenty nalezy dostarczy¢ do dnia 25 sierpnia 2025 r. osobiscie na adres:

Balstoges Universiteto Filialas
Ekonomikos-Informatikos Fakultetas
Aguony g. 22

LT-03214 Vilnius

lub w formie elektronicznej na adres: dziekanatwilno@uwb.edu.pl

Rozstrzygniecie konkursu

1. Komisja konkursowa przeprowadzi rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, ktorzy
spetnili warunki formalne.

2. Rozstrzygniecie i ogloszenia wynikow konkursu nastgpi do dnia 15 wrzesnia 2025 r.

3. Konkurs moze by¢ zamkniety lub uniewazniony bez wylonienia kandydata.

4. Od decyzji Komisji konkursowej nie przystuguje odwotlanie.

5. Decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor Uniwersytetu w Bialymstoku.

6. Dokumenty wydane w jezyku obcym winny by¢ przetlumaczone na jezyk polski.

7. O wynikach konkursu kandydaci zostang poinformowani drogg mailowg.

DZIEKAN
Filii Uniwersytetu w Bialymstoku w Wilnie
Wydziatu Ekonomiczno-Informatycznego

dr hab. Urszula Wroblewska, prof. UwB



Klauzula informacyjna

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Uniwersytet w Biatymstoku ul. Swierkowa
20B, 15-328 Biatystok.

2. We wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z
praw zwigzanych z ich przetwarzaniem mozna kontaktowac si¢ z Inspektorem Danych
Osobowych za pomocg e-mail: iod @uwb.edu.pl

3. Celem przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest przeprowadzenie konkursu na
wskazane stanowisko.

4. Podstawg prawng do przetwarzania Pana/Pani danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, art. 22 Kodeksu
Pracy z dnia 26 czerwca 1974 1. (Dz. U.z 1998 r. N21, poz. 94 z p6zn. zm.) oraz Ustawa Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce.

5. Pana/Pani dane osobowe przechowywane beda przez okres 6 miesiecy od rozstrzygniecia
konkursu.

6. Pana/Pani dane osobowe nie bedg udostgpniane innym podmiotom, za wyjatkiem podmiotéw
upowaznionych na podstawie przepisow prawa.

7. Posiada Pan/Pani prawo do dostepu do tresci swoich danych oraz z zastrzezeniem przepisow
prawa, prawo do ich sprostowania, usunig¢cia, ograniczenia przetwarzania, prawo do cofnigcia
zgody w dowolnym momencie.

8. Ma Pan/Pani prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, w pozostatym
zakresie jest dobrowolne.

10. Pana/Pani dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda
poddawane profilowaniu.



