Politechnika t6dzka

Zatgcznik nr 1
do ,POLITYKI OTM-R — OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACJI”

Doktorant/ka-Stypendysta/ka Instytut Chemii Organicznej Wydzial Chemiczny Politechniki L.odzkiej

Politechnika t.odzka jest jedng z najlepszych uczelni technicznych w Polsce. Posiada 80-letnig tradycje i doswiadczenie
w ksztalceniu kadr i prowadzeniu badan naukowych. Jest atrakcyjnym partnerem dla biznesu. Wspotpracuje
z najwigekszymi firmami w kraju i za granicg. Prowadzi badania naukowe na europejskim poziomie, tworzy nowe
technologie i patenty przy wspotpracy z najlepszymi osrodkami naukowymi na catym Swiecie. Jednym z filaréw
zarzadzania Politechnikg £6dzkg jest rowne traktowanie pracownikéw niezaleznie od ich ptci, wieku, rasy czy innych
cech demograficzno-spotecznych. W 2016 roku Pt jako pierwsza Uczelnia techniczna w Polsce otrzymata wyréznienie
HR Excellence in Research, potwierdzajgce, ze Uczelnia stosuje zasady ,Europejskiej Karty Naukowca”
i ,Kodeksu postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych”.

Otwarty konkurs na udziat w realizacji projektu ,Elektro-organokataliza - nowe mozliwosci w syntezie

asymetrycznej” finansowanego w ramach programu Sonata Bis Narodowego Centrum Nauki

Kierownik projektu: dr hab. inz. Anna Albrecht, prof. uczelni

Liczba stypendiow: 2

Nazwa stanowiska: Doktorant/ka-Stypendysta/ka w Instytucie Chemii Organicznej Wydziatu
Chemicznego Politechniki £odzkiej

Nazwa jednostki: Politechnika todzka, Wydziat Chemiczny, Instytut Chemii Organicznej

Celem konkursu jest wytonienie osob, ktdre zaangazowane bedg w badania w ramach projektu , Elektro-organokataliza
- nowe mozliwosci w syntezie asymetrycznej” Realizowanego na Wydziale Chemicznym Politechniki £ddzkiej.

Wymagania:

1. ukonczone studia wyzsze z zakresu chemii/technologii chemicznej lub dziedzin pokrewnych (osoby na ostatnim roku
studiow magisterskich réwniez moga aplikowac po dostarczeniu listu od promotora o terminie ukonczenia studiow do 10
wrzesnia 2025 r.),

2. status doktoranta na Wydziale Chemicznym Politechniki £ddzkiej w chwili rozpoczecia realizacji zadan w Projekcie,

3. dobra znajomos¢ i zainteresowania naukowe w obszarze chemii organicznej

4. znajomos$¢ metod spektroskopowych i ich zastosowania do identyfikacji zwigzkdéw organicznych,

5. dobra znajomosc¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie,

6. umiejetnos¢ pracy w grupie, silna motywacja i entuzjazm do prowadzenia badan naukowych i dalszego rozwoju

naukowego, kreatywnos$¢, samodzielno$¢ w planowaniu i prowadzeniu eksperymentdéw.
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Politechnika t6dzka

Opis zadan:

Celem projektu jest zwiekszenie potencjatu organokatalizy poprzez wykorzystanie narzedzia jakim jest elektrochemia.
Oczekujemy, ze tego typu podejscie doprowadzi do opracowania nowych metod syntezy waznych chiralnych blokdw
budulcowych oraz czasteczek chemicznie lub biologicznie waznych. Zaproponowane w projekcie metodologie syntetyczne
wykorzystujg potencjat dwoch dynamicznie rozwijajgcych sie dziedzin nauki: elektrochemii oraz organokatalizy,
otwierajac dostep do zwigzkoéw, ktdrych nie mozna otrzymaé metodami klasycznymi. Podejécia te sg przyjazne dla
$rodowiska poniewaz bedg realizowane w tagodnych warunkach i charakteryzujg sie wysoka ekonomig atomowa
wpisujac sie tym samym w strategie zrbwnowazonego rozwoju. W ramach realizacji projektu Doktorant-Stypendysta
(k/m) bedzie prowadzit badania naukowe zwigzane z opracowaniem i optymalizacjg warunkéw syntezy wybranych
reakcja elektro- organokatalitycznych. Do zadan Doktoranta-Stypendysty (k/m) bedzie nalezata identyfikacja nowych
Sciezek reakcyjnych oraz optymalizacja warunkdw reakcji. Doktorant—Stypendysta (k/m) bedzie réwniez zobowigzany do
przygotowywania na podstawie wynikow przeprowadzonych badan raportéw czastkowych oraz publikacji naukowych.
Doktorant-Stypendysta (k/m) bedzie otrzymywat stypendium w okresie realizacji projektu.

Dodatkowe informacje:

1. Konkurs ma charakter otwarty. Procedura rekrutacji odbywa sie w oparciu o postanowienia ,Regulaminu przyznawania
stypendiéw w projektach badawczych finansowanych ze srodkéw Narodowego Centrum Nauki” (Zatacznik do uchwaty
Rady NCN nr 25/2019 z dnia 14 marca 2019 r.).

2. Komisja konkursowa przeprowadzi z kandydatami rozmowy kwalifikacyjne, ktére odbedg sie po zamknieciu terminu
sktadania aplikacji. Kandydaci zostang indywidualne poinformowani o wynikach pierwszego etapu rekrutacji oraz

o terminie rozmdw kwalifikacyjnych.
Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny,

2. zyciorys (z podanym adresem e-mail), zawierajacy informacje o dotychczasowych osiagnieciach naukowych
i wyrdznieniach wynikajacych z dotychczas prowadzonych badan (w tym przede wszystkim wyszczegdlnienie publikacji
w czasopismach naukowych, wystapien konferencyjnych, udziatu w projektach badawczych, stazach, szkoleniach oraz
inne wyrdznienia dziatalnosci badawczo-naukowej),

3. odpis dyplomu magisterskiego (osoby na ostatnim roku studiéw magisterskich réwniez mogg aplikowaé po
dostarczeniu listu od promotora o terminie ukonczenia studiéw do 10 wrzesnia 2024 r.),

4. dokument potwierdzajgcy zamiar ubiegania sie o przyjecie do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej PL,

5. o$wiadczenie o gotowosci rozpoczecia realizacji zadan w Projekcie najpézniej od dnia 1 pazdziernika 2024 r.,

6. opinia dotychczasowego opiekuna naukowego,

7. zgoda na przetwarzanie danych osobowych wedtug ponizszego wzoru:
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Politechnika t6dzka

~Zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz.U. z 2002 r., Nr 101,
poz. 926 ze zm.), wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych

zawartych w niniejszej dokumentacji dla celdow postepowania konkursowego w ramach otwartego konkursu na udziat
w realizacji projektu ,Elektro-organokataliza - nowe mozliwosci w syntezie asymetrycznej” w ramach studiow
w Interdyscyplinarnej Szkole Doktorskiej na Wydziale Chemicznym Politechniki t6dzkiej, ul. Zeromskiego 116, 90-924
ro6dz”

Zgtoszenia oraz ewentualne dodatkowe pytania w sprawie rekrutacji prosimy kierowac na adres:
anna.albrecht@p.lodz.pl

Termin nadsytania zgloszen: 26.09.2025 r.

Komisja Rekrutacyjna, po przeprowadzeniu wstepnej selekcji kandydatow oraz wytonieniu kandydatdéw spetniajgcych
wymagania formalne, ogtosi liste kandydatow, ktdorzy zakwalifikowali sie do dalszych etapéw postepowania

konkursowego, oraz okresli ich miejsce i czas. Stosowna informacja zostanie przestana do kandydatéw droga e-mailowa.
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|3 Politechnika todzka

Zatgcznik nr 1.1
do ,POLITYKI OTM-R — OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACJI”

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE
O ZATRUDNIENIE W POLITECHNICE LODZKIEJ

IMig (IMIONA) I NAZWISKO ...ttt e e e e e e aaneeeas
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Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na

OKresSIonym STANOWISKU) ....o.ieii e

(zawod, specjalnos¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub

Na okresSIoNyM STANOWISKU) ... ... e e

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego

rodzaju lub na okreslonym stanoWisKu) ......... ..o

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw szczegdlnych

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)
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Politechnika t6dzka

Zatgcznik nr 1.2
do ,POLITYKI OTM-R — OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACJI”

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/649 z dnia 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych osobowych) pub. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 informujemy:

1.

2.

Politechnika £.6dzka

90-924 +6dz, ul. Zeromskiego 116
tel. 42 636 55 22, fax: 42 636 56 15, www.p.lodz.pl EC ! U

Administratorem danych jest Politechnika t6dzka z siedzibg w todzi ul. Zeromskiego 116, posiadajgca
NIP: 727-002-18-95, tel. +48 42 631 29 29 reprezentowana przez JM Rektora.

Na Politechnice tédzkiej powotany zostat inspektor ochrony danych (dane kontaktowe: adres e-mail:
iod@adm.p.lodz.pl, numer telefonu: 42 631 20 39).

. Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane w celu

przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane,
w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie.

. Politechnika todzka bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach

pracownikéw, jezeli wyrazg Panstwo na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Panstwa
zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
Przepisy prawa pracy: art. 22 Kodeksu pracy oraz §1 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej.

. Dane osobowe bedg ujawniane osobom dziatajgcym z upowaznienia administratora i majgcym dostep

do danych osobowych, przetwarzajgcym je wylgcznie na polecenie tego podmiotu, chyba ze wymaga
tego prawo Unii Europejskiej lub prawo panstwa czionkowskiego.

. Okres przechowywania danych: Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedag

przechowywane do zakonczenia procesu rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez Pahstwa zgody na
wykorzystywanie danych osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, Panstwa dane bedg
wykorzystywane do kohca roku kalendarzowego, w ktérym zakonczyto sie postepowanie rekrutacyjne,
na ktorg zostata ztozona Panstwa aplikacja.

. Majg Panstwo prawo do:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do usuniecia danych osobowych;

prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa).

URSC

. Informacja o wymogu podania danych: Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie

wynikajgcym z art. 22" Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym.
Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

(podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)
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Zatgcznik nr 1.3
do ,POLITYKI OTM-R — OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACJI"

Zgoda Kandydata na przetwarzanie danych osobowych
(zgodnie z art. 7 RODO)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu i w zakresie niezbednym do
przeprowadzenia rekrutacji do pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1.
Zgoda ma charakter dobrowolny. Niewyrazenie zgody wigze sie z brakiem mozliwosci udziatu
w procesie rekrutacyjnym. Zgoda moze byé¢ cofnieta w kazdym momencie, jednak bez wplywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania danych osobowych, ktérego dokonano na podstawie zgody przed

jej cofnieciem.

(data i podpis kandydata)

* niepotrzebne skresli¢
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