REKTOR
UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO

oglasza konkurs na stanowisko adiunkta (w grupie pracownikow dydaktycznych)
w Instytucie Fizyki
liczba etatow: 2

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniaja warunki okreslone w art. 113 i art. 116 Ustawy z dnia 20 lipca
2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r., poz. 1571 ze zm.) oraz w Statucie Uniwersytetu
Szczecinskiego i odpowiadajg kryteriom wskazanym w konkursie.

Konkurs jest pierwszym etapem procedury zatrudniania na stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne
rozstrzygniecie stanowi podstawe do dalszego postepowania.

Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni zlozy¢ nastepujace dokumenty:

1. oswiadczenie o spelnianiu wymogow okreslonych w art. 113 Ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.) (http://dso.usz.edu.pl/druki/);

2. wniosek o zatrudnienie skierowany do Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego;

3. zyciorys i kwestionariusz osobowy (http://dso.usz.edu.pl/druki/ );
4. potwierdzone kopie dokumentow stwierdzajacych uzyskanie stopnia naukowego doktora w dyscyplinie nauki

fizyczne lub rownorzednego, a w przypadku dokumentéw sporzadzonych w jezyku innym niz polski takze
uwierzytelnione ttumaczenie dokumentu na jezyk polski oraz zaswiadczenie o réwnowaznosci dyplomu z polskim
stopniem naukowym;

5. informacje o dorobku naukowym (w tym wykaz publikacji), projektowym, dydaktycznym i organizacyjnym lub
oswiadczenie o ich braku;

6. oswiadczenie stwierdzajace, ze Uniwersytet Szczecinski bedzie podstawowym migjscem pracy
(http://dso.usz.edu.pl/druki/);

7. klauzulg zgody na przetwarzanie danych osobowych zwigzanych z postgpowaniem rekrutacyjnym zgodnie z art. 6

ust. 1 lit. a ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(http://dso.usz.edu.pl/druki/).

Wymagania:

1. stopien naukowy doktora w jednej z dyscyplin: nauki fizyczne, astronomia, nauki medyczne;

2. znajomos$¢ narzegdzi informatycznych przydatnych w pracy badawczo-dydaktycznej;

3. autorstwo publikacji naukowych w dobrych czasopismach naukowych;

4. publikacje popularyzujace nauke i publikacje adresowane dla otoczenia spoteczno-gospodarczego o zasiegu co

najmniej regionalnym;

b

co najmniej pigcioletni staz dydaktyczny w szkolnictwie wyzszym;
6. gotowos¢ do pracy organizacyjnej na rzecz Instytutu.

Kandydat moze tez ztozy¢ inne dokumenty lub poda¢ informacje, ktére w jego ocenie mogg by¢ przydatne
w rozstrzygnieciu konkursu.

Formularze do pobrania na stronie: http://dso.usz.edu.pl/druki/.

Oferty na konkurs wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ droga pocztowa
(z dopiskiem ,.konkurs na stanowisko adiunkta (w grupie pracownikéw dydaktycznych)” na adres:

Sekcja ds. nauki

ul. Mickiewicza 16, pok. 221

70-383 Szczecin

Termin skladania dokumentéw uplywa w dniu 09.09.2025 r.

O terminie zgloszenia udziatu w konkursie rozstrzyga data stempla pocztowego, jesli zgtoszenie nastapito za
posrednictwem operatora pocztowego.

Zgtoszenia niekompletne, niespetniajace wymogow formalnych oraz przekazane po terminie nie podlegaja
rozpatrzeniu.
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Komisja moze uzna¢ za celowe osobiste zaprezentowanie kwalifikacji przez kandydata przed komisja konkursows.
Uczelnia nie zapewnia mieszkania.

Uczelnia zastrzega sobie prawo zamknig¢cia konkursu bez rozstrzygnigcia, bez podania przyczyny.

prof. dr hab. Waldemar Tarczynski
Rektor Uniwersytetu Szczecinskiego
/podpisano podpisem kwalifikowanym elektronicznym/
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