Zatgcznik nr 3 do Polityki otwartej, przejrzystej i opartej na osiggnieciach rekrutacji

w Uniwersytecie Warszawskim

Ogodlny zakres obowigzkéw nauczyciela akademickiego?

1. Do podstawowych obowigzkoéw nauczyciela akademickiego bedgcego pracownikiem:
1) badawczym — nalezy prowadzenie dziatalnosci naukowej lub uczestniczenie w
ksztatceniu doktorantow;
2) dydaktycznym — nalezy ksztatcenie i wychowywanie studentow lub uczestniczenie w
ksztatceniu doktorantow;
3) badawczo-dydaktycznym — nalezy prowadzenie dziatalnosci naukowej, ksztatcenie i
wychowywanie studentow lub uczestniczenie w ksztatceniu doktorantow.
2. Do obowigzkéw nauczyciela akademickiego nalezg w szczegélnosci:
1) obowigzki dydaktyczne:

a) realizacja obowigzkowego rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych (pensum) na
studiach pierwszego i drugiego stopnia lub jednolitych studiach magisterskich, w
ramach indywidualnych studiow miedzydziedzinowych oraz w szkole doktorskiej,
w tym w szczegdlnosci w formie:

wyktadéw,

konwersatoriow,

seminariow,

éwiczen,

laboratoriow,

pracowni,

warsztatéw,

projektéw,

opieki naukowe;j nad studentem indywidualnych studiow
miedzydziedzinowych, na ktorg sktadajg sie w szczegodlnosci ustalenie
indywidualnego planu studiobw i programu ksztatcenia studenta,
prowadzenie pracy rocznej lub nadzorowanie i ocenianie wykonania
z innego, ekwiwalentnego zadania naukowego, przygotowanie opinii oraz
rocznych sprawozdan z postepow studenta,

opieki naukowej nad studentem realizujgcym indywidualny program
studiow we wspotpracy z opiekunem naukowym w ramach indywidualnej
organizacji studiow,

zaje¢ wychowania fizycznego,

lektoratow,

zajec (Ewiczen) terenowych i praktyk,

innych zadan dydaktycznych zwigzanych z wykonywaniem pensum,;

b) realizacja zadan zwigzanych z dydaktyka, do ktérych w szczegdlnosci zalicza sie:
przeprowadzanie egzaminow, kolokwiow, sprawdzianéw i testéw, kierowanie
przygotowaniem prac dyplomowych (w tym petnienie funkcji kierujgcego lub
wspotkierujgcego pracg dyplomowg i recenzowanie prac dyplomowych),
nadzorowanie prac zaliczeniowych i semestralnych, opracowywanie programoéw
(sylabuséw), przygotowywanie materiatéw do zaje¢ ze studentami i doktorantami,
konsultacje, dyzury dydaktyczne, hospitacje;

2) obowigzki naukowe:
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a) prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych w zakresie tematow
realizowanych w Uniwersytecie oraz zwigzanych z wiasnym rozwojem naukowym i
publikowanie ich wynikow;

b) ksztatcenie kadry naukowej — opieka naukowa nad doktorantem (opieka naukowa i
merytoryczna w procesie przygotowania rozprawy doktorskiej, udzielanie
doktorantowi niezbednej pomocy merytorycznej i metodycznej w pracy naukowej,
pomoc w przygotowaniu IPB — indywidualnego planu badawczego i inne obowigzki
okreslone w regulaminie szkét doktorskich), seminaria naukowe, seminaria
doktorskie;

C) organizacja i udziat w konferencjach i sympozjach naukowych;

d) aktywny udziat w zyciu naukowym Uniwersytetu, wspotpraca z przedstawicielami
innych osrodkéw naukowych w kraju i za granicg;

3) obowigzki organizacyjne, ktore mogg obejmowac miedzy innymi:

a) udziat w pracach komisji egzaminacyjnych;

b) prowadzenie dokumentacji dydaktycznej i naukowej;

c) udziat w posiedzeniach organdw kolegialnych w Uniwersytecie, w pracach komisji
uczelnianych (rektorskich, senackich), wydziatowych lub dyscyplinowych oraz w
posiedzeniach podmiotéw kolegialnych Uniwersytetu lub jednostki organizacyjnej,
ktérych nauczyciel akademicki jest cztonkiem;

d) udziat w pracach zespotéw i w programach zwigzanych z rozwojem Uniwersytetu;

e) podejmowanie staran o uzyskanie srodkéw finansowych na prowadzenie badan
naukowych i prac rozwojowych ze Zzrodet zewnetrznych;

f) inne prace zlecone przez Rektora, dziekana Ilub kierownika jednostki
ogolnouniwersyteckiej.

Nauczyciel akademicki w grupie pracownikéw dydaktycznych i badawczo - dydaktycznych
jest obowigzany petni¢ dyzur dydaktyczny, na zasadach i w rozmiarze okreslonym przez
dziekana lub kierownika ogdlnouniwersyteckiej jednostki organizacyjnej w uzgodnieniu z
kierownikiem jednostki dydaktycznej w rozumieniu Statutu.

Nauczyciel akademicki nie moze bez uzasadnionej przyczyny uchyli¢ sie od petnienia
funkcji promotora, promotora pomocniczego, recenzenta w postepowaniach zwigzanych
z obsadzaniem stanowisk nauczycieli akademickich, w szczegdlnosci w trybie
konkursowym lub awansowym, recenzenta w postepowaniu w sprawie nadania stopnia
doktora, stopnia doktora habilitowanego lub tytutu profesora, a takze funkcji recenzenta.
Nauczyciel akademicki jest obowigzany do stalego podnoszenia kompetencji
zawodowych.
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Przygotowany przez dziekana Iub kierownika ogolnouniwersyteckiej jednostki
organizacyjnej szczegétowy zakres obowigzkdéw nauczyciela akademickiego zatwierdza
Rektor.



