
REKTOR 

Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu  

ogłasza 

konkurs otwarty 

na stanowisko LEKTORA JĘZYKA ANGIELSKIEGO 

w Studium Języków Obcych UPP 

I. Wymagania  
1. Posiadanie dyplomu ukończenia studiów wyższych magisterskich na kierunku filologia 

angielska lub pokrewnym. 
2. Dyspozycyjność również w weekendy, ze względu na zajęcia na studiach 

niestacjonarnych. 
3. Preferowani będą kandydaci z doświadczeniem zawodowym w szkolnictwie wyższym 

lub średnim. 
4. Dodatkowym atutem będzie znajomość tematyki i terminologii specjalistycznej z 

zakresu kierunków studiów na UPP. 
5. Posiadanie predyspozycji do pracy dydaktycznej  na stanowisku nauczyciela 

akademickiego. 
6. Zdolności interpersonalne. 
7. Dobra organizacja pracy własnej. 

II. Wykaz wymaganych dokumentów 
1. Podanie o zatrudnienie adresowane do Rektora.   
2. Kwestionariusz osobowy. 
3. Odpis dyplomu stwierdzającego uzyskanie dyplomu magistra na kierunku filologia 

angielska lub pokrewnym 
4. Oświadczenie o akceptacji warunków konkursu obowiązujących w UP w Poznaniu. 
5. Oświadczenie, że zatrudnienie w Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu będzie 

podstawowym miejscem pracy. 
6. CV z wyrażeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych. 
7. Oświadczenie o spełnieniu warunków z art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i 

nauce.  
8. Zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestępstw 

określonych w rozdziale XIX  i XXV, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz  w ustawie 
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii lub odpowiadających tym 
przestępstwom czynów zabronionych określonych w przepisach prawa obcego. 

 
Zgłoszenia na konkurs wraz z wymienionymi wyżej dokumentami należy składać osobiście lub 
przesyłać do Sekretariatu Studium Języków Obcych Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, 
ul. Wojska Polskiego 28, ora na adres mailowy spnjo@up.poznan.pl 
 
Warunkiem zakwalifikowania Kandydatów jest zaprezentowanie się przed komisją konkursową. 
O miejscu i terminie spotkania wytypowani do rozmowy Kandydaci zostaną poinformowani 
telefonicznie.  
 
III. Zatrudnienie nastąpi z dniem podjęcia decyzji przez Rektora (w roku akademickim 
2025/2026). 
IV. Termin składania dokumentów upływa 19.09.2025 r. 
V. Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 26.09.2025 r. 
VI. O wyniku konkursu każdy z Kandydatów zostanie powiadomiony odrębnym pismem, 

skierowanym na adres wskazany przez Kandydata.  
        
                                 
       prof. dr hab. Krzysztof Adamowicz 

Prorektor ds. Kadr i Rozwoju Uczelni 
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