Politechnika Cb hr

Sla_Ska UCZELNIA

BADAWCZA Politechniki
AT DSKOHAEEC] {R EXCELLENCE IN RESEARCH Sla_skiej

OGLOSZENIE

REKTOR POLITECHNIKI SLASKIEJ
ogtasza konkurs na stanowisko

asystenta w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych

w Katedrze Inzynierii Chemicznej i Projektowania Procesowego na Wydziale Chemicznym

na Politechnice Slaskiej z siedziba w Gliwicach przy ul. Akademickiej 2A

Opis stanowiska:

1

2)

3)

4)

do konkursu mogg przystgpi¢ osoby, ktore spelniajg wymogi okreslone w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (j.t. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z p6Zn.zm.) oraz Statucie Politechniki
Slgskiej z dnia 3 czerwca 2019 r. (Monitor Prawny PS z 2020 r. poz. 339, z p6Zn. zm.) na stanowisku asystenta;

przewidywana data rozpoczecia pracy: 01.10.2025 r.;

miejsce pracy i rodzaj umowy: Katedra Inzynierii Chemicznej i Projektowania Procesowego na Wydziale
Chemicznym, umowa o prace — pelny wymiar czasu pracy;

przewidywany okres zatrudnienia: od 01.10.2025 r. do 30.09.2028 r. (z mozliwos$cig przedtuzenia).

Wymagania:

Y

2)
3)

4)

tytul zawodowy magistra / magistra inzyniera w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych, preferowany
kierunek: inzynieria chemiczna lub pokrewne,

udziat w tematycznych konferencjach i sympozjach,

znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie, umozliwiajgca prowadzenie zaje¢ dydaktycznych (dotyczy
kandydatow, dla ktérych jezyk polski nie jest jezykiem ojczystym),

znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie min. B2, umozliwiajgca prowadzenie zaje¢ dydaktycznych.

Dodatkowe kryteria oceniajgce:

1y
2)
3)

4)

5)

udokumentowany dorobek naukowy o sumarycznym wskazniku Hirscha nie mniejszym niz 2,
doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych,

doswiadczenie naukowe w zakresie inzynierii chemicznej, w szczego6lnosci krystalizacji w przemysle oraz
mechanizméw procesu krystalizacji; dodatkowo doswiadczenie w zakresie proceséw odzysku cennych
surowcOw oraz wytwarzanie handlowych produktéw w formie soli, tlenkéw lub wodorotlenkéw, ze
szczegblnym uwzglednieniem znajomosci technik oczyszczania takich jak: wymiana jonowa, ekstrakcja
rozpuszczalnikowa, elektrodializa membranowa lub rekrystalizacja,

doswiadczenie we wspoélpracy z przemystem w zakresie odzysku metali oraz produkcji handlowych postaci
metali o wysokiej czystosci,

doswiadczenie we wspolpracy naukowej w projektach o charakterze krajowym oraz/lub miedzynarodowym,
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6) autorstwo lub wspoétautorstwo co najmniej kilku artykutéw naukowych, opublikowanych w okresie
ostatnich 4 lat, w czasopismach z listy JCR, z czego co najmniej dwa za min. 140 punktéw MEiN,

7) autorstwo lub wspétautorstwo co najmniej kilku patentéw lub zgloszen patentowych w okresie ostatnich
4 lat,

8) udzial w konferencjach zagranicznych bedzie dodatkowym atutem,

9) wiedza i umiejetnosci z zakresu np.: przygotowywania publikacji naukowych, prezentacji wynikéw badan,
wspoélpracy w zespole, przygotowania projektéw B+R.

Wymagane dokumenty:

1) podanie o zatrudnienie,

2) skan dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych,

3) zyciorys zawodowy (CV),

4) informacja o dorobku i do§wiadczeniu naukowym,

5) oswiadczenie o czynnej znajomosci jezyka angielskiego,

6) oswiadczenie o znajomosci jezyka polskiego (dotyczy kandydatéw, dla ktérych jezyk polski nie jest jezykiem
ojczystym),

7) o$wiadczenie kandydata, ze Politechnika Slaska bedzie podstawowym miejscem pracy,

8) opinia opiekuna naukowego lub promotora pracy magisterskiej dotyczaca predyspozycji kandydata do pracy
w charakterze pracownika badawczo-dydaktycznego.

Uczelnia oferuje:

1) umowe o prace na okres 36 miesiecy,

2) rozwdj indywidualny w programach projakosciowych.

Perspektywy rozwoju zawodowego:

1) mentoring naukowy przez wiodgcych specjalistéow z dyscypliny nauki chemiczne,
2) uczestnictwo w badaniach naukowych prowadzonych we wspétpracy z innymi o§rodkami naukowymi,

3) mozliwos$¢ odbycia stazy naukowych w zewnetrznych jednostkach.

Zgloszenie nalezy zlozyc¢:
1) za posrednictwem formularza elektronicznego, klikajac w umieszczone ponizej pole aplikuj;
2) w terminie do dnia: 18.09.2025 r.;
3) przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu: 26.09.2025 r.
Kandydatom negatywnie zaopiniowanym przez komisje przystuguje prawo do odwotania sie od wynikéw konkursu

w terminie do 7 dni od dnia ich publikacji na stronie BIP PS.

Oferty niekompletne lub dostarczone po terminie nie bedg rozpatrywane. Uprzejmie informujemy,
ze skontaktujemy sie jedynie z kandydatami spelniajgcymi wymogi formalne.

Klauzula informacyjna
Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, ze:
1) Administratorem Danych Osobowych jest Politechnika Slaska z siedziba przy ul. Akademicka 2A,
44-100 Gliwice;

2) Politechnika Slaska wyznaczyla Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé
za posrednictwem adresu e-mail: iod @polsl.pl;

3) dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji do pracy na Politechnice Slaskiej;

4) podstawg przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (obowigzek prawny cigzacy
na administratorze), w zwigzku z art. 22! ustawy — Kodeks pracy oraz ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
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o szkolnictwie wyzszym i nauce, a takze art. 6 ust. 1 lit. a i art. 9 ust. 2 lit. a RODO (zgoda) w przypadku
danych osobowych innych niz te wskazane w art. 22! Kodeksu pracy;

5) dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, z wyjatkiem przypadkéw przewidzianych przepisami
prawa. Dane osobowe mogg byc takze przekazywane partnerom realizujgcym wsparcie techniczne
i organizacyjne w zakresie IT;

6) dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji procesu rekrutacji lub przez okres
najblizszych 6 miesiecy od zakoriczenia procesu rekrutacji, jesli wyrazila/wyrazit Pani/Pan zgode
na przetwarzanie danych osobowych w przysztych procesach rekrutacji;

7) ma Pani/Pan prawo zgdania dostepu do treSci swoich danych oraz, w zakresie przewidzianym
obowigzujgcymi przepisami, prawo do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu; w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych przystuguje Pani/Panu prawo
do cofniecia zgody w dowolnym momencie;

8) ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdélnego rozporzgdzenia o ochronie
danych;

9) podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celéw, do jakich zostaty zebrane.

Rektor

prof. dr hab. inz. Marek Pawelczyk

W zwigzku z ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. z 2024 r. poz. 928), udostepniamy link
do Procedury przyjmowania zgloszen wewnetrznych oraz ochrony sygnalisty na Politechnice Slgskiej.

https://www.polsl.pl/uczelnia/sygnalisci/

Gliwice, dnia 18.08.2025 .
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https://www.polsl.pl/uczelnia/sygnalisci/
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=fe0d11e2331f446287348355684bc47d

