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KWESTIONARIUSZ OSOBY KANDYDUJĄCEJ  

(NA STANOWISKO NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO)  

DO OGŁOSZENIA O NR REFERENCYJNYM … - PRZYKŁAD
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Osoba kandydująca:  

Imię i nazwisko  

Data urodzenia  

Dane kontaktowe  

Stopnie/tytuły naukowe/tytuły zawodowe lub inne równorzędne 

……………………………… Nadany przez ……………………………. w dniu 
(dd.mm.rrrr)…………………………. tytuł pracy…………………………… 

……………………………… Nadany przez ……………………………. w dniu 
(dd.mm.rrrr)………………………. tytuł pracy …………………………… 

……………………………… Nadany przez ……………………………. w dniu 
(dd.mm.rrrr)…………………………. 

……………………………… Nadany przez ……………………………. w dniu 
(dd.mm.rrrr)…………………………. 

Dodatkowe 
certyfikaty/zaświadczenia/dyplomy
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Przebieg zatrudnienia
3
  

1. Miejsce pracy, stanowisko, czas 
zatrudnienia  

 

2. Miejsce pracy, stanowisko, czas 
zatrudnienia  

 

3. Miejsce pracy, stanowisko, czas 
zatrudnienia  

 

4. Miejsce pracy, stanowisko, czas 
zatrudnienia  

 

5. Miejsce pracy, stanowisko, czas 
zatrudnienia  

 

6. Miejsce pracy, stanowisko, czas 
zatrudnienia  

 

Inne efekty prowadzonej pracy akademickiej i pozaakademickiej istotnej z punktu widzenia 
stanowiska, którego dotyczy konkurs 

Prowadzone zajęcia dydaktyczne
4
 – Proszę wymienić i zaznaczyć te własnego autorstwa 

Promotorstwo prac dyplomowych 
i rozpraw doktorskich. Inne, np.  
(mentoring, tutoring) 

– Wskazać liczbę dla każdego rodzaju prac 

Dyscyplina/y naukowa/e w jakich 
prowadzone są badania
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Projekty naukowo-badawcze
6
 – Proszę wymienić, z zaznaczeniem roli pełnionej w projekcie. Jeśli 

projekt realizowany w ramach grantu wskazać instytucję 

                                                           
1 
Uwaga. Kwestionariusz należy uzupełnić/dostosować wg potrzeb konkretnego konkursu. 

 

2
 Istotne z punktu widzenia stanowiska, którego dotyczy konkurs.  

3
 Daty podać w formacie (dd.mm.rrrr) 

4
 Uzupełnić wyłącznie w przypadku konkursu na stanowisko w grupie pracowników dydaktycznych lub badawczo-

dydaktycznych. 
5
 Dotyczy wyłącznie konkursu na stanowisko w grupie pracowników badawczych lub badawczo-dydaktycznych. 

6
 Dotyczy wyłącznie konkursu na stanowisko w grupie pracowników badawczych lub badawczo-dydaktycznych. 
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finansującą, jeśli we współpracy międzynarodowej zaznaczyć 

Udział w konferencjach naukowych – Wymienić oddzielnie konferencje krajowe i międzynarodowe, 
wskazać w przypadku wystąpienia w roli prelegenta 

Stypendia, wyróżnienia, nagrody
7
 – Wskazać jeśli dotyczy 

Lista publikacji – Wymienić lub załączyć plik 

Prowadzona działalność 
organizacyjna
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– Udział w pracach komisji, pełnione funkcje lub role 
– Udział w organizacji konferencji 
– Inne … 

Działalność społeczna 
i popularyzatorska oraz 
wdrożeniowa
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– Udział w towarzystwach naukowych, praca w redakcjach 
naukowych, komercjalizacje wyników badań, autorstwo 
podręczników 

Inne ważne informacje od osoby kandydującej: 

 

 

Oświadczenia osoby kandydującej 

Oświadczenie wymagane: 
W związku z  art. 113 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce z (Dz.U. 2024, 
poz. 1571 t.j.) oświadczam, że:  

1) mam pełną zdolność do czynności prawnych, 
2) korzystam z pełni praw publicznych, 
3) nie zostałam/em wydalona/y z pracy w uczelni z zakazem wykonywania pracy w uczelniach na okres 

od 6 miesięcy do 5 lat, 
4) nie zostałam/em pozbawiona/y prawa do wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego na okres 

10 lat, 
5) nie byłam/-em skazana/-ny prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne 

przestępstwo skarbowe. 

Przetwarzanie danych osobowych – oświadczenia opcjonalne 

Informujemy, że nie wymagamy zawierania danych osobowych innych niż: imię i nazwisko, data urodzenia, 
dane kontaktowe, wykształcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, które będą 
przetwarzane podczas rekrutacji bez dodatkowej zgody.  

W przypadku umieszczenia w aplikacji dodatkowych danych, np.: zdjęcie, sytuacja rodzinna lub szczególnej 
kategorii danych, np: danych dotyczących zdrowia (w tym niepełnosprawności) prosimy o ich zaczernienie lub 
usunięcie z aplikacji przed jej wysłaniem.  

Jeśli jednak decyduje się Pan/Pani na umieszczenie którejkolwiek z w/w informacji prosimy o zakreślenie 
opcji „TAK” w poniższym oświadczeniu: 

1) Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w załączonych dokumentach 
aplikacyjnych przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziału w procesie rekrutacji, w tym 
szczególnych kategorii danych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO, które zostały zawarte 
w załączonych dokumentach aplikacyjnych, przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziału 
w procesie rekrutacji – TAK. 

Jeśli chce Pan/Pani aby Pana/Pani aplikacja została zachowana na potrzeby przyszłych rekrutacji prosimy 
o określenie opcji „TAK” i podanie czasu przechowywania:  

2) Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych 
naborach prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski – TAK, przez okres najbliższych 

… miesięcy.
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7
 Istotne z punktu widzenia stanowiska, którego dotyczy konkurs. 

8
 Istotna z punktu widzenia stanowiska, którego dotyczy konkurs. 

9
 Istotna z punktu widzenia stanowiska, którego dotyczy konkurs. 

10
 Należy koniecznie podać okres. 
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……………….., …202… r. 

miejsce, data 

 

 

……………………………………… 

Podpis osoby kandydującej 

 

 

 


