
 

Dean 

Faculty of Materials Engineering 

announces an open competition for the position of Research-Technical Assistant 

 

 

INSTITUTION: Kazimierz Wielki University in Bydgoszcz 

CITY: Bydgoszcz 

POSITION: Research-Technical Assistant in the research staff group 

DISCIPLINE: Materials Engineering 

ANNOUNCEMENT DATE: 17.11.2025 

APPLICATION DEADLINE: 17.12.2025 

COMPETITION RESULTS: 18.12.2025 r. – 19.12.2025 

START DATE: 01.03.2026 

WEBSITE: https://www.ukw.edu.pl/strona/konkursy 

KEYWORDS: research assistant, technical staff, materials engineering, polymer materials, 

polymer processing 

 

The Faculty of Materials Engineering at Kazimierz Wielki University in Bydgoszcz invites 

applications for the position of Research-Technical Assistant (academic teacher in the research 

staff group) at the Department of Polymer Materials Engineering, under an open-ended 

employment contract, full-time 

SCOPE, REQUIREMENTS, NOTES: 

Candidates must meet the requirements set out in Article 113 of the Act of 20 July 2018— Law 

on Higher Education and Science (Journal of Laws 2018, item 1668)—and the following 

qualification criteria: 

1) Master of Engineering degree in engineering and technical sciences in the discipline of 

Materials Engineering. 

2) Authorship or co-authorship of at least five research articles published within the last five 

years in journals indexed in Journal Citation Reports (JCR), included in the official Polish lists 

of scientific journals (MEiN/MNiSW), with a cumulative score exceeding 500 points. 

3) Practical ability to operate equipment for processing, modification, and testing of polymer 

materials, including, among others: a twin-screw extruder, DSC, TGA, DMA, UV-Vis. 

4) At least one year of experience at a university or research unit in the field of Materials 

Engineering. 

5) Excellent command of Polish in speech and writing. 

 

Additional assets: 

- Presentation of research results at national or international scientific conferences; 

- Knowledge of patent application drafting principles and co-authorship of a patent 

application; 

http://www.ukw.edu.pl/strona/konkursy


- Organizational and technical skills in maintaining and upgrading research equipment; 

- Familiarity with the research areas pursued at the Department of Polymer Materials 

Engineering. 

 

Selected candidates may be invited to an interview. 

 

Required documents:  

 
Candidates for assistant should submit the following documents:  

1. An application addressed to the Rector UKW  

2. Curriculum vitae; cover letter  

3. A personal questionnaire, constituting Annex No. 1 to Regulation No. 43/2018/2019 of  

the Rector of the UKW of June 14, 2019;  

4. Document confirming the M.A’s degree;  

5. Copies of employment certificates from completed employment relationships;  

6. A statement that in the event of employment, the UKW will be the primary place of  

work of the academic teacher, on the template constituting Annex 2 to Regulation No.  

43/2018/2019 of the UKW Rector of 14 June 2019;  

7. Documents confirming the fulfillment of additional requirements specified in the  

competition announcement;  

8. Information on scientific, didactic, organizational and staff training achievements,  

9. Fluency in Polish spoken and written is required for foreigners,  

10. Statement on meeting the requirements of art. 113 of the Act of 20 July 2019 Law on  

Higher Education and Science, on the template constituting Annex 3 to Regulation No.  

43/2018/2019 of the Rector of the UKW of 14 June 2019:  

• has full legal capacity,  

• has not been punished by a final court judgment for an intentional crime or  

intentional tax offense,  

• he was not punished with a disciplinary penalty specified in the Act on Higher  

Education and Science of 20. 07. 2018, Journal of Laws 2018, item 1668 art. 276  

paragraph 1 point 7 and 8,  

• enjoys full public rights.  

11. Statement on the awareness of criminal liability related to the confirmation of untruth  

(Article 233 of the Penal Code) on the template constituting Annex 4 to the ordinance  

No. 43/2018/2019 of the Rector of the UKW of 14 June 2019. 

 

SUBMISSION OF DOCUMENTS 

Submit documents to the Secretariat of the Faculty of Materials Engineering, ul. 

Chodkiewicza 30, Building B, Room 33, 85-074 Bydgoszcz, tel. (52) 341-93-31, e-mail: 

insttech@ukw.edu.pl, Monday–Friday, 7:00–15:00, by 17 December 2025. 

Competition results will be announced 18–19 December 2025. 

 

Additional information 

1. Documents submitted after the deadline will not be considered. 

2. Documents must be submitted in person or by an authorized representative. 

3. Based on the submitted documents, the competition committee will make a selection in 

accordance with the University’s regulations. 

mailto:insttech@ukw.edu.pl


4. The Faculty of Materials Engineering reserves the right to cancel the competition without 

stating a reason. 

5. Winning the competition does not guarantee employment. 

Planned employment start date: 1 March 2026 

 

Dean of the Faculty of Materials Engineering 

dr hab. inż. Joanna Paciorek-Sadowska, University Professor 



 

 

 

Załącznik Nr 1 

do Zarządzenia Nr 43/2018/2019 

Rektora UKW 

z dnia 14 czerwca 2019 r. 

 

 

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY 
DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE 

 

 
1. Imię (imiona) i nazwisko 

 
............................................................................................................................................................... 

 
2. Data urodzenia 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..………….. 
 

3. Dane kontaktowe ………..…………………………………………..…… tel. …………………………………………….………. 

4. Wykształcenie 

…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………… 

(nazwa szkoły i rok jej ukończenia) 

…………………………………………………………………….…………………………………………………………………………..……… 

…………………………………………………………………….…………………………………………………………………………..……… 
(zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy) 

 
5. Wykształcenie uzupełniające/kwalifikacje zawodowe 

………………………………………………………….…………….……….…………………………………………………………………….. 
 

……….…………………………………………………………………………..………………………………………………………………….. 
(kursy, studia podyplomowe, data ukończenia nauki lub data rozpoczęcia nauki w przypadku jej 
trwania) 



 
 
 

 
6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia: 

 

Okres zatrudnienia 

od do 
Nazwa 

pracodawcy 

Stanowisko 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 
7. Oświadczam, że dane zawarte w pkt 1 – 3 są zgodne z dowodem osobistym seria 

............................... nr ................................. wydanym przez .................................................. dnia 
 

...................................... lub innym dowodem tożsamości …………………………………………………………. 



 

 
KLAUZULA INFORMACYJNA 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE, informujemy, że: 

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Kazimierza Wielkiego z siedzibą przy ul. Chodkiewicza 30, 85-064 
Bydgoszcz; administrator danych osobowych powołał Inspektora Ochrony Danych nadzorującego prawidłowość przetwarzania 
danych osobowych, z którym można skontaktować się za pośrednictwem adresu e-mail: iod@ukw.edu.pl, 

2) Pani/Pana dane będą przetwarzane w celu realizacji rekrutacji do pracy w Uniwersytecie; podstawą prawną przetwarzania jest art. 
221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w sprawie 
dokumentacji pracowniczej z dnia 10 grudnia 2018 r. 

3) Pani/Pana danych osobowych nie będziemy przekazywać innym podmiotom, 

4) nie zamierzamy przekazywać Pani/Pana danych do państw trzecich (tj. niebędących członkami UE), 

5) Pani/Pana dane będą przechowywane przez okres trwania procesu rekrutacji, a po jego zakończeniu w przypadku niezawarcia 
umowy o pracę zwrócone Pani/Panu lub zniszczone, 

6) ma Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub 
ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, 

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego; organem nadzorczym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych, 

8) podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest obowiązkowe i wynika z art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy 
oraz Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w sprawie dokumentacji pracowniczej z dnia 10 grudnia 2018 r. 

 
9) nie zamierzamy na podstawie Pani/Pana danych realizować zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani profilowania. 

 
 
 
 
 
 

 
Oświadczam, że zapoznałam/em się z powyższą informacją: 

 
 

 
................................................................ ......................................................................... 

(miejscowość i data) (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 

mailto:iod@ukw.edu.pl


 
 

 
Załącznik Nr 2 

do Zarządzenia Nr 43/2018/2019 

Rektora UKW 

z dnia 14 czerwca 2019 r. 

 

 

Bydgoszcz, dnia …….. 

 

……………………….. 

Imię Nazwisko 

 

 

 

Oświadczenie 

osoby ubiegającej się o zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego 

 

 

 

 

Oświadczam, że w razie zatrudnienia na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego 

Uniwersytet będzie podstawowym/dodatkowym* miejscem pracy nauczyciela 

akademickiego 

 

 

 
………………………….. 

 

podpis 



 

 

 

 

Załącznik Nr 3 

do Zarządzenia Nr 43/2018/2019 

Rektora UKW 

z dnia 14 czerwca 2019 r. 

 

 

Bydgoszcz, dnia …….. 

 

……………………… 

Imię Nazwisko 

 

 

 

 

 

Oświadczenie 

osoby ubiegającej się o zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego 

 

 

 

Oświadczam, iż spełniam wymagania określone w art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 

2019 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

 

 
…………………………………. 

podpis 



 

 

 

Załącznik Nr 4 

do Zarządzenia Nr 43/2018/2019 

Rektora UKW 

z dnia 14 czerwca 2019 r. 

 

 

 

 

Bydgoszcz, dnia …..........…..........….. 

 

 

……………………….……. 

Imię Nazwisko 

 

 

 

 

 

 

 

Oświadczenie 

osoby ubiegającej się o zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego 

 

 

Oświadczam, iż jestem świadomy odpowiedzialności karnej związanej ze składaniem 

fałszywych oświadczeń (art. 233 k.k.). 

 

 

 

 

 

 

 

…………….……………………….. 

podpis 


