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Uniwersytet Kazimierza Wielkiego
w Bydgoszczy
Wydziat Inzynicrii Materiatowej

Dziekan
Wydzialu Inzynierii Materialowej

oglasza konkurs na stanowisko ASYSTENTA BADAWCZO-TECHNICZNEGO

INSTYTUCJA: Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy

MIASTO: Bydgoszcz

STANOWISKO: asystent badawczo-techniczny w grupie pracownikow badawczych
DYSCYPLINA: Inzynieria materiatowa

DATA OGLOSZENIA: 17.11.2025

TERMIN SKEADANIA OFERT: 17.12.2025

TERMIN ROZSZTRZYGNIECIA KONKURSU: 18.12.2025r. —19.12.2025
DATA ZATRUDNIENIA: 01.03.2026

LINK DO STRONY: https://www.ukw.edu.pl/strona/konkursy

SEOWA KLUCZOWE: asystent naukowy, pracownik techniczny, inzynieria materialowa,
materialy polimerowe, przetworstwo tworzyw

Wydziat Inzynierii Materiatowej Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy zaprasza
do aplikowania o zatrudnienie w Katedrze Inzynierii Materialéw Polimerowych, na stanowisku
asystenta badawczo-technicznego, nauczyciela akademickiego w grupie pracownikow
badawczych, w ramach umowy o prace na czas nieokreslony. Zatrudnienie w wymiarze pelnego
etatu.

OPIS (TEMATYKA, OCZEKIWANIA, UWAGI):

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktére spetniajg warunki okreslone w art. 113 ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668) oraz
nastepujace kryteria kwalifikacyjne:

1) Tytut zawodowy magistra inzyniera nauk inzynieryjno-technicznych w dyscyplinie
inzynieria materiatowa.

2) Autorstwo lub wspoétautorstwo co najmniej 5 artykutéw naukowych opublikowanych w
ciggu ostatnich 5 lat w czasopismach ujetych w bazie Journal Citation Reports (JCR),
znajdujacych si¢ w wykazie czasopism naukowych MEIN/MNiSW, o tacznej liczbie punktow
przekraczajacej 500.

3) Praktyczna umiejetnos¢ obstugi urzadzen do przetworstwa, modyfikacji i badan
wlasciwos$ci tworzyw polimerowych, w tym m.in.: wyttaczarki dwuslimakowej, DSC, TGA,
DMA, UV-VIS.

4) Doswiadczenie w pracy na uczelni lub jednostce badawczej w obszarze inzynierii
materiatlowej (co najmniej 1 rok).

5) Biegta znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pismie.


http://www.ukw.edu.pl/strona/konkursy

Dodatkowym atutem sg:

- prezentacja  wynikow badan podczas konferencji  naukowych  krajowych lub
miedzynarodowych;

- znajomos¢ zasad opracowywania zgloszen patentowych oraz wspotautorstwo zgloszenia;

- zdolnos$ci organizacyjne i techniczne w zakresie utrzymania i modernizacji aparatury
badawczej;

- znajomo$¢ tematyki badawczej prowadzonej w Katedrze Inzynierii Materiatow
Polimerowych

Zaklada sie mozliwos¢ odbycia rozmowy kwalifikacyjnej z wybranymi kandydatami.

WYMAGANE DOKUMENTY:

Zgloszenie na stanowisko asystenta badawczo-technicznego powinno zawierac:

1. Podanie skierowane do Rektora,

2. CV i list motywacyjny,

3. Kwestionariusz osobowy (zalacznik nr 1),

4. Dokument potwierdzajacy uzyskanie tytutu zawodowego, stopnia naukowego, tytutu
naukowego,

5. Kopie $wiadectw pracy z zakonczonych stosunkéw pracy,

6. Oswiadczenie, ze w razie zatrudnienia UKW bedzie podstawowym miejscem pracy
nauczyciela akademickiego (zatacznik nr 2),

7. Dokumenty potwierdzajace spetnienie dodatkowych wymagan okreslonych w ogloszeniu
konkursowym,

8. Informacje o osiagnigciach naukowych, dydaktycznych, organizacyjnych oraz w zakresie
ksztatcenia kadr,

9. Dla obcokrajowcow wymagana jest biegta znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie i pismie,
10. Oswiadczenie potwierdzajace, ze kandydat spetnia wymogi zgodnie z art. 113 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (zalacznik nr 3):

* ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

* nie zostal ukarany prawomocnym wyrokiem sagdowym za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

* nie zostat ukarany kara dyscyplinarng wymieniong w ustawie Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce z dn. 20. 07. 2018 r. Dz.U.2018 poz. 1668 art. 276 ust. 1 pkt. 718,

* korzysta z petni praw publicznych,

11. Oswiadczenie o $wiadomosci odpowiedzialno$ci karnej zwigzanej z poswiadczaniem
nieprawdy (art. 233 k.k.) - (zatacznik nr 4),



TERMIN I MIEJSCE ZLOZENIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ w Sekretariacie Wydzialu Inzynierii Materiatowej ul. Chodkiewicza
30, bud. B, pok. 33, 85-074 Bydgoszcz, tel.(52) 341-93-31, mail: insttech@ukw.edu.pl, w
godzinach od 7:00 do 15:00, od poniedziatku do piatku, do dnia 17.12.2025

Termin rozstrzygniecia konkursu: 18.12.2025 —19.12.2025

Dodatkowe informacje:

1. Dokumenty ztozone po terminie sktadania nic b¢dg rozpatrywane.

2. Dokumenty nalezy ztozy¢ w sekretariacie osobiscie lub przez osobg¢ upowazniona.

3. Na podstawie dostarczonych dokumentoéw komisja konkursowa dokona wyboru zgodnie z
przepisami obowigzujacymi na uczelni.

4. Wydziatl Inzynierii Materiatowej zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu bez
podania przyczyny.

5. Wygranie konkursu nie gwarantuje zatrudnienia.

Przewidywane zatrudnienie 01.03.2026 r.

Dziekan Wydzialu Inzynierii Materialowej

dr hab. inz. Joanna Paciorek-Sadowska, prof. uczelni


mailto:insttech@ukw.edu.pl

Zatqcznik Nr 1

do Zarzgdzenia Nr 43/2018/2019
Rektora UKW

zdnia 14 czerwca 2019r.

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (imiona) i nazwisko

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Wyksztatcenie uzupetniajgce/kwalifikacje zawodowe

(kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej
trwania)



6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia:

Okres zatrudnienia

od do

Nazwa

pracodawcy

Stanowisko

7. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1 — 3 s3 zgodne z dowodem osobistym seria




KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE, informujemy, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Kazimierza Wielkiego z siedziba przy ul. Chodkiewicza 30, 85-064
Bydgoszcz; administrator danych osobowych powotat Inspektora Ochrony Danych nadzorujacego prawidtowos¢ przetwarzania
danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowac sie za posrednictwem adresu e-mail: iod@ukw.edu.pl,

2) Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu realizacji rekrutacji do pracy w Uniwersytecie; podstawa prawng przetwarzania jest art.
22% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz Rozporzqdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
dokumentacji pracowniczej z dnia 10 grudnia 2018 r.

3) Pani/Pana danych osobowych nie bedziemy przekazywa¢ innym podmiotom,
4) nie zamierzamy przekazywaé Pani/Pana danych do parnstw trzecich (tj. niebedgcych cztonkami UE),

5) Pani/Pana dane beda przechowywane przez okres trwania procesu rekrutacji, a po jego zakoriczeniu w przypadku niezawarcia
umowy o prace zwrécone Pani/Panu lub zniszczone,

6) ma Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego; organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych,

8) podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe i wynika z art. 22* ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy
oraz Rozporzqdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie dokumentacji pracowniczej z dnia 10 grudnia 2018 .

9) nie zamierzamy na podstawie Pani/Pana danych realizowa¢ zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani profilowania.

Os$wiadczam, ze zapoznatam/em sie z powyzszg informacja:

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)
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Zatgcznik Nr 2

do Zarzgdzenia Nr 43/2018/2019
Rektora UKW

z dnia 14 czerwca 2019 r.

Bydgoszcz, dnia. ........

Imie Nazwisko

Oswiadczenie
osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego

Oswiadczam, ze w razie zatrudnienia na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego

Uniwersytet bedzie podstawowym/dodatkowym™ miejscem pracy nauczyciela
akademickiego

podpis



Zatgcznik Nr 3

do Zarzgdzenia Nr 43/2018/2019
Rektora UKW

zdnia 14 czerwca 2019 r.

Bydgoszcz, dnia.........

Imie Nazwisko

Oswiadczenie
osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego

Oswiadczam, iz spelniam wymagania okreslone w art. 113 ustawy z dnia 20 lipca
2019 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

podpis



Zatgcznik Nr 4

do Zarzgdzenia Nr 43/2018/2019
Rektora UKW

z dnia 14 czerwca 2019 r.

Bydgoszcz, dnia ......ccceevviveveieienn s

Imie Nazwisko

Oswiadczenie

osoby ubiegajacej sie 0 zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego

Oswiadczam, iz jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej zwigzanej ze sktadaniem
falszywych oswiadczen (art. 233 k.k.).



