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wykonywania pracy)
Dziedzina
Dyscyplina

Liczba etatow
Forma zatrudnienia
Wymiar czasu pracy

Planowany okres

zatrudnienia

Przewidywany termin

rozpoczecia pracy

Wynagrodzenie

Kryteria kwalifikacyjne

Wymagania niezbedne

Dziekan Wydziatu Lesnego
Aleja Mickiewicza 21, 31-120 Krakéw

adiunkt w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych

Wydziat Lesny, Katedra Zarzgdzania Zasobami LesSnymi,

al. 29 Listopada 46, 31-425 Krakéw
nauki rolnicze

nauki leSne

Umowa o prace
Petny etat

Umowa na czas okreslony

Luty 2026 r.

Regulaminu wynagradzania URK zat.1 zr 67 z2 2025.pdf

Rozporzadzenie w sprawie wysokos$ci minimalnego miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego dla profesora w uczelni publicznej

https://dziennikustaw.gov.pl/D2024000140701.pdf

do konkursu mogg przystgpic¢ osoby, ktore spetniajg wymogi okreslone w art.
113, 116 ust. 2 pkt 3 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyz2szym i nauce — oswiadczenie oswiadczenie nauczyciela art 113.doc

oraz zgodnie ze Statutem UR odpowiadajg nastepujgcym kryteriom

kwalifikacyjnym: https://bip.malopolska.pl/urkrakow,a,2385643,statut-

uniwersytetu-rolniczego-im-hugona-kollataja-w-krakowie-z-dnia-28-czerwca-

2021-roku-tekst-jedn.html

1. stopien doktora nauk le$nych uzyskany nie pdzniej niz 5 lat przed
ogtoszeniem konkursu;

2. ptynna znajomosé jezyka polskiego w mowie i piSmie;

3. powszechnie uznany dorobek naukowy z zakresu nauk lesnych
potwierdzony publikacjami w czasopismach z listy MEIN w latach 2019-

2025;



udziat oraz wygtoszenie referatéw lub prezentowanie posteréw na min.
5 konferencjach naukowych;

doswiadczenie w realizacji prac naukowo-badawczych potwierdzone
udziatem w charakterze wykonawcy w przynajmniej 3 projektach
naukowych;

potwierdzony pobyt lub pobyty badawcze w zagranicznym osrodku
naukowym, trwajgce facznie co najmniej jeden miesiac;

doswiadczenie w zakresie dydaktyki szkoty wyzszej — udokumentowane
doswiadczenie w zakresie przygotowania i prowadzenia zajec
dydaktycznych ze studentami (w jezyku polskim) w charakterze
nauczyciela akademickiego;

znajomosc jezyka angielskiego na poziomie B2 z checig rozwoju i

samodoskonalenia jezykowego;

W zakresie niezbednych wymagan obowigzuje Zarzgdzenie Rektora URK nr

9/2023 z dnia 25 stycznia 2023 roku

https://bip.malopolska.pl/urkrakow,a,2227492,zarzadzenie-nr-92023-rektora-

uniwersytetu-rolniczego-im-hugona-kollataja-w-krakowie-z-dnia-25-styczn.html

oraz Statut URK Statut | BIP Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kottataja w

Krakowie

Wymagania pozadane 1

posiadanie umiejetnosci opracowywania koncepcji, projektowania,
wykonywania prac naukowo-badawczych, potwierdzone udziatem w
realizacji projektéow naukowych lub projektéow B+R;

dokumentowane przygotowanie pedagogiczne (w przypadku braku, po
zatrudnieniu osoba bedzie zobowigzana do uzupetnienia takich
kwalifikacji w okresie 3 lat od zatrudnienia);

umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos$é, punktualnosc i
obowigzkowos¢, che¢ samodoskonalenia i rozwijania swoich
kompetencji;

gotowos¢ do pracy w terenie;

biegta znajomos¢ oprogramowania w jezyku R lub Python, znajomos¢
oprogramowania ARCGis, znajomos¢ innych programow

specjalistycznych (np. statystyczne, graficzne, analizy biochemiczne)

2023 | BIP Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kottataja w Krakowie

1.

Dodatkowe wymagania

doswiadczenie w prowadzeniu badan z wykorzystaniem technik uczenia

maszynowego poparte dorobkiem naukowym potwierdzonym



Zakres obowiagzkéw /opis

zadan

Oferujemy

Wymagane dokumenty

aplikacyjne

publikacjami w czasopismach miedzynarodowych oraz wystgpieniami
konferencyjnymi;
2. doswiadczenie w prowadzeniu badan nad przetwarzaniem obrazu z

wykorzystaniem gtebokich sieci neuronowych;

3. znajomos$¢ metod statystycznej analizy danych;
4. umiejetnos¢ pracy z duzymi zestawami danych;
5. prawo jazdy kategorii B.

Regulamin Pracy URK - zakres zadan i obowigzkéw nauczyciela akademickiego

2025 | BIP Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kottataja w Krakowie

1. stabilne zatrudnienie;

2. wsparcie naukowe i mozliwosé podnoszenia kwalifikacji oraz rozwoju
zawodowego;

3. dostep do infrastruktury badawczej;

4. benefity w postaci m.in. Karty Multisport, zaje¢ sportowych, mozliwos¢
skorzystania z pakietdw medycznych, ubezpieczenia grupowego;

5. dodatkowe $Swiadczenia socjalne zgodne z regulaminami wewnetrznymi URK.
1. CV (uwzgledniajgce dorobek naukowy, dydaktyczny i organizacyjny,
wyksztatcenie, dotychczasowe doswiadczenie zawodowe, liste publikacji);

2. kwestionariusz osobowy kwestionariusz _kandydat.pdf;

3. kopia dyplomu doktorskiego lub dokument poswiadczajgcy uzyskanie stopnia
doktora;

4. kopia dyplomu ukonczenia studiéw;

5. list motywacyjny;

6. dokumenty potwierdzajace przygotowanie pedagogiczne - jezeli aplikujacy
posiada;

7. dokumentacja potwierdzajgca spetnienie innych kryteriéw okreslonych w
punkcie dot. wymagan niezbednych.

Wypetnione i podpisane oswiadczenia:

1. oswiadczenie stwierdzajace, ze UR bedzie podstawowym miejscem pracy

w przypadku wygrania konkursu; osw _podstawowe msc pracy.pdf;

2. oswiadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i

nauce; oswiadczenie nauczyciela art 113.doc;

3. klauzula informacyjnej RODO dla kandydatéw do pracy; Klauzula

informacyjna dla kandydatéw na pracownikdéw;




Dodatkowe dokumenty

aplikacyjne

Przebieg postepowania

konkursowego

wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i iloSci stron);
informacja o realizowanych zajeciach dydaktycznych;

informacja o dorobku organizacyjnym;

= P N F

kopia uzyskanych certyfikatow szkolen i kurséw jezykowych i innych
zwigzanych tematycznie z wskazanymi kompetencjami w warunkach
konkursu;

5. dokumentacja potwierdzajaca spetnienie kryteriow okreslonych w

punkcie dot. wymagan pozadanych.

pierwszym etapem postepowania konkursowego jest weryfikacja formalna
ztozonych dokumentow. Oferty, ktore przejdg pozytywnie weryfikacje formalng
podlegajg ocenie merytorycznej, podczas ktorej moze zostaé przeprowadzona
rozmowa rekrutacyjna (bezposrednio lub za posrednictwem kanatéw
komunikacji elektronicznej), po uprzednim uzgodnieniu terminu z osobg
aplikujaca. Od negatywnej oceny komisji konkursowej, przystuguje prawo do
ztozenia odwotania w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji.
Po rozstrzygnieciu konkursu kandydat zakwalifikowany do zatrudnienia
zobowigzany bedzie do ztozenia informacji z Rejestru Sprawcdéw Przestepstw na
Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym na podstawie § 20 ust. 1.
Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 lipca 2017 r. w sprawie
trybu, sposobu i zakresu uzyskiwania i udostepniania informacji z Rejestru z
dostepem ograniczonym oraz sposobu zaktadania konta uzytkownika — do

pobrania ze strony https://rps.ms.gov.pl/pl-pl/public#/ oraz informacji z

Krajowego Rejestru Karnego zgodnie z zapisami ZR nr 2/2025 z dnia 13 stycznia

2025 r. https://bip.malopolska.pl/urkrakow,a,2595744,zarzadzenie-nr-22025-

rektora-uniwersytetu-rolniczego-im-hugona-kollataja-w-krakowie-z-dnia-13-

styczn.html.
Osoby niebedace obywatelami Rzeczypospolitej Polskiej sg dodatkowo

zobowigzane do ztozenia oswiadczen oraz dokumentéow zgodnie z regulacjg art.
21 ust. 4-7 Ustawy z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich. W przypadku
kandydatéw niebedacych obywatelami Rzeczypospolitej Polskiej w sytuacji gdy
prawo wskazanego panistwa nie przewiduje sporzgdzania informacji z rejestru
karnego lub nie prowadzi rejestru karnego nalezy ztozy¢ odrebne oswiadczenie
— wzér stanowi zatacznik nr 3 i 4 do Zarzadzenia Rektora nr 2/2025

file:///C:/Users/User/Downloads/zr 2 z3 2025.pdf.pdf




Forma sktadania zgtoszen

Termin skiadania zgtoszen

Przewidywany termin

rozstrzygniecia konkursu

Sposéb informowania

o wynikach konkursu

Pytania do organizatora

konkursu

file:///C:/Users/User/Downloads/zr 2 z4 2025.pdf.pdf

Rozstrzygniecie konkursu nie jest jednoznaczne w zatrudnieniem, ostatecznag
decyzje o nawigzaniu stosunku pracy podejmuje Rektor Uczelni.

przesytkg pocztowa na adres:

Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kottgtaja w Krakowie

Aleja Mickiewicza 21

31-120 Krakéw

z adnotacjg: Konkurs na stanowisko adiunkta w grupie pracownikéw
badawczo-dydaktycznych w Katedrze Zarzagdzania Zasobami LeSnymi,
pocztg elektroniczng na adres: wles@urk.edu.pl

13 grudnia 2025r.

do 20 grudnia 2025 r.

pocztg elektronicznag

dodatkowe pytania nalezy kierowa¢ do prof. dra hab. Jarostawa Sochy na adres

e-mail: jaroslaw.socha@urk.edu.pl




