
    Częstochowa, dn. 16.12.2025 r. 

SJ.111.05.2025 

                                Dyrektor Studium Nauki Języków Obcych 

      ogłasza otwarty konkurs  na stanowisko lektora języka niemieckiego i hiszpańskiego  

     w ramach jednego etatu w Studium Nauki Języków Obcych Uniwersytetu  Jana Długosza   

                 (umowa o pracę w wymiarze 1 etatu, od dnia 01.02.2026 roku) 

Wymagania kwalifikacyjne: 

1. Zgodność z art. 113 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i 

nauce (Dz.U. z 2023 r., poz. 742 z późn. zm.), 

2. Posiadanie tytułu zawodowego co najmniej magistra w zakresie filologii niemieckiej 

oraz hiszpańskiej lub egzamin państwowy z języka hiszpańskiego. 

3. Poświadczone przygotowanie pedagogiczne do nauczania języka obcego (ukończone 

studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne), 

4. Doświadczenie w nauczaniu języka ogólnego oraz specjalistycznego na różnych 

poziomach zaawansowania, 

5. Umiejętność stosowania nowoczesnych technologii w dydaktyce, w tym 

doświadczenie w prowadzeniu kursów e-learningowych na Platformie Moodle, 

potwierdzone odpowiednim certyfikatem, 

6. Udział w konferencjach naukowo-dydaktycznych, szkoleniach i warsztatach 

podnoszących kompetencje w zakresie nauczania języka niemieckiego i 

hiszpańskiego, 

7. Doświadczenie w opracowywaniu i zarządzaniu dokumentacją zgodną z Krajowymi 

Ramami Kwalifikacji (KRK), 

8. Umiejętność opracowywania kart przedmiotów oraz materiałów dydaktycznych 

zgodnych z programami kształcenia, 

9. Biegła znajomość języka polskiego w mowie i piśmie (poziom umożliwiający sprawną 

komunikację i pracę w środowisku akademickim), 

10. Gotowość do prowadzenia zajęć dydaktycznych w formie stacjonarnej i zdalnej, na 

studiach stacjonarnych i niestacjonarnych. 

 

Stanowisko lektora języka niemieckiego i hiszpańskiego obejmuje realizację lektoratu języka  

niemieckiego i hiszpańskiego w  roku akademickim 2025/26  na studiach stacjonarnych i 

niestacjonarnych.  

Od kandydata oczekuje się dyspozycyjności w szczególności w postaci gotowości do 

prowadzenia zajęć dydaktycznych w dowolnych dniach tygodnia, w tym w weekendy, w 

godzinach 8.00 – 20.15. 

Wymagane dokumenty: 

1. Podanie o zatrudnienie na w/w stanowisko, skierowane do J.M. Rektora 

Uniwersytetu Jana Długosza w Częstochowie, 



2. Kwestionariusz osobowy w przypadku zatrudnienia po raz pierwszy (załącznik nr 4)   

3. Odpis dyplomu tytułu zawodowego, 

4. Wykaz i dokumenty potwierdzające kompetencje zawodowe wymagane ze względu 

na charakter prowadzonych zajęć - informacje o udziale w konkursach, warsztatach i 

konferencjach, informacje o działalności dydaktycznej i organizacyjnej,  

5. Oświadczenie, że UJD będzie stanowić podstawowe miejsce pracy z dniem 

zatrudnienia ( załącznik nr 6), 

6. Oświadczenie o nieukaraniu karą dyscyplinarną, o pełnej zdolności do czynności 

prawnych i korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności ( załącznik nr 9).  

7. dokumenty wynikające z ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu 

zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich.  

Na etapie konkursu: 

• informacja o obowiązku złożenia przed podpisaniem umowy wskazanych 

dokumentów w związku z przeciwdziałaniem zagrożeniom przestępczością na 

tle seksualnym i ochronie małoletnich (wg wzoru w załączniku nr 10). 

w przypadku osoby wyłonionej w drodze konkursu i wskazanej do weryfikacji przez 

kierownika jednostki organizacyjnej UJD 9 załącznik  nr 3) dodatkowe dokumenty 

składane w Dziale Kadr i Spraw Socjalnych – przed podpisaniem umowy: 

• informacja z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie wszystkich kartotek 

• osoba posiadająca obywatelstwo innego państwa – informację bądź 

oświadczenie, o których mowa w załączniku nr 10 

• osoba zamieszkująca w ciągu ostatnich 20 lat poza Polską – informację bądź 

             oświadczenie (załącznik nr 11) 

• oświadczenie o przyjęciu do wiadomości, iż osoba zostanie zweryfikowana 

przez Uniwersytet Jana Długosza w Częstochowie w Rejestrze Sprawców 

Przestępstw na Tle Seksualnym ( załącznik nr 1 do Zarządzenia wewnętrznego 

Rektora Uniwersytetu Jana Długosza w Częstochowie Nr RO21.1.140.2024 z 

póź.zm.) 

• oświadczenie o przetwarzaniu danych osobowych (wg wzoru w załączniku nr 

12). 

Dokumenty do pobrania: 

Informacja: http://www.sjo.ujd.edu.pl/316,Konkursy 

Kandydaci przystępujący do konkursu proszeni są o złożenie w/w dokumentów  w zaklejonej 

kopercie z opisem:  „Konkurs na stanowisko lektora języka niemieckiego i hiszpańskiego”                    

 w sekretariacie Studium Nauki Języków Obcych  ul. Waszyngtona 4/8, 42-200 Częstochowa , 

pok. 229 II p., w godzinach:  9.00-14.00. tel. 34 37-84-257 lub 34 37-84-249 

Termin składania dokumentów:   16.01.2026 r. do godz. 10.00 

Termin rozstrzygnięcia konkursu:  19.01.2026 r. 

http://www.sjo.ujd.edu.pl/316,Konkursy


O wynikach konkursu kandydaci zostaną poinformowani pisemnie. 

Uniwersytet Jana Długosza w Częstochowie zastrzega sobie prawo nierozstrzygnięcia 

konkursu bez podania przyczyny. Wynik konkursu nie jest równoznaczny z zatrudnieniem 

kandydata, a stanowi rekomendację w tym zakresie dla Rektora. Ostateczną decyzję 

o zatrudnieniu podejmuje Rektor. 

• Administrator danych: Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jana Długosza 
w Częstochowie, ul. Waszyngtona 4/8, 42-200 Częstochowa. 

• Cele i podstawy przetwarzania: Dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu 
rekrutacji na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i lit. c RODO oraz art. 221 § 1 Kodeksu pracy. 

• Prawa osoby, której dane dotyczą: Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do danych, ich 
sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu 
Ochrony Danych Osobowych. 

• Dobrowolność podania danych: Podanie danych jest dobrowolne, jednak niezbędne do udziału w 
procesie rekrutacji. Niepodanie danych wskazanych w art. 221 § 1 Kodeksu pracy skutkuje brakiem 
możliwości rozpatrzenia aplikacji. 

• Odbiorcy danych: Dane nie będą udostępniane innym odbiorcom, z wyjątkiem przypadków 
przewidzianych przepisami prawa. 

        

 

     Dyrektor Studium Nauki Języków Obcych UJD 

           mgr Anna Marcinkowska 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


