Zatgcznik nr 2 do Polityki OTM-R

Znak: F-2/KK/110/1/2026 Krakéw, dn. 19.01.2026 r.

Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO
ADIUNKTA (K/M)

w grupie pracownikow BADAWCZO — DYDAKTYCZNYCH
w Katedrze Matematyki Stosowanej (F-2),

Wydzial Informatyki i Matematyki

Wymiar etatu: petny

Liczba dostepnych stanowisk (K/M): 1

Rodzaj umowy o prace: na czas okreslony 24 miesigecy z mozliwosciag przedtuzenia
Reprezentowana dyscyplina naukowa: matematyka

jednostka organizacyjna: Katedra Matematyki Stosowanej (F-2), Wydziat Informatyki

i Matematyki

1. Niezbedne wymagania:

posiadanie stopnia naukowego doktora w dziedzinie nauk Scistych i przyrodniczych,
dyscyplina matematyka,
wskazanie, ze Politechnika Krakowska bedzie podstawowym miejscem pracy.

2. Dodatkowe wymagania:

o doswiadczenie dydaktyczne Ilub praktyczne w zakresie: roéwnah rézniczkowych
czgstkowych i algorytmow kwantowych,

e doskonate umiejetnosci dydaktyczne potwierdzone opiniami,

¢ umiejetnosc stosowania metod komputerowych w dydaktyce,

e znajomosc¢ programu R i Python,

¢ mile widziane certyfikaty dydaktyczne,

e biegta znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pisSmie oraz znajomos$¢ jezyka
angielskiego w stopniu umozliwiajgcym prowadzenie pracy naukowej i zajec
dydaktycznych,

e dobrze widziane doswiadczenie zawodowe w srodowisku gospodarczym.



3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku/opis stanowiska (obowiazki i

uprawnienia):

e prowadzenie zaje¢ dydaktycznych i konsultacji ze studentami w wymiarze zgodnym z
Regulaminem pracy PK,

aktywne uczestnictwo w pracach naukowych jednostki,

udziat w seminariach naukowych i dydaktycznych,

aktywne uczestnictwo w pracach organizacyjnych jednostki,

inne prace zlecone przez bezposredniego przetozonego,

udziat w proponowanych szkoleniach stuzgcych rozwojowi zawodowemu,

skfadanie wnioskow o finansowanie projektow badawczych pozyskiwanych w trybie
konkurséw.

4. Opis warunkoéw pracy, oferujemy m.in.

o wynagrodzenie za prace:
o state skfadniki wynagrodzenia w wysokoSci:
v' wynagrodzenie zasadnicze w przedziale od 7 800,00 zt do 8 300,00 zt

v dodatek za staz pracy w zaleznosci od dtugosci stazu tj. od 3% do 20%
wynagrodzenia zasadniczego

¢ zmienne skfadniki wynagrodzenia okres$lone w Regulaminie wynagradzania
pracownikéw PK

e przyjazne miejsce pracy w uczelni o ugruntowanej pozyciji,
e wspotprace z sSrodowiskiem naukowym reprezentowanym przez uznanych
naukowcow,

e wsparcie naukowe i mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji oraz rozwoju zawodowego,

o dostep do infrastruktury badawcze;j,

¢ dodatkowe dni wolne (5-9 dni w roku) w zaleznos$ci od kalendarza,

¢ dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. 13 pensja),

o dodatkowe i dobrowolne ubezpieczenie grupowe oraz opieke medyczng na
preferencyjnych warunkach,

¢ dofinasowanie do wypoczynku pracownikow i ich dzieci tzw. ,grusza”,

¢ dofinasowanie do zaje¢ sportowo-rekreacyjnych (karta, karnet) oraz dziatalnosci
kulturalno-oswiatowe;j,

¢ dofinasowanie do pobytu dziecka w ztobku, przedszkolu lub klubie dziecigcym,

e organizowanie pétkolonii dla dzieci pracownikow PK,

e przyznawanie nisko oprocentowanych pozyczek na cele mieszkaniowe,

e mozliwosc¢ korzystania z Kasy Zapomogowo-Pozyczkowe;.

5. Perspektywy rozwoju kariery:

¢ Kandydat (K/M) po zatrudnieniu bedzie pracowal/a nad habilitacjg w dziedzinie
matematyki



e W oparciu o seminaria naukowe na innej uczelni przygotuje habilitacje w dziedzinie
réwnan rozniczkowych czgstkowych i analizy zespolonej.

o Wesprze publikacjami w zakresie algorytmow kwantowych zaréwno Katedre Informatyki
jak i Matematyki Stosowane;.

6. Wymagane dokumenty:

podanie do Rektora,

szczegotowe CV (z uwzglednieniem przebiegu dotychczasowego zatrudnienia),

kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztatcenie,

kserokopie innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje lub nabyte

umiejetnosci,

autoreferat,

e zaswiadczenie o ukonczeniu kursu pedagogicznego lub oswiadczenie o uzupetnieniu go
w pierwszym roku zatrudnienia,

o dokument potwierdzajgcy znajomo$¢ jezyka angielskiego, a w przypadku

obcokrajowcéw dokument potwierdzajgcy znajomosé¢ jezyka polskiego.

Zatrudnienie nastgpi po przeprowadzeniu postepowania konkursowego zgodnie
z rozdziatem VI. Fazy postepowania rekrutacyjnego, polityki OTMR polegajgcego na:

— analizie ztozonej dokumentaciji,

— przeprowadzeniu rozméw kwalifikacyjnych (bezposrednich lub poprzez komunikatory
internetowe),

Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ w Biurze Dziekana Wydzialu Informatyki
i Matematyki przy ul. Warszawskiej 24, 31 - 155 Krakéw (budynek Wydziatu
Architektury) w godz. 7:00 — 15:00. Teczka z dokumentami powinna zawiera¢ dopisek:
dotyczy konkursu na stanowisko Adiunkta w grupie pracownikéw badawczo -
dydaktycznych (KIM), znak sprawy F-2/KK/110/1/2026 lub przesta¢ w formie skanéw na
adres e-mail katarzyna.pol@pk.edu.pl

Dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie do 19.02.2026r. W podaniu nalezy zamiesci¢ adres
e-mail kandydata stuzgcy do kontaktu w sprawach przeprowadzanej rekrutac;ji.

Termin rozstrzygniecia konkursu: do 27.02.2026r.

Postepowanie konkursowe odbywa sie zgodnie z zasadami okreslonymi w Polityce OTM-R:
Polityka OTM-R

Informujemy, ze na Politechnice Krakowskiej obowigzuje:

eProcedura przyjmowania zgtoszen oraz podejmowania dziatan nastepczych
na Politechnice Krakowskiej, przyjeta na podstawie ustawy z dnia 14
czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow.

eRegulamin wynagradzania pracownikéw PK

Politechnika Krakowska zastrzega sobie mozliwo$¢ kontaktu z kandydatami (K/M), ktérych
aplikacje spetnity niezbedne wymagania oraz zostaty najwyzej ocenione przez Komisje
konkursowa. Informacja o wynikach konkursu zostanie opublikowana na stronie BIP PK oraz
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.


https://bip.malopolska.pl/api/files/3989100
https://bip.malopolska.pl/pk,m,462075,sygnalisci.html
https://bip.malopolska.pl/pk,m,462075,sygnalisci.html

Ztozone dokumenty mozna bedzie odebra¢ w Biurze Dziekana WIIM w dniach
02-31.03.2026r. Dokumenty, ktore nie zostang odebrane w tym terminie, ulegng
komisyjnemu zniszczeniu.

Politechnika zastrzega sobie prawo do nierozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyny.

Wynik konkursu nie jest rownoznaczny z zatrudnieniem kandydata (K/M), a stanowi jedynie
rekomendacje dla Rektora. Ostateczng decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor.

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Politechnika Krakowska im. Tadeusza
KosSciuszki z siedzibg w Krakowie przy ul. Warszawskiej 24, 31-155 Krakdw, reprezentowana
przez Rektora Politechniki Krakowskiej.

Panstwa dane bedg przez nas przetwarzane wylgcznie w celu przeprowadzenia biezgcej
rekrutacji, a jesli z wtasnej inicjatywy wyrazisz na to zgode — rowniez w przysztych procesach
rekrutacyjnych. Pamietaj, ze kazdg zgode mozesz wycofa¢ w dowolnym momencie, przy
czym wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed
jej wycofaniem.

W zwigzku z przetwarzaniem danych majg Panstwo prawo dostepu do tresci swoich danych,
zgdania ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu, przenoszenia danych jak rowniez wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

Wiecej informacji na temat tego, jak przetwarzamy Panstwa dane osobowe i jakie prawa
przystugujg Ci na gruncie RODO w zwigzku z prowadzong rekrutacjg, znajdg Panstwo
w zaktadce Ochrona danych osobowych w sekcji: Kandydaci do pracy



https://www.pk.edu.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=2344&Itemid=1038&lang=pl
https://www.pk.edu.pl/images/rodo/2025/Klauzula%20informacyjna%20-%20rekrutacja%20pracownik%C3%B3w%20i%20wsp%C3%B3%C5%82pracownik%C3%B3w.pdf

