FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie
MIASTO: Szczecin

STANOWISKO: asystent

DYSCYPLINA NAUKOWA: inzynieria ladowa, geodezja i transport

DATA OGLOSZENIA: 08.01.2026 .

TERMIN SKEADANIA DOKUMENTOW: 08.02.2026 .

LINK DO STRONY:: http://www.wtmit.zut.edu.pl; www.zut.edu.pl

SEOWA KLUCZOWE: transport, logistyka

Wymagania stawiane kandydatom:

4)

5)
6)

7

8)

tytut zawodowy: magister inzynier kierunku logistyka, transport lub pokrewnego;

dorobek naukowy dotyczacy zagadnien transportu i logistyki;

udokumentowana aktywno$¢ naukowa w roku 2025, w tym autorstwo lub wspoélautorstwo co
najmniej 2 opublikowanych publikacji (min. 70 pkt. kazda) wg Wykazu Ministra Nauki z dnia 05
stycznia 2024 r;

doswiadczenie dydaktyczne w prowadzeniu zajg¢ obejmujacych zagadnienia wspolczesnych
technologii w transporcie, systemow transportowych, logistyki tadunkéw ponadgabarytowych,
infrastruktury transportu wodnego, zarzadzania tancuchem dostaw, eksploatacji infrastruktury
transportu ladowego, eksploatacji systemow transportowych;

udokumentowane szkolenia z zakresu transportu, systemow zarzadzania;

udokumentowany udzial w pracach badawczych prowadzonych w ramach miedzynarodowych
projektow;

znajomos¢ jezyka angielskiego umozliwiajaca realizacje prac badawczych i udzial w projektach
mig¢dzynarodowych;

biegta znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie.

Wymagane dokumenty na stanowisko asystenta:

1) wniosek o zatrudnienie;

2) C.V;

3) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

4) odpis dokumentu stwierdzajgcego uzyskanie tytulu zawodowego magistra inzyniera;

5) wykaz dorobku naukowego i zawodowego: publikacje, udziat w pracach badawczych;

6) inne osiagnigcia uzasadniajace wystgpienie z wnioskiem o zatrudnienie;

7) program zamierzen kandydata na przysztym stanowisku;

8) udokumentowang znajomos$¢ jezyka angielskiego;

9) o$wiadczenie, ze w przypadku zatrudnienia Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w
Szczecinie bedzie stanowit podstawowe miejsce pracy;

10) zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbg¢dnych do realizacji procesu rekrutacji
(zgodnie z Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.) — zalgcznik nr 1.

11) o$wiadczenie o zapoznaniu sie z Procedurg dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania
dziatan nastepczych — zatacznik nr 2.

Dokumenty na konkurs mozna ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,konkurs na
asystenta KLIET” decyduje data stempla pocztowego/ na adres:

Wydziat Techniki Morskiej i Transportu, Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie,
al. Piastow 17, 70-310 Szczecin, tel. 91 449-47-71 lub przestaé¢ na adres mailowy: wtmit@zut.edu.pl

Termin skladania dokumentow uptywa w dniu: 08.02.2026 r. o0 godz. 14.00 czasu lokalnego.
Termin rozstrzygniecia konkursu: do 18.02.2026 r.

Komisja Konkursowa moze przeprowadzi¢ rozmowe kwalifikacyjng z kandydatami.

Komisja konkursowa nie jest organem decydujacym o zatrudnieniu zarekomendowanego kandydata.

Ostateczng decyzje¢ o zatrudnieniu podejmuje Rektor Uczelni dla ktérego stanowisko komisji konkursowej nie
jest wiazace.


http://www.wtmit.zut.edu.pl/
http://www.zut.edu.pl/

Zatrudnienie na podstawowym stanowisku pracy.

W ciagu 30 dni od dnia rozstrzygnigcia konkursu istnieje mozliwo$¢ odbioru ztozonych dokumentéw. Po tym
terminie nieodebrane dokumenty zostang komisyjnie zniszczone. Zastrzega si¢ mozliwo$¢ do uniewaznienia
konkursu bez podania przyczyn.

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
informuje sig, ze:

1.

2.

Administratorem  Pani/Pana danych osobowych bedzie Zachodniopomorski — Uniwersytet
Technologiczny w Szczecinie z siedzibg w Szczecinie, al. Piastow 17.
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym kontakt mozliwy jest:

a. pisemnie: na adres 70-310 Szczecin al. Piastow 17 lub e-mail 10D.kurek@zut.edu.pl

b. telefonicznie: 091 449 4924,
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procedury rekrutacyjne;.
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do zakonczenia procedury rekrutacyjnej, a w przypadku
przyjecia do pracy przez okres zatrudnienia, a po jego zakonczeniu przez okres zgodny z przepisami
prawa obowigzujacymi w tym zakresie.
Podanie przez Panig/Pana danych jest dobrowolne, lecz niezbgdne do przeprowadzenia procedury
rekrutacyjnej.
Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do swoich danych osobowych oraz prawo do ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$é z
prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody).
Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzgdu Ochrony
Danych Osobowych (PUODQ) - gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy o ochronie danych osobowych.
Dane udostepnione przez Pania/Pana nie bedg podlegaly profilowaniu.
Administrator danych nie ma zamiaru przekazywaé¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji migdzynarodowe;.



Zatgcznik nr 1
ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Zachodniopomorski Uniwersytet
Technologiczny w Szczecinie danych osobowych zawartych w mojej ofercie w celu i zakresie
niezbednym do przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej zgodnie z art.6 ust.1 lit. a
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogodine rozporzgdzenie o ochronie danych) oraz Ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych.

Czytelny podpis kandydata

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdine rozporzgdzenie o ochronie danych) informuje sie, ze:

10. Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Zachodniopomorski
Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie z siedzibg w Szczecinie, al. Piastow 17.

11. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym kontakt mozliwy jest:

C. - pisemnie: na adres 70-3170 Szczecin al. Piastow 17 Ilub  e-mall
10D.kurek@zut.edu.pl
d. -telefonicznie: 091 449 4924,

12.Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procedury
rekrutacyjnej.

13. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do zakonczenia procedury
rekrutacyjnej, a w przypadku przyjecia do pracy przez okres zatrudnienia, a po jego
zakonczeniu przez okres zgodny z przepisami prawa obowigzujgcymi w tym zakresie.

14.Podanie przez Panig/Pana danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do
przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej.

15. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz prawo do
ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo whniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania (jezeli
przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody).

16. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO) -  gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

17. Dane udostepnione przez Panig/Pana nie bedg podlegaty profilowaniu.

18. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywac¢ danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowey.

Potwierdzam zapoznanie sie z ww. informacjg

Czytelny podpis kandydata


mailto:IOD.kurek@zut.edu.pl

Zatgcznik nr 2

imie i nazwisko

OSWIADCZENIE
0 zapoznaniu si¢ z Procedura dokonywania zgloszen naruszen prawa
i podejmowania dzialan nastepczych
w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie

Ja, nizej podpisany/a

(imig¢ 1 nazwisko)

jako osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie
(nazwa stanowiska)
Niniejszym oswiadczam, ze zapoznatam/em si¢ z Procedurg dokonywania zgloszen naruszen
prawa ipodejmowania dziatan nastgpczych w Zachodniopomorskim Uniwersytecie
Technologicznym w Szczecinie (zarzadzenie nr 86 Rektora ZUT z dnia 14 pazdziernika 2024
r.), w tym ze:
1) udzielono mi wszelkich wyjasnien dotyczacych Procedury oraz jej stosowania;
2) zobowiazuje si¢ postepowac zgodnie z procedurg w sytuacjach nig przewidzianych;
3) przyjmowanie zgloszen wewnetrznych, weryfikacja zgloszen oraz komunikacja w zakresie
podejmowanych dziatan nastepczych odbywa si¢ za posrednictwem platformy do przyjmowania
zgloszen Sygnanet — dostepnej na stronie internetowej www.zut.edu.pl podstronie ,,Uczelnia”.



