Politechnika t6dzka

Zatacznik nr 1
do ,POLITYKI OTM-R — OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACII”

Osoba na stanowisko asystenta w grupie pracownikéw badawczo
dydaktycznych, Katedra Przyrzadéw Pétprzewodnikowych
i Optoelektronicznych, Wydziat Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki
i Automatyki Politechniki Lodzkiej

Politechnika tddzka jest jedng z najlepszych uczelni technicznych w Polsce. Posiada ponad 80-letnig tradycje
i doSwiadczenie w ksztatceniu kadr i prowadzeniu badan naukowych. Jest atrakcyjnym partnerem dla
biznesu. Wspotpracuje z najwiekszymi firmami w kraju i za granicg. Prowadzi badania naukowe na
europejskim poziomie, tworzy nowe technologie i patenty przy wspdtpracy z najlepszymi osrodkami
naukowymi na catym Swiecie. Jednym z filarow zarzadzania Politechnikg todzkg jest rowne traktowanie
pracownikdw niezaleznie od ich ptci, wieku, rasy czy innych cech demograficzno-spotecznych. W 2016 roku
PL jako pierwsza Uczelnia techniczna w Polsce otrzymata logo HR EXCELLENCE IN RESEARCH,
potwierdzajace, ze Uczelnia stosuje zasady ,Europejskiej Karty Naukowca” i ,Kodeksu postepowania przy
rekrutacji pracownikéw naukowych”.

1. Wymagania stawiane osobie kandydujacej:

o tytut zawodowy magistra w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych lub nauk Scistych
i przyrodniczych,

o wyksztatcenie z zakresu fizyki technicznej oraz elektroniki potwierdzone studiami wyzszymi,

e wiedza teoretyczna i umiejetnosci praktyczne z zakresu optoelektroniki oraz systemow
fotowoltaicznych,

e doswiadczenie w realizacji prac badawczych lub projektowych zwigzanych z technologiami
fotowoltaicznymi i odnawialnymi zrédtami energii, w tym w pracy przy wytwarzaniu i pomiarach ogniw
fotowoltaicznych,

e znajomo$C  obstugi  aparatury  technologicznej do  wytwarzania  struktur  cienko-
i grubowarstwowych (np. piece wysokotemperaturowe, napylarki, sitodrukarki),

e praktyczna znajomos$¢ projektowania instalacji i farm fotowoltaicznych, w tym analizy produktywnosci
i doboru komponentow;

e znajomo$¢ specjalistycznego oprogramowania wykorzystywanego w analizie i projektowaniu
systemow PV (m.in. PVSyst, PV*SOL, SCAPS, AutoCAD, PVcase);

e znajomo$¢ jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym prowadzenie zaje¢ dydaktycznych,
przygotowanie materiatow dydaktycznych oraz sporzgdzanie dokumentaciji

e aktywnos¢ naukowa lub techniczna potwierdzona udziatem w projektach badawczych i/lub
wspOtpracy z przemystem;

e umiejetnos¢ pracy w zespole;

e znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B2, umozliwiajgca korzystanie
z literatury naukowej i dokumentacji technicznej;

e dorobek naukowy w zakresie fotowaltaiki potwierdzony publikacjami z ostatnich pieciu lat,

e udokumentowane czynne uczestnictwo w krajowych i miedzynarodowych konferencjach naukowych.
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2. Warunki pracy:
e umowa o prace na petny etat
e przewidywany termin zatrudnienia: marzec 2026
e wynagrodzenie: od 5200 PLN do 6800 PLN + dodatek stazowy w zaleznosci od do$wiadczenia
e mozliwos¢ rozwoju zawodowego w tym podnoszenie i nabywanie nowych kwalifikacji.
3. Opis przewidywanego zakresu zadan i obowigzkow:
e prowadzenie badan naukowych,

e publikowanie wynikdw prac badawczych w czasopismach naukowych o zasiegu krajowym
i miedzynarodowym oraz na konferencjach naukowych,

e udziat w projektach badawczych krajowych i zagranicznych,
e wspoOtpraca w interdyscyplinarnych zespotach naukowych,

e prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uwzglednieniem aktywnych metod ksztatcenia z zakresu
matematyki, informatyki w jezyku polskim,

e uczestnictwo w cigglym doskonaleniu zawodowym w celu podnoszenia umiejetnosci dydaktycznych
oraz badawczych,

e udziat w pracach organizacyjnych jednostki.
4. Wykaz wymaganych dokumentow:
podanie o zatrudnienie do JM Rektora PL,
b. Cv

c. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie w Politechnice todzkiej,
stanowigcy zatacznik nr 1.1 do ,POLITYKI OTM-R — OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY
PROCES REKRUTACII”,

d. Klauzula o ochronie danych osobowych, stanowigca zatacznik nr 1.2 do ,POLITYKI OTM-R —
OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACII",

e. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych, stanowigca zatgcznik nr 1.3 do ,,POLITYKI OTM-R —
OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACII”,

f. odpisy/kopie dyplomodw,
g. inne dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje.

5. Miejsce, forma i termin skladania dokumentéw

Dokumenty nalezy przesta¢ drogg elektroniczng na adres mailowy: w2k23@adm.p.lodz.pl do dnia
13.02.2026 r. Wszystkie wymagane dokumenty/zataczniki nalezy przesta¢ w formie plikéw PDF (tgczna
wielko$¢ zatgczanych plikéw nie powinna przekroczy¢é 10 MB) z dopiskiem w temacie maila: , K23 Konkurs
osoba na stanowisko Asystenta”.

Dokumenty w innym jezyku niz polski i angielski musza by¢ przettumaczone przez ttumacza przysiegtego na
jezyk polski.
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6. Dane osoby do kontaktu

Ewa Raj: ewa.raj@p.lodz.pl, Agnieszka Strzelczyk-Komorowska agnieszka.strzelczyk-komorowska@p.lodz.pl

7. Przewidywany termin rozstrzygniecia rekrutacji: 16.02.2026 r.

Rozstrzygniecie konkursu nie jest rownoznaczne z nawigzaniem stosunku pracy z Politechnikg tdédzka.
Ostateczng decyzje o zatrudnieniu podejmie Rektor w oparciu o rekomendacje komisji konkursowej.
Kandydaci bedg mogli dokona¢ odbioru ztozonych przez siebie dokumentdw zwigzanych konkursem przez
okres 30 dni od daty zakonczenia konkursu.

8. Opis profilu jednostki ogtaszajacej konkurs:

Katedra Przyrzaddéw Potprzewodnikowych i Optoelektronicznych zajmuje sie zaréwno dziatalnoscig
badawczg, jak i dydaktyczng. Gtéwne obszary dziatalnosci naukowej to mikroelektronika i optoelektronika
z uwzglednieniem zagadnien projektowania i wytwarzania zintegrowanych systemdéw elektroniki oraz
przyrzadow potprzewodnikowych na bazie krzemu i weglika krzemu, elektroniki wysokotemperaturowej,
zagadnien termicznych elektroniki, fotowoltaiki, fotoniki oraz zintegrowanych systeméw optoelektroniki.
W Katedrze realizowane sg liczne projekty krajowe i zagraniczne.

9. Dodatkowe informacje:

Posiadamy wewnetrzng procedure dokonywania zgtoszeri naruszeri prawa i podejmowania dziatarn
nastepczych w Politechnice todzkiey.
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do ,POLITYKI OTM-R — OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACJI”

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE
O ZATRUDNIENIE W POLITECHNICE LODZKIEJ

Imig (IMION@) i NAZWISKO .....ueeieiiiee e et e et e et e e e e e eneeesnneas
Data UrOAZENIA .....coieiieiiiie ettt ettt b e e e bt e s e e nan sne e e e nbe e e e

. DANE KONTAKIOWE ......eiiiiieeeeeeee ettt e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeenees

L S

Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na

OKresIonym StANOWISKU) ........eiie e

(zawod, specjalnos$¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub

Na okresIonymM STANOWISKU) ... ..iue e

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na

OKresSIonymM STANOWISKU) ......uiieii e e

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow szczegdlnych

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)
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Politechnika t6dzka

do ,POLITYKI OTM-R — OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACJI”

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/649 z dnia 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych osobowych) pub. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 informujemy:

1.

2.

Politechnika L.édzka
90-924 ¥ 6dz, ul. Zeromskiego 116
tel. 42 636 55 22, fax: 42 636 56 15, www.p.lodz.pl EC ! U

Administratorem danych jest Politechnika t6dzka z siedzibg w todzi ul. Zeromskiego 116, posiadajgca
NIP: 727-002-18-95, tel. +48 42 631 29 29 reprezentowana przez JM Rektora.

Na Politechnice tédzkiej powotany zostat inspektor ochrony danych (dane kontaktowe: adres e-mail:
iod@adm.p.lodz.pl, numer telefonu: 42 631 20 39).

. Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane w celu

przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane,
w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie.

. Politechnika todzka bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w Kkolejnych naborach

pracownikow, jezeli wyrazg Panstwo na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Panstwa
zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
Przepisy prawa pracy: art. 22 Kodeksu pracy oraz §1 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej.

. Dane osobowe bedg ujawniane osobom dziatajgcym z upowaznienia administratora i majgcym dostep

do danych osobowych, przetwarzajgcym je wylgcznie na polecenie tego podmiotu, chyba ze wymaga
tego prawo Unii Europejskiej lub prawo panstwa czionkowskiego.

. Okres przechowywania danych: Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedag

przechowywane do zakonczenia procesu rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez Pahstwa zgody na
wykorzystywanie danych osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, Panstwa dane bedg
wykorzystywane do konca roku kalendarzowego, w ktérym zakonczyto sie postepowanie rekrutacyjne,
na ktorg zostata ztozona Panstwa aplikacja.

. Majg Panstwo prawo do:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do usuniecia danych osobowych;

prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa).

SRRSO

. Informacja o wymogu podania danych: Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie

wynikajgcym z art. 22" Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym.
Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

(podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)
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L Politechnika todzka

Zatgcznik nr 1.3
do ,POLITYKI OTM-R — OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACJI"

Zgoda Kandydata na przetwarzanie danych osobowych
(zgodnie z art. 7 RODO)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu i w zakresie niezbednym do
przeprowadzenia rekrutacji do pracy zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr
119, s. 1. Zgoda ma charakter dobrowolny. Niewyrazenie zgody wigze sie z brakiem mozliwosci
udziatu w procesie rekrutacyjnym. Zgoda moze by¢ cofnieta w kazdym momencie, jednak bez
wplywu na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania danych osobowych, ktérego dokonano na podstawie

zgody przed jej cofnieciem.

Informuje, ze zostaty mi przedstawione widetki ptacowe na wspomnianym w ogloszeniu
stanowisku pracy.

(data i podpis kandydata)

* niepotrzebne skresli¢
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