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REFERENTION NUMBER: 1/NA/WAT/2026 

INSTYTUCJA: Wydział Inżynierii Mechanicznej, Wojskowa Akademia Techniczna 

MIASTO: Warszawa 

STANOWISKO: asystent / asystentka 

W GRUPIE PRACOWNIKÓW: badawczo-dydaktycznych 

DYSCYPLINA NAUKOWA: inżynieria mechaniczna 

WYMIAR ETATU: pełny etat, podstawowe miejsce pracy 

OKRES ZATRUDNIENIA: umowa na czas określony od 1 marca 2026 roku do 30 września 

2027 roku z możliwością przedłużenia na czas nieokreślony 

DATA OGŁOSZENIA: 12 stycznia 2026 r. 

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 10 lutego 2026 r. 

LINK DO STRONY: https://bip.wat.edu.pl/ogloszenia/praca/dla-nauczycieli-akademickich 

SŁOWA KLUCZOWE: inżynieria mechaniczna, mechanika, modelowanie MES, 

CAD/CAM/CAE 

OPIS: (tematyka, oczekiwania, uwagi)  
 
Kandydat powinien wykazywać się wiedzą i doświadczeniem praktycznym w zakresie 
modelowania CAD, modelowania i symulacji zagadnień mechaniki oraz technik 
komputerowych w analizie konstrukcji. Wymagana umiejętność w obsłudze 
oprogramowania CAE używanego do numerycznych symulacji zaawansowanych 
zagadnień mechaniki oraz doświadczenie w wykorzystaniu ww. oprogramowania w 
prowadzeniu zajęć dydaktycznych; Do obowiązków Kandydata będą należały 
prowadzenie badań naukowych, udział w realizacji projektów badawczych oraz 
prowadzenie zajęć dydaktycznych w Wojskowej Akademii Technicznej. 

 
Wymagania od kandydatów: 

− spełnienie wymagań określonych w art. 113 Ustawy z 20 lipca 2018 r. Prawo 
o szkolnictwie wyższym i nauce; 

− stopień naukowy magistra inżyniera z dziedziny nauk technicznych;  

− przynajmniej trzy lata doświadczenia w pracy naukowej w zespole lub zespołach 
badawczych; 

− udokumentowane uczestnictwo w projektach badawczych; 

− doświadczenie w interpretacji wyników i przygotowywaniu raportów naukowych lub 
publikacji; 

− znajomość systemu kształcenia na odległość (Microsoft Teams,) oraz 
zaawansowana znajomość pakietu biurowego MS Office, w tym MS Excel, MS 
PowerPoint, MS Word; 

− doświadczenie naukowe poparte publikacjami z zakresu: 

• badań eksperymentalnych i numerycznych dotyczących przewodzenia ciepła; 

• badań strukturalnych i mechanicznych właściwości tworzyw sztucznych; 

− doświadczenie w prowadzeniu zajęć z: 

• Wprowadzenie do informatyki; 

• Mechanika techniczna; 
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• Projektowanie uniwersalne w modelowaniu i analizach numerycznych; 

• Modelowanie numeryczne materiałów; 

• Excel dla mechaników; 
− biegła znajomość języka polskiego w mowie i piśmie (wymagany certyfikat na 

poziomie min. B2 dla obcokrajowców); 

− bardzo dobra znajomość języka angielskiego (min. na poziomie B2); 

− dodatkowo będą brane pod uwagę: 

• doświadczenie zawodowe na stanowisku asystenta na uczelni o profilu 
technicznym; 

• międzynarodowe staże naukowe – minimum 2 tygodnie; 

• doświadczenie zawodowe w prowadzeniu zajęć dydaktycznych w języku 
angielskim; 

• udokumentowana praca nad przygotowywaniem wniosków o granty badawcze; 

• znajomość programów do CAD/CAM/CAE, np. NX, Inspire, AutoCAD; 
 

Zgłoszenie powinno zawierać: 

− podanie o zatrudnienie skierowane do Rektora WAT; 

− kwestionariusz osobowy; 

− życiorys zawodowy (CV); 

− informacja o zainteresowaniach naukowych, osiągnięciach naukowych, 
dydaktycznych i organizacyjnych; 

− odpisy dyplomów oraz innych dokumentów potwierdzających posiadane 
kwalifikacje; 

− oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych 
w ofercie pracy zgodnie z Ustawą z 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych; 

− oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolność do czynności prawnych; 

− oświadczenie o niekaralności prawomocnym wyrokiem sądowym za przestępstwo 
umyślne; 

− oświadczenie o niekaralności karą dyscyplinarną pozbawienia prawa do 
wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego na stałe lub czas określony; 

− oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych; 

− oświadczenie czy Akademia będzie podstawowym lub dodatkowym miejscem 
pracy. 

 

Wzory dokumentów dostępne na stronie: bip.wat.edu.pl/ogloszenia/praca/wzory-
dokumentow-dla-kandydatow 
 

Dokumenty należy składać w terminie do 10 lutego 2026 r. 

− osobiście: budynek 62, pokój 43 

− listownie: Wojskowa Akademia Techniczna, Wydział Inżynierii Mechanicznej 
     00-908 Warszawa 46, ul. gen. Sylwestra Kaliskiego 2 

− pocztą elektroniczną: dziekan.wim@wat.edu.pl 
 

Dodatkowe informacje można uzyskać telefonicznie: +48 261 839 152. 
 

Pliki przesyłane pocztą elektroniczną, zawierające dane osobowe, należy zabezpieczyć 
hasłem. Po przesłaniu dokumentów, proszę zadzwonić pod wskazany numer kontaktowy 
i podać hasło do plików.  
 
Z wybranymi osobami zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna. 
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O terminie rozmów kwalifikacyjnych wybrani kandydaci zostaną poinformowani 
telefonicznie.  
 
Rozstrzygniecie konkursu nastąpi w ciągu dwóch tygodni od terminu składania ofert. 
Konkurs jest pierwszym etapem określonej w Statucie Wojskowej Akademii Technicznej 
procedury zatrudniania na stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne 
rozstrzygnięcie stanowi podstawę do dalszego postępowania.  
 
Ostateczną decyzję o zatrudnieniu osoby wyłonionej w drodze konkursu podejmuje Rektor. 
 
Uczelnia zastrzega sobie prawo nierozstrzygnięcia konkursu bez podania przyczyny. 
 
Uczelnia nie zapewnia mieszkania. 
 
Po zakończeniu procesu naboru oferty niespełniające wymagań formalnych oraz wszystkie 
pozostałe oferty z wyjątkiem oferty wybranego kandydata będą zniszczone w ciągu 30 dni 
od zakończenia procesu rekrutacji. 
 


