Uniwersytet ,-?. COLOURS

Jana D{ugosza } European University Alliance
w Czestochowie ‘(0@'
WNSPT.111_2.2026 Czestochowa, 13.01.2026
DZIEKAN

WYDZIALU NAUK SCIStYCH, PRZYRODNICZYCH | TECHNICZNYCH
UNIWERSYTETU JANA DtUGOSZA W CZESTOCHOWIE

oglasza

KONKURS
na stanowisko adiunkta/adiunktki w grupie pracownikéw badawczo-
dydaktycznych
w dziedzinie nauk $cistych i przyrodniczych
w dyscyplinie nauki chemiczne
(umowa o prace od dnia 1.03.2026 roku, pierwszy etat)
na Wydziale Nauk Scistych, Przyrodniczych i Technicznych UJD w Czestochowie

Do konkursu mogg przystgpi¢ osoby, ktére spetniajg wymogi okreslone w art.113
Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.2018,
p0z.1668).

Na stanowisku adiunkta w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych moze byé
zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej stopien doktora oraz osiggniecia naukowe
wptywajgce na rozwdj dyscypliny naukowej reprezentowanej przez pracownika, czyli:

® artykuty naukowe o zasiegu miedzynarodowym, znajdujgce sie w bazach
parametrycznych uznanych przez ministerstwo wfasciwe ds. szkolnictwa wyzszego
i nauki lub w przypadku nauk humanistycznych albo prawnych artykuty naukowe
znajdujace sie w czasopismach o zasiegu miedzynarodowym lub ogdlnopolskim;

® aplikowanie w roli kierownika w konkursach na prowadzenie dziatan naukowych
finansowanych ze Zzrédet zewnetrznych w rozumieniu Ustawy;

® osiggniecia w zakresie dziatalnosci organizacyjnej, tj. wspodtudziat w organizacji
konferencji i wydarzen naukowych waznych dla rozwoju dyscypliny;

® organizacja lub udziat w réznych formach wspdtpracy miedzynarodowej.

Ponadto kandydaci muszg spetnia¢ ponizsze warunki:




Uni tet <4
Jarta Difigoza 4", COLOURS

" European University Alliance
w Czestochowie ;‘(o@'
e Posiadania stopnia doktora nauk chemicznych.

e Udokumentowanego doswiadczenia w obstudze oraz interpretacji wynikow
uzyskiwanych z nowoczesnej aparatury pomiarowo-badawczej, w szczegdlnosci:
spektrometréow mas (MS), spektrofotometrow UV-Vis, aparatury FTIR/ATR,
uktadéw do woltamperometrii cyklicznej (CV) oraz pulsowej réznicowej (DPV),
systemow do badan oddziatywan biomolekularnych (np. technika switchSENSE)
oraz aparatury do miareczkowan potencjometrycznych.

e Umiejetnosci w zakresie syntezy zwigzkdw chemicznych, obejmujace
samodzielne planowanie i prowadzenie procesdéw syntezy wieloetapowej, doboér
odpowiednich metod i warunkéw reakcji, oczyszczanie produktéow (m.in.
krystalizacja,  ekstrakcja, = chromatografia)), a takie doswiadczenie
w kompleksowej charakterystyce fizykochemicznej i biologicznej otrzymanych
zwigzkéw, w tym w badaniach oddziatywan z jonami metali oraz biomolekutami
(DNA), ocenie witasciwosci przeciwutleniajgcych oraz analizie zaleznosci
struktura—aktywnos¢ biologiczna.

e Doswiadczenia w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych na poziomie szkolnictwa
wyzszego.

e Kompetencji jezykowych umozliwiajgcych prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
w jezyku polskim i angielskim.

e Dorobku naukowego potwierdzonego publikacjami w czasopismach naukowych
z listy JCR, udziatem w konferencjach naukowych oraz realizacjg projektow
badawczych.

e Doswiadczenie w aplikowaniu o $rodki finansowe na dziatalno$é naukowa.

e Uczestnictwo w stazach naukowych krajowych Ilub zagranicznych,
potwierdzajgce  doswiadczenie w pracy badawczej w  zespotach
miedzynarodowych.

e Posiadanie doswiadczenie w pracy zdobyte poza uczelnig, zwigzane z dyscyplina
nauk chemicznych lub prowadzenie wtasnej dziatalnosci.

e Posiadanie doswiadczenia w zakresie ochrony wifasnosci intelektualnej,
w szczegblnosci udziatu w zgtoszeniach patentowych lub komercjalizacji
wynikéw badan naukowych.

Kandydat powinien rowniez zaangazowac sie w prace badawcze i badawczo-
rozwojowe realizowane w Katedrze Biochemii, Biotechnologii i Ekotoksykologii.

Wykaz wymaganych dokumentow:

e podanie do Rektora
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kwestionariusz osobowy w przypadku zatrudnienia po raz pierwszy (zatacznik
nr4)

odpis dyplomu doktora (co najmniej)

wykaz osiggnie¢ naukowych lub artystycznych lub dydaktycznych lub
organizacyjnych (zatgcznik nr 5)

oswiadczenie, ze UJD bedzie stanowi¢ podstawowe miejsce pracy z dniem
zatrudnienia (zatacznik nr 6)

deklaracja o dziedzinie i dyscyplinie (zatacznik nr 7)

deklaracja o wliczeniu do liczby N (zatgcznik nr 8)

oswiadczenie o nieukaraniu karg dyscyplinarng, o petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci (zatagcznik nr 9)
dokumenty wynikajgce z ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich:
na etapie konkursu:

o informacja o obowigzku ztozenia przed podpisaniem umowy wskazanych
dokumentéw w  zwigzku z  przeciwdziataniem  zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (zatgcznik nr
10)

oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych (zatgcznik nr 12)

dodatkowo premiowany bedzie wykaz publikacji naukowych zaplanowanych do
opublikowania afiliowanych przez UJD (wraz z planowanym miejscem
publikacji).

Uniwersytet Jana Dtugosza w Czestochowie zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia

konkursu bez podania przyczyny. Wynik konkursu nie jest réwnoznaczny

z zatrudnieniem kandydata, a stanowi rekomendacje w tym zakresie dla Rektora.

Ostateczng decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor.

Dokumenty nalezy sktada¢ w Dziekanacie Wydziatu Nauk Scistych, Przyrodniczych

i Technicznych UJD w Czestochowie przy Al. Armii Krajowej 13/15, pok. nr 8 lub 5 do

dnia 13.02.2026 r. Za date ztozenia dokumentéw uwaza sie termin ich wptywu do
Dziekanatu WNSPT.
Termin rozstrzygniecia konkursu: Posiedzenie Kolegium Dziekanskiego luty 2026 r.

Dokumenty do pobrania



http://www.wnspt.ujd.edu.pl/pl/artykul/492/1606/pliki-do-pobrania

