OGLOSZENIE O KONKURSIE

1. INSTYTUCJA: Politechnika Rzeszowska im. Ignacego Lukasiewicza — Wydzial Budowy Maszyn i
Lotnictwa

2. MIASTO: Rzeszéw

3. STANOWISKO: asystent w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych w Katedrze Technologii

Maszyn i InZynierii Produkcji

4. DZIEDZINA NAUKOWA: nauki inzynieryjno-techniczne

5. DYSCYPLINA NAUKOWA: inzynieria mechaniczna

6. DATA ROZPOCZECIA KONKURSU: 03.02.2026 r

7. TERMIN SKEADANIA OFERT: 05.03.2026 r

8. TERMIN ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU: 09.03.2026 r

9. PRZEWIDYWANY TERMIN ZATRUDNIENIA: 1.04.2026 r

10. RODZAJ UMOWY: na czas okreslony

11. WYMIAR ETATU: pelny etat

12. WYNAGRODZENIE: Wynagrodzenie zasadnicze w kwocie od 4806 zi

13. LINK DO STRONY: https://bip.prz.edu.pl/ogloszenia/konkursy/stanowisko-nauczyciela-akademickiego-

pracownika-naukowego/wydzial-budowy-maszyn-i-lotnictwa

14. SLOWA KLUCZOWE: inzynieria produkcji, zarzadzanie procesami produkcyjnymi w przemysle

budowy maszyn, zarzadzanie projektami

15. OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

- zaangazowanie w prowadzenie badan naukowych oraz zaje¢ dydaktycznych obejmujacych analize i
doskonalenie proceséw w przemysle,

- znajomos¢ zagadnien zwiazanych z zarzadzaniem i inZynieria produkcji,

- umiejetno$¢ rozwiazywania problemow inzynierskich i analizy danych z wykorzystaniem metod i
narzedzi zarzadzania jakoscia oraz Lean Manufacturing,

- do$wiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych na uczelni wyzszej,

- aktywnos$¢ w projektach i dzialalno$ci naukowej,

- doswiadczenie w organizacji konferencji naukowych,

- kandydat powinien wykazywaé inicjatywe naukowa, zdolnosci analityczne, umiejetnos¢ pracy
samodzielnej oraz w zespole.

Kandydaci na wymienione stanowisko powinni:

e posiada¢ wyksztalcenie wyzsze techniczne — kandydat powinien posiada¢ ukonczone studia II stopnia
(magister inzynier) na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji

e spelia¢ wymagania okre$lone w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 574 z poézn. zm.) oraz w Statucie PRz z dnia 27 czerwca 2019 r.
(t.j. z dnia 20 marca 2025 r.);

e spetnia¢ wymagania art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. — o przeciwdzialaniu zagrozeniom

przestepczos$cig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1802 z p6zn. zm.),

wykazywac¢ si¢ wiedzg z zakresu inzynierii produkcji,

posiada¢ w dorobku naukowym minimum jedng publikacj¢ naukowa,

znajomos¢ jezyka polskiego, poziom doskonaty,

znajomo$¢ jezyka angielskiego, poziom dobry,

przestrzegaé ogoélnie przyjete normy etyczne.

Wymagane dokumenty:

podanie do JM Rektora Politechniki Rzeszowskiej,

CV, kwestionariusz osobowy,

odpisy (kopie) dyplomow,

o$wiadczenie kandydata, ze Politechnika Rzeszowska bedzie podstawowym miejscem pracy
w przypadku wygrania konkursu,
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e o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z art.6 ust.1 lit. a Ogdlnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE.L 2016 Nr 119, s. 1).

Miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy ztozy¢ w Dziekanacie Wydziatu Budowy Maszyn i Lotnictwa Politechniki Rzeszowskiej, ul.
Powstancow Warszawy 8, budynek L, pokdj L-28, 126, 35-029 Rzeszow, tel. 17 8651755

Politechnika Rzeszowska zastrzega sobie prawo do zamknigcia konkursu bez wylaniania kandydata.

Kandydaci zostang poinformowani pisemnie o rozstrzygnieciu konkursu.

Pozytywna rekomendacja komisji konkursowej stanowi podstawe do wszczecia postepowania
zmierzajacego do zatrudnienia na Politechnice Rzeszowskiej zgodnie z trybem okreslonym w Statucie
PRz. Ostateczng decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor.

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przephywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tj. Ogélne rozporzgdzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE.L 2016 Nr 119, 5. 1) zwanym dalej rozporzqdzeniem, informujemy iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Rzeszowska im. Ignacego
Ltukasiewicza z siedzibg przy al. Powstancow Warszawy 12, 35-029 Rzeszow, nr tel. +48 17 865 1100,
adres email: kancelaria@prz.edu.pl.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: nr tel. +48 17 865 1775, adres email: iod@prz.edu.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko
pracownicze w Politechnice Rzeszowskiej. Dane obligatoryjne (wynikajqce z Kodeksu Pracy z dnia 26
czerwca 1974 r. - Dz. U. z 2018 r. poz. 917) bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b'
rozporzgdzenia, a pozostate podane przez Panig/Pana dane bedqg przetwarzane na postawie art. 6 ust.1
lit. 8 rozporzqdzenia.

4. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa pracy, a w pozostatym
zakresie jest dobrowolne i nie ma wplywu na proces rekrutacyi.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepnianie podmiotom zewnetrznym z wyjqtkiem przypadkow
przewidzianych przepisami prawa, ani tez nie bedq przekazane odbiorcy w panstwie trzecim Ilub
organizacji migdzynarodowej.

6. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres tej rekrutacji, po czym, w przypadku nie
zawarcia umowy o prace, dokumenty papierowe zostang odestane na podany w dokumentach adres,
dane elektroniczne zas zostang usunigte w sposob uniemozliwiajgcy ich odtworzenie.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich: sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich
danych osobowych oraz prawo do ich przenoszenia.

8. Posiada Pani/Pan prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody,
przed jej cofnieciem.

9. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy rozporzgdzenia.

10. Pani/Pana dane nie bedg poddane zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji (w tym
profilowaniu).

Y Art. 6 ust. 1 lit. b rozporzqdzenia: przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktdrej
dane dotyczq, lub do podjecia dzialan na Zgdanie osoby, ktorej dane dotyczq, przed zawarciem umowy.

2 Art. 6 ust. 1 lit. a rozporzgdzenia: osoba, ktdrej dane dotyczq wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych w jednym lub wigkszej liczbie okreslonych celow.
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