KONKURS NA STANOWISKO ASYSTENTA/ASYSTENTKI
(Stanowisko w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych)

Rektor Uniwersytetu Artystycznego im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu ogtasza konkurs na
stanowisko asystenta/asystentki w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych w petnym wymiarze
Czasu pracy.

Poszukujemy osoby z bogatym doswiadczeniem w koordynacji proceséw dydaktycznych, zarzgdzaniu
oswiatg oraz animacji kultury, ktdra jednoczesnie realizuje aktywng dziatalno$¢ naukowa
lub artystyczna.

| Wymagania wobec oséb kandydujacych:
Wyksztatcenie:

Wyisze magisterskie. Preferowane techniczne lub artystyczne.

Dorobek naukowy i artystyczny:

Posiadanie udokumentowanego dorobku w dziedzinie sztuk projektowych lub dyscyplin pokrewnych,
w tym publikacji w czasopismach branzowych i popularnonaukowych oraz realizacji instalacji
artystycznych i kuratorskich.

Aktywnosc¢ badawczo-popularyzatorska:

Doswiadczenie w popularyzacji nauki, konferencjach oraz prowadzenie wyktaddw, warsztatow
czy prezentacji publicznych.

Kwalifikacje menedzerskie:

Ukonczone studia z zarzgdzania w administracji lub tozsame. Dobrze widziane wyksztatcenie z zakresu
organizacji i zarzgdzania oswiatg lub zarzgdzania zasobami ludzkimi.

Doswiadczenie dydaktyczne:

Minimum 10-letnie doswiadczenie w dydaktyce na poziomie wyzszym oraz petnienie funkcji
koordynatora dziatan z zakresu dydaktyki.

Doswiadczenie pedagogiczne:

Posiadanie przygotowania pedagogicznego oraz doswiadczenia w pracy z réznymi grupami wiekowymi.

Dziatalnos¢ artystyczna i ekspercka:

Aktywnos¢ w obszarze kuratorskim, projektowym, artystycznym.

Kompetencje miekkie i cyfrowe:

Umiejetnosc¢ zarzadzania czasem, odpornosc na stres oraz biegtos¢ w wykorzystaniu oprogramowania
obstugi biura.



Jezyk:

Znajomos¢ jezyka angielskiego.

Il Zakres obowigzkow:
1. Obowigzki badawczo-dydaktyczne:

Prowadzenie dziatalnosci naukowej lub tworczosci artystycznej w deklarowanej dziedzinie i dyscyplinie,
przyczyniajgcej sie do rozwoju dorobku Uczelni.

Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, w tym zajec¢ w jezyku
angielskim.

Podnoszenie kwalifikacji naukowych i dydaktycznych.
2. Koordynacja programéw Study in English, w tym:

Zarzadzanie procesem rekrutacji: Nadzor nad procedura kwalifikacyjng, przyjmowaniem wnioskéw
oraz organizacjg prac komisji oceniajgcych portfolio kandydatow.

Wspotpraca miedzynarodowa: Koordynacja wymiany studenckiej i kontakt z Biurem Wspodtpracy
Miedzynarodowej.

Administracja finansowa: Monitorowanie finanséw w powierzonym zakresie.

Promocja oferty: Organizacja dni otwartych online oraz promowanie programéw UAP na arenie
miedzynarodowe;.

3. Inne zadania wynikajace z przepisow wewnetrznych UAP oraz zlecone przez Rektora
i bezposredniego przetozonego

Il Wymagane dokumenty:

. Podanie o zatrudnienie kierowane do JM Rektora.

. CV z uwzglednieniem Sciezki edukacyjnej i zawodowej oraz opis dorobku artystyczno-
pedagogicznego.

. Wykaz osiggnie¢ naukowych, artystycznych i organizacyjnych (np. lista publikacji, realizacje,
nagrody.

. Kopie dyplomoéw potwierdzajgcych wyksztatcenie.

. Potwierdzenie odbytych kurséw i szkolen.

. Pisemna koncepcja funkcjonowania i rozwoju studiow miedzynarodowych Study in English
w UAP.

. Oswiadczenie o spetnianiu wymogow okreslonych w Art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce.

. Oswiadczenie o dziedzinie i dyscyplinie nauki/sztuki oraz zgoda na zaliczenie do liczby
pracownikéw prowadzacych dziatalnos¢ naukowg (tzw. liczba N).

. podpisane o$wiadczenia i klauzule pobrane ze strony UAP — BIP:
https://bip.uap.edu.pl/wiadomosci/12285/wzory formularzy oswiadczen



https://bip.uap.edu.pl/wiadomosci/12285/wzory_formularzy_oswiadczen

- oswiadczenie dotyczagce wymogow zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej
(przystapienie do liczby N),

- klauzula RODO,
- klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy,

- o$wiadczenie o niekaralnosci.

IV Procedura konkursowa:

Podstawe prawng konkursu stanowi Art. 119 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Statut
UAP.

Ww. dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub przestaé poczty pod adresem: Uniwersytet Artystyczny

im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu, Al. Marcinkowskiego 29, 61-745 Poznan, pok. 215 (Kadry) lub
pocztg elektroniczng pod adresem office@uap.edu.pl w terminie do dnia 27.03.2026 roku, do godziny
10.00. Decyduje data wptywu.

Komisja zastrzega sobie prawo do zaproszenia na rozmowy kandydatéw wybranych na podstawie
przegladu przestanych dokumentow.

Termin postepowania: 30 marca 2026 r., godz. 11.00, UAP, Al. Marcinkowskiego 29, Poznan,
budynek A, sala 105
W razie zmiany kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie.

V Postepowanie kwalifikacyjne:
1. Ocena formalna: Weryfikacja kompletu dokumentéw oraz ocena ich przez komisje.

2. Ocena merytoryczna (rozmowa): Prezentacja autorskiej koncepcji funkcjonowania i rozwoju
studiow prowadzonych w ramach Study in English.

Rozstrzygniecie nastapi w dniu konkursu.

Komisja zastrzega sobie prawo uznania konkursu za nierozstrzygniety.

VI Osoba wytoniona w drodze konkursu, zobowigzana bedzie uzyska¢ stosowne zaswiadczenie o zdolnosci
do wykonywania pracy na danym stanowisku. W przypadku braku uzyskania takiego zaswiadczenia
Uniwersytet zastrzega sobie mozliwos¢ dokonania wyboru osoby, ktéra uzyskata kolejna pozycje

w konkursie.

VIl Zatrudnienie jest planowane w najblizszym mozliwym terminie.



