FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

Instytucja: Uniwersytet L.odzki
Miasto: Lodz
Stanowisko: adiunkt/adiunktka w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych

w Katedrze Chemii Nieorganicznej i Analitycznej, Wydzialu Chemii UL,
w wymiarze pelnego etatu

Dyscyplina naukowa: nauki chemiczne

Data ogloszenia: 02.02.2026

Termin sktadania ofert: 06.03.2026

Link do strony uczelni: www.uni.lodz.pl

Dodatkowe informacje: zgloszenie na konkurs nalezy dostarczy¢ mailowo:

mariola.brycht@chemia.uni.lodz.pl

lub na adres:

Katedra Chemii Nieorganicznej i Analitycznej

Tamka 12, 91-403 L6dz

telefon kontaktowy: (+48 42) 635 57 79; (+48) 662 315 422

Stowa kluczowe: elektroanaliza, elektrochemia, materiaty elektrodowe

Opis:
Osoba kandydujaca na ww. stanowisko powinna spetnia¢ wymogi art. 113, ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. 22024 r. poz. 1571 wraz ze zm.).

Wymagania

stopien naukowy doktora w dziedzinie nauk $cistych i przyrodniczych w dyscyplinie nauk chemicznych,
udokumentowany dorobek naukowy w obszarze elektroanalizy, elektrochemii, materiatéw elektrodowych,
doswiadczenie w pracy dydaktycznej w zakresie chemii,

doswiadczenie w pozyskiwaniu finansowania na projekty badawcze i realizacji grantéw,
udokumentowany udziat w konferencjach krajowych i migdzynarodowych,

zrealizowany zagraniczny staz naukowy,

biegta znajomos¢ jezyka angielskiego oraz polskiego w mowie i pismie umozliwiajaca prowadzenie zajeé
dydaktycznych, przygotowani tekstow publikacji oraz wygtaszanie wyktadow konferencyjnych.

Obowiazki na stanowisku pracy

prowadzenie badan naukowych, publikowanie wynikow w renomowanych pismach o =zasiegu
migdzynarodowym,

starania o $rodki na badania poza uniwersytetem,

w zakresie pracy organizacyjnej - aktywne wiaczanie si¢ w dzialania organizacyjne na rzecz Katedry
1 Wydziatu,

prowadzenie zaje¢ dydaktycznych na poziomie akademickim.

Osoby przystepujace do konkursu powinny zlozy¢ podanie o zatrudnienie skierowane do JM Rektora
UL, wraz z wymienionymi ponizej zalacznikami:

o$wiadczenie, ze Kandydat/ka spetnia wymogi art. 113 ustawy,

o$wiadczenie, ze Uniwersytet £.odzki bgdzie Jego/Jej podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ww.
ustawy,

oS$wiadczenie o nepotyzmie (dostgpne na stronie internetowej Uniwersytetu Lodzkiego
https://www.uni.lodz.pl/kariera),

kwestionariusz osobowy,

Cv,

kopi¢ dyplomu ukonczenia studidow wyzszych i1 uzyskania stopnia naukowego doktora,

wykaz dotychczasowego dorobku w pracy badawczej,

dokumenty potwierdzajgce posiadane certyfikaty (w tym jezykowe), w przypadku braku certyfikatow
o$wiadczenie dotyczace stopnia znajomosci jezykdéw obcych (podstawowy, $redniozaawansowany,
zaawansowany),

informacj¢ dotyczacg stopnia znajomosci jezyka polskiego (w przypadku osob z zagranicy),



http://www.uni.lodz.pl/
mailto:mariola.brycht@chemia.uni.lodz.pl
https://www.uni.lodz.pl/kariera

- dwa listy polecajace poswiadczajace kwalifikacje kandydata/ki,
- informacj¢ o przetwarzaniu danych osobowych (https://www.uni.lodz.pl/kariera),
- Zalacznik nr 1 do Standardow Ochrony Matoletnich w UL Oswiadczenie do celow weryfikacji
w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (dostepny na
stronie: https://www.uni.lodz.pl/kariera),
- Zalacznik nr 2 do Standardow Ochrony Matoletnich w UL O$wiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu
do przestrzegania Standardow Ochrony Maloletnich w UL (dostepny na
stronie: https://www.uni.lodz.pl/kariera).

Kandydat/ka musi spelni¢ warunek o niekaralno$ci w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX

i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 .

o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1939) oraz za odpowiadajace tym przestgpstwom
czyny zabronione okre§lone w przepisach prawa obcego.

Zastrzegamy sobie prawo przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych z wybranymi osobami.

Termin rozstrzygnigcia konkursu: 16.03.2026
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FORM FOR EMPLOYERS

Institution: University of Lodz

City: Lodz

Position: full-time assistant professor in the group of research and teaching staff at the
Department of Inorganic and Analytical Chemistry, Faculty of Chemistry,
University of Lodz

Discipline: chemistry

Posted: February 2, 2026

Expires: March 3™, 2026

Website: www.uni.lodz.pl

Additional information: applications should be delivered via e-mail:

mariola.brycht@chemia.uni.lodz.pl

or should be delivered to the following address:
Department of Inorganic and Analytical Chemistry
Tamka 12, 91-403 L6dz

Phone: (+48 42) 635 57 79; (+48) 662 315 422

Keywords: electroanalysis, electrochemistry, electrode materials

Description:
The male/female candidate applying for the above-mentioned position should meet the requirements of art. 113

of the Act of 20 July 2018 Law on Higher Education (Journal of Laws of 2024, item 1571 with amendments).

Requirements
- PhD degree in Exact and Natural Sciences in the discipline of chemistry,

- documented scientific achievements (scientific articles) in the field of electroanalysis, electrochemistry,
electrode materials indicating the possibility of scientific development,

- experience in teaching in the area of chemistry,

- experience in obtaining funding for research as principal investigator,

- documented participation in the national and international scientific conferences,

- completed a foreign research fellowship,

- fluency in Polish and English both orally and in writing to enable the pursuit of teaching with chemistry
students, preparation of texts of original publications and presentations at the scientific meetings.

Job responsibilities

- conducting scientific research, publishing results in reputable international journals,

- applying for funds for research outside the university,

- in terms of organizational work - active involvement in organizational activities for the Department and
Faculty,

- conducting didactic classes at an academic level.

The Candidate joining the competition should submit an application for employment addressed to HM

Rector of the University of Lodz, along with the attachments listed below:

- astatement that the candidate meets the requirements of art. 113 of the Act,

- statement that the University of Lodz will be his primary workplace within the meaning of the above Act,

- declaration of nepotism (available on the University of Lodz website https://www.uni.lodz.pl/kariera),

- personal questionnaire,

- QV,

- acopy of the university diploma and doctoral degree,

- list of previous achievements in scientific and research work,

- documents confirming completed certificates (including language ones), in the absence of certificates, a
statement regarding the level of knowledge of foreign languages (basic, intermediate, advanced),

- information regarding the level of knowledge of the Polish language (in the case of candidates from
abroad),

- Two recommendation letters,

- employee privacy notice (available at https://www.uni.lodz.pl/kariera),



http://www.uni.lodz/
mailto:mariola.brycht@chemia.uni.lodz.pl
https://www.uni.lodz.pl/kariera
http://dsp.uni.lodz.pl/druki-do-pobrania/

- Annex 1 to the Standards for the Protection of Minors at the UL Declaration for the purpose of
verification in the Sex Offenders Register (https://www.uni.lodz.pl/kariera),

- Annex 2 to the Standards for the Protection of Minors at the UL Declaration of no criminal record and
commitment to observe the UL Standards for the Protection of Minors (https://www.uni.lodz.pl/kariera).

The candidate must meet the condition of no criminal record for the crimes specified in Chapter XIX and
XXV of the Penal Code, in Article 189a and Article 207 of the Penal Code and in the Act of 29 July 2005 on
Counteracting Drug Addiction (Journal of Laws of 2023, item 1939) and for the prohibited acts specified in
foreign law corresponding to these crimes.

We reserve the right to conduct interviews with selected candidates.

Final results will be announced on March 16, 2026.
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