FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

NUMER REFERENCYJNY: 22/NA/WAT/2026

INSTYTUCJA: WOJSKOWA AKADEMIA TECHNICZNA im. Jarostawa Dabrowskiego, Instytut
Optoelektroniki

MIASTO: Warszawa

STANOWISKO: ADIUNKT (M/K), petny etat, Instytut Optoelektroniki, w grupie pracownikéw
badawczo-dydaktycznych

DYSCYPLINA NAUKOWA: AUTOMATYKA, ELEKTRONIKA, ELEKTROTECHNIKA I TECHNOLOGIE
KOSMICZNE

DATA OGLOSZENIA: 1 kwietnia 2026 .

TERMIN SKLADANIA OFERT: do 1 maja 2026 r.

PLANOWANE ZATRUDNIENIE: od 1czerwca 2026 .

LINK DO STRONY: bip.wat.edu.pl/ogloszenia/praca/dla-nauczycieli-akademickich

SLOWA KLUCZOWE: optoelektronika, fotonika, podczerwien, fotodetektory, spektroskopia
podczerwieni, modulacja i detekcja promieniowania optycznego.

Opis tematyki stanowiska i oczekiwan wobec Kandydata/Kandydatki

Od kandydata na stanowisko w Zespole Detekcji Sygnatéw Optycznych oczekuje sie szerokiej
wiedzy w zakresie modulacji i detekcji promieniowania optycznego oraz jego oddziatywania z
materiag - zaréwno w aspekcie fizycznych podstaw dziatania, jak i budowy uktadéw
elektronicznych oraz optoelektronicznych. Ponadto umiejetnosci pracy zespotowej,
samodzielnosci, inicjatywy badawczej oraz gotowosci do wspéttworzenia spdjnej strategii
rozwoju zespotu.

Praktyczne doswiadczenie w tym obszarze bedzie dodatkowym atutem.

Do kluczowych obowigzkéw kandydata nalezeé bedzie aktywny udziat w dziatalnosci naukowej i
dydaktycznej prowadzonej przez Zesp6t Detekcji Sygnatéw Optycznych Instytutu Optoelektroniki
WAT.

Zakres obowigzkéw

e realizacja procesu dydaktycznego, prowadzenie ¢wiczen rachunkowych oraz zajeé
laboratoryjnych, opieka nad pracami dyplomowymi, samoksztatcenie merytoryczne
przygotowujgce do samodzielnego prowadzenia zaje¢ dydaktycznych;

e udziat wrealizacji prac badawczych, w pozyskiwaniu projektéw na potrzeby realizacji
tych prac, w upowszechnianiu wynikéw badan, m.in. przez publikacje artykutéw w
czasopismach naukowych z aktualnych wykazéw Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego;

e udziat w przedsiewzieciach majgcych na celu rozwéj bazy dydaktyczneji badawczej
Zespotu;

e rozwijanie oraz podnoszenie kwalifikacji wtasnych zbieznych z profilem dziatalnosci
Zespotu;

e realizacja zadan okreslonych przez przetozonych, zwigzanych z zajmowanym
stanowiskiem.

I WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW
Kandydat/ka powinien/na:


https://bip.wat.edu.pl/ogloszenia/praca/dla-nauczycieli-akademickich

1. spetnia¢ wymagania okreslone w art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2023 r. poz. 742 z pézn. zm.),

2. posiadac¢ stopien naukowy doktora w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych, w
dyscyplinie: automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne lub nauki
fizyczne;

3. ukonczone studia 1 i 2 stopnia w jednej ze specjalnosci: elektronika, metrologia, fizyka,
mechatronika, automatyka lub pokrewnych;

4. umiejetnosé pracy w zespole naukowym potwierdzona uczestnictwem w co najmnigj 2
projektach naukowych;

5. umiejetnos¢ interpretacji wynikow i przygotowywania artykutéw naukowych
potwierdzona co najmniej 3 artykutami posiadajgcymi wspétczynnik wptywu IF, ktérych
Kandydat jest autorem lub wspétautorem;

6. bardzo dobra znajomosc¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie, umozliwiajgca prowadzenie
zajac¢ dydaktycznych;

7. znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie pozwalajaca na swobode w komunikaciji.

Il. Zgtoszenie do konkursu winno zawieraé¢

1. Podanie o zatrudnienie skierowane do Rektora-Komendanta Wojskowej Akademii
Technicznej,

2. Kwestionariusz osobowy,

. Zyciorys naukowy (CV),

4. Informacje o zainteresowaniach naukowych, osiggnieciach naukowych, dydaktycznych i
organizacyjnych;

5. Odpisy dyplomoéw oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje;

6. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy zgodnie z Ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych;

7. Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

. Oswiadczenie o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sgdowym za przestepstwo umyslne,

9. Oswiadczenie o niekaralnosci karg dyscyplinarnag pozbawienia prawa do wykonywania
zawodu nauczyciela akademickiego na state lub czas okreslony,

10. Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

11. Oswiadczenie czy Akademia bedzie podstawowym/dodatkowym miejscem pracy.
Wzory dokumentéw dostepne na stronie:
https://bip.wat.edu.pl/index.php/praca/wzory-dokumentow-dla-kandydatow

w

(o)

lll. Dokumenty nalezy sktadaé¢ w terminie do 1 maja 2026 .

- osobiscie: w Sekretariacie Instytutu Optoelektroniki, ul. gen. Sylwestra Kaliskiego 2; bud. 136,
pok. 114;

- listownie: Wojskowa Akademia Techniczna, Instytut Optoelektroniki, 00-908 Warszawa, ul. gen.
Sylwestra Kaliskiego 2 — decyduje data wptywu do WAT;

- pocztg elektroniczng: sekretariat.ioe@wat.edu.pl

Uchybienia formalne, ktére spowoduja odrzucenie oferty: brak kompletu dokumentéw
wymienionych w punkcie Il.
Aplikacja powinna by¢ opatrzona numerem referencyjnym: 22/NA/WAT/2026


https://bip.wat.edu.pl/index.php/praca/wzory-dokumentow-dla-kandydatow

IV. Dodatkowe informacje mozna uzyskac telefonicznie: (+48) 261 83 94 30

Pliki przesytane pocztg elektroniczng, zawierajgce dane osobowe, nalezy zabezpieczyé hastem.
Po przestaniu dokumentéw prosze zadzwoni¢ pod wskazany/ wskazane numery kontaktowe
i poda¢ hasto do plikow.

Rozstrzygniecie konkursu nastapi w ciggu dwdéch tygodni od terminu sktadania ofert.
Z wybranymi osobami zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna.

Konkurs jest pierwszym etapem okreslonej w Statucie Wojskowej Akademii Technicznej
procedury zatrudniania na stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne
rozstrzygniecie stanowi podstawe do dalszego postepowania. Ostateczng decyzje o zatrudnieniu
osoby wytonionej w drodze konkursu podejmuje Rektor.

Uczelnia zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyny.
Uczelnia nie zapewnia mieszkania.

Po zakonczeniu procesu naboru oferty niespetniajgce wymagan formalnych oraz wszystkie
pozostate oferty z wyjagtkiem oferty wybranego kandydata podlegaja zniszczeniu po uptywie
jednego miesigca od dnia zakonczenia postepowania konkursowego.



