INFORMACJA O KONKURSIE

Rektor
Politechniki Warszawskiej
oglasza konkurs na stanowisko

ADIUNKTA (M/K)

w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych w dziedzinie nauk inzynieryjno-
technicznych w dyscyplinie Informatyka Techniczna i Telekomunikacja w Zakladzie
Cyberbezpieczenstwa w Instytucie Telekomunikacji i Cyberbezpieczenstwa na Wydziale
Elektroniki i Technik Informacyjnych Politechniki Warszawskiej, ktora bedzie stanowila
podstawowe miejsce pracy w rozumieniu ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia
20 lipca 2018 r. zwana dalej ,,ustawg”.

1. Od kandydatow/kandydatek wymagane jest:
1) ukonczenie studiow wyzszych i uzyskanie tytulu zawodowego magistra lub tytutu
réwnorzednego;

2) posiadanie stopnia naukowego doktora w dyscyplinie Informatyka Techniczna
1 Telekomunikacja;

3) posiadanie dorobku naukowego potwierdzonego publikacjami (z ostatnich 3 lat);

4) uczestnictwo w konferencjach naukowych (krajowych i miedzynarodowych) — czynny
udzial (wygtaszanie prezentacji);

5) prowadzenie badan interdyscyplinarnych w zakresie informatyki technicznej
1 telekomunikacji;

6) posiadanie umiejetnosci zwigzanych z zastosowaniem interfejsow programistycznych
modeli sztucznej inteligencji w praktycznych aplikacjach;

7) biegla znajomos¢ jezyka polskiego, niemieckiego 1 angielskiego (min. C1);

8) predyspozycje do pracy w zespole badawczym 1 do pracy ze studentami (prowadzenie
zaje¢ dydaktycznych i prac dyplomowych)

9) doswiadczenie w  prowadzeniu zaje¢  dydaktycznych (m.in. =z  zakresu
cyberbezpieczenstwa).

Mile widziane:

— Doswiadczenie w pracy nad systemami sztucznej inteligencji w zastosowaniach
praktycznych.

— Udokumentowane uczestnictwo w zagranicznych stazach naukowych.

— Udokumentowane doswiadczenie dydaktyczne.

— Uczestnictwo w projektach badawczych.

— Otrzymane wyrodznienia lub nagrody za dziatalno$¢ naukowa.

2. Osoba ubiegajaca si¢ 0 wymienione stanowisko powinna spelnia¢ wymagania okreslone w
ustawie Prawo o szkolnictwie wyzZszym i nauce oraz w § 118 -121 Statutu PW.

3. Kandydaci/kandydatki powinni zlozy¢ nastepujace dokumenty:
1) podanie do prorektora ds. ogdlnych;
2) zyciorys;



3) kwestionariusz osobowy dla kandydata/kandydatki;
4) kopie dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych i uzyskanie tytutu zawodowego magistra
lub tytutu rownorzednego;
5) odpis dyplomu doktorskiego;
6) wykaz dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego;
7) inne dokumenty potwierdzajace posiadanie dodatkowych kwalifikacji;
8) oswiadczenie o uznaniu PW jako podstawowego miejsca pracy, w rozumieniu ustawy -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;
9) os$wiadczenie o:
a) pelnej zdolnosci do czynnosci prawne;j,
b) korzystaniu z peini praw publicznych,
c) nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,
d) nieukaraniu karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 7 i 8 ustawy;

4. Wymienione dokumenty nalezy sktada¢ w terminie od dnia ogloszenia konkursu 10.03.2026
r. do dnia 09.04.2026 .

(w terminie 30 dni )

w Gmachu Wydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych, ul. Nowowiejska 15/19, 00-665
Warszawa, Instytut Telekomunikacji i Cyberbezpieczenstwa, pok. 410A, tel. (+48 22) 234-72-
32

5. Rozstrzygniecie konkursu nastapi w terminie do dnia 30.06.2026 r.

6.Politechnika Warszawska zastrzega sobie prawo do zamknigcia konkursu bez wytonienia
kandydata i bez podania przyczyny.

7. Niepoinformowanie kandydata/kandydatki o wynikach konkursu jest réwnoznaczne z
odrzuceniem jego oferty.

8.Wygranie konkursu nie jest gwarancja zatrudnienia.

9. Blizszych informacji udziela: Kierownik Zaktadu Cyberbezpieczenstwa prof. dr hab. inz.
Krzysztof Szczypiorski, Instytut Telekomunikacji 1 Cyberbezpieczenstwa, Wydzial Elektroniki
1 Technik Informacyjnych, ul. Nowowiejska 15/19, 00-665 Warszawa, pokoj 473, e-mail:
krzysztof.szczypiorski@pw.edu.pl

10. Osoba wyloniona w drodze konkursu do zatrudnienia, ktérej zostang powierzone zadania
zwigzane z dziatalno$cig objeta ochrong matoletnich, bedzie zobowigzana do przedtozenia

zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego (KRK).

Z upowaznienia
Rektora Politechniki Warszawskiej
Prorektor ds. ogdlnych



INFORMATION ON THE COMPETITION
Rector of the Warsaw University of Technology announces a
competition for the position of

ASSISTANT PROFESSOR (M/F)

in the following employee groups: research and teaching field of study: engineering and
technology, discipline: information and communication technology in the Division of
Cybersecurity, Institute of Telecommunications and Cybersecurity at the Faculty of
Electronics and Information Technology at the Warsaw University of Technology, which
shall be the primary place of employment as defined by the Act of 20 July 2018 - Law on
Higher Education and Science hereinafter referred to as ‘the Law’.

1. Candidates are required:

1) Completed higher education and obtained the professional title of Master (Magister) or
an equivalent degree;

2) A doctoral degree (PhD) in the discipline of Information and Communication
Technology;

3) A proven scientific track record, evidenced by publications from the last three years;

4) Active participation in scientific conferences (national and international) — holding
presentations;

5) Experience in conducting interdisciplinary research in the field of Information and
Communication Technology;

6) Experience in implementing and leveraging artificial intelligence models in practical
use cases;

7) Fluent command of Polish, German, and English (minimum level: C1);

8) Ability to work effectively in a research team and with students (teaching and thesis
supervision);

9) Teaching experience, including in the area of cybersecurity.

Nice to have:
— Experience in developing artificial intelligence systems in practical applications;
— Documented participation in international research internships;
— Documented teaching experience;
— Documented participation in research projects;
— Awards or distinctions for scientific activity.

2. The person applying for the post should satisfy the requirements set forth in the Law on
Higher Education and Science and in § 118-121 of the Warsaw University of Technology
Statute.

3. Candidates shall submit the following documents:
1) aletter of application to the Vice-Rector for General Affairs;
2) aCV;
3) candidate’s personal information form,;
4) copy of the diploma of higher education confirming the obtained master’s degree or an

equivalent degree;



5) acertified copy of the PhD diploma;
6) a list of research, teaching and organizational output and achievements;
7) other documents certifying additional qualifications;
8) acknowledgement of WUT as a primary place of employment, as defined in the Act of
Law on Higher Education and Science;
9) adeclaration on:
a) the full capacity to perform acts in law;
b) enjoying full civil rights;
¢) not being convicted by a valid sentence for an intentional crime or an intentional
tax offence;

d) no disciplinary penalty as defined in Article 276 section 1
items 7 and 8 of the Law on Higher Education and Science of 20 July 2018 being
imposed on them.

4. The aforementioned documents shall be submitted from the day of competition
announcement 10.03.2026 to 09.04.2026

(within 30 days )

at Warsaw University of Technology, Faculty of Electronics and Information Technology
Institute of Telecommunications and Cybersercurity, J. Groszkowski Building, Nowowiejska
15/19 street, 00-665 Warsaw, room no. 410A, phone: (+48 22) 234-72-32

5. The competition shall be adjudicated until 30.06.2026

6. The Warsaw University of Technology shall reserve the right not to conclude the competition
without selecting the candidate and stating the reason.

7. Not informing the candidate about the competition results is equivalent to rejecting their
application.

8. Winning the competition shall not guarantee employment.

9. More information is available at: Krzysztof Szczypiorski Professor, Division of
Cybersecurity, Institute of Telecommunications and Cybersecurity, Faculty of Electronics and
Information Technology, Nowowiejska 15/19 street, 00-665 Warsaw, room no 473, e-mail:
krzysztof.szczypiorski@pw.edu.pl

10. A person chosen through a competition for employment, who will be entrusted with tasks
consisting of activities regarding the protection of minors, will be required to submit a
certificate of no criminal record from the National Criminal Register (KRK)

Pp.
Rector of the Warsaw University of
Technology
Vice-Rector for General Affairs



