INFORMACJA O KONKURSIE

Rektor
Politechniki Warszawskiej
oglasza konkurs na stanowisko

ADIUNKTA (M/K)

w grupie pracownikow badawczych w dziedzinie nauk S$cistych 1 przyrodniczych
w dyscyplinie nauki chemiczne w Dziale Magazynowania i Konwersji Energii w Centrum
Zaawansowanych Materialow i Technologii CEZAMAT Politechniki Warszawskiej,
ktora bedzie stanowila podstawowe miejsce pracy w rozumieniu ustawy - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. zwana dalej ,,ustawg”.

1. Od kandydatoéw / kandydatek wymagane jest:

1) ukonczenie studiow wyzszych oraz uzyskanie stopnia doktora nauk fizycznych, chemicznych, inzynierii
materiatowej lub w dyscyplinie pokrewnej;

2) bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie, pozwalajaca na czynny udzial w
mi¢dzynarodowych konferencjach naukowych, swobodng prace z anglojezyczna literaturg naukowsa oraz
przygotowywanie publikacji i wnioskow grantowych, takze z uwzglednieniem wspolpracy
mi¢dzynarodowej;

3) umiejetnosé postugiwania si¢ jezykiem polskim w mowie 1 w pis$mie umozliwiajaca skuteczne ubieganie
si¢ o $rodki na finansowanie badan w polskich instytucjach oraz prowadzenie projektow naukowych we
wspolpracy z krajowymi partnerami;

4) dorobek naukowy w postaci co najmniej wspotautorstwa 10 publikacji naukowych w czasopismach
znajdujacych si¢ w bazie Journal Citation Reports;

5) profil naukowy zwiazany ze specjalnosciag obejmujaca elektrochemie uktadow magazynowania energii
oraz badania procesé6w miedzyfazowych i degradacyjnych w ogniwach litowych, potwierdzony
dorobkiem publikacyjnym, uczestnictwem w projektach badawczych oraz doswiadczeniem zawodowym;

6) co najmniej 5 letnie do$wiadczenie zawodowe w prowadzeniu badan w obszarze ogniw litowych,
obejmujace planowanie i realizacje eksperymentow oraz analize i interpretacje wynikow;

7) doswiadczenie w projektowaniu i prowadzeniu badan elektrochemicznych, obejmujace testy cyklowania
oraz pomiary potencjostatyczne i galwanostatyczne;

8) doswiadczenie w pomiarach i interpretacji elektrochemicznej spektroskopii impedancyjnej oraz w analizie
danych z wykorzystaniem narz¢dzi do modelowania i dopasowania widm,;

9) praktyczna umiejetnos¢ opracowywania modeli opisujacych transport tadunku i procesy migdzyfazowe na
podstawie danych eksperymentalnych;

10) praktyczna wiedza z zakresu chemii i fizyki materiatlow stosowanych w ogniwach litowych, w tym
zaleznosci struktura wlasciwosci oraz mechanizméw degradacji;

11) doswiadczenie w przygotowywaniu publikacji naukowych w jezyku angielskim i polskim,
opracowywaniu raportow z badan oraz prezentowaniu wynikoéw na seminariach i konferencjach;

12) doswiadczenie w realizacji prac badawczych w ramach projektow finansowanych ze §rodkéw krajowych
lub migdzynarodowych, w tym przygotowywanie dokumentacji projektowej i raportowanie;

13) doswiadczenie w zakresie organizacji pracy laboratoryjnej, przygotowywania protokotow pomiarowych
oraz procedur badawczych zapewniajacych powtarzalno$é i jako$é wynikow;

14) udokumentowane doswiadczenie w ubieganiu si¢ o ochrong¢ wilasnosci intelektualnej, obejmujace
przygotowanie lub wspotprzygotowanie zgloszen patentowych lub innych form IP;

15) praktyczna umiejetno$¢ analizowania i rozwiazywania biezacych problemow badawczych, w tym
identyfikacji zrodet rozbieznosci w wynikach i proponowania dziatan korygujacych.

2. Osoba ubiegajaca si¢ 0 wymienione stanowisko powinna spelnia¢ wymagania okreslone w
ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz w § 118 -121 Statutu PW.

3. Kandydaci / kandydatki powinni ztozy¢ nastepujace dokumenty:



1) podanie do prorektora ds. ogdlnych;
2) zyciorys;
3) kwestionariusz osobowy dla kandydata / kandydatki;
4) kopie dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych i uzyskanie tytutu zawodowego magistra
lub tytutu rownorzednego;
5) odpis dyplomu doktorskiego;
6) wykaz dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego;
7) inne dokumenty potwierdzajace posiadanie dodatkowych kwalifikacji;
8) oswiadczenie o uznaniu PW jako podstawowego miejsca pracy, w rozumieniu ustawy -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;
9) os$wiadczenie o:
a) pelnej zdolnosci do czynnosci prawne;j,
b) korzystaniu z peini praw publicznych,
c) nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,
d) nieukaraniu karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 7 i 8 ustawy;
4. Wymienione dokumenty nalezy sktada¢ w terminie od dnia ogloszenia konkursu
02.03.2026 r. do dnia 01.04.2026 r.

(w terminie 30 dni )
na adres: katarzyna.potera@pw.edu.pl

5. Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w terminie do dnia 30.04.2026 .

6.Politechnika Warszawska zastrzega sobie prawo do zamknigcia konkursu bez wytonienia
kandydata / kandydatki i bez podania przyczyny.

7. Niepoinformowanie kandydata / kandydatki o wynikach konkursu jest rownoznaczne z
odrzuceniem jego oferty.

8.Wygranie konkursu nie jest gwarancjg zatrudnienia.

9. Blizszych informacji udziela: katarzyna.potera@pw.edu.pl

10. Osoba wytoniona w drodze konkursu do zatrudnienia, ktorej zostang powierzone zadania
zwigzane z dzialalno$cia objeta ochrong matoletnich, bedzie zobowigzana do przedtozenia

zaswiadczenia o niekaralno$ci z Krajowego Rejestru Karnego (KRK).

Z upowaznienia
Rektora Politechniki Warszawskiej
Prorektor ds. ogdélnych
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INFORMATION ON THE COMPETITION
Rector of the Warsaw University of Technology announces a
competition for the position of

ASSISTANT (M/F)

in the following employee groups: research field of study Natural sciences, discipline
chemistry in the Department of Energy Storage and Conversion in Centre for Advanced
Materials and Technologies CEZAMAT at the Warsaw University of Technology, which
shall be the primary place of employment as defined by the Act of 20 July 2018 - Law on
Higher Education and Science hereinafter referred to as ‘the Law’.

1. Candidates are required:

1) completion of higher education and award of a PhD degree in physics, chemistry, materials
engineering, or a related discipline;

2) very good command of English, both spoken and written, enabling active participation in
international scientific conferences, proficient work with English-language scientific literature, and
preparation of publications and grant applications, including those involving international
collaboration;

3) ability to use Polish in speech and writing, enabling effective applications for research funding in
Polish institutions and the conduct of research projects in cooperation with national partners;

4) scientific output documented by at least 10 co-authored scientific publications in journals indexed
in the Journal Citation Reports;

5) aresearch profile aligned with a specialty covering the electrochemistry of energy storage systems
and studies of interfacial and degradation processes in lithium cells, confirmed by publication
record, participation in research projects, and professional experience;

6) at least 5 years of professional experience in conducting research in the field of lithium cells,
including planning and executing experiments and analysing and interpreting results;

7) experience in designing and conducting electrochemical studies, including cycling tests as well as
potentiostatic and galvanostatic measurements;

8) experience in measurement and interpretation of electrochemical impedance spectroscopy, and in
data analysis using tools for modelling and spectrum fitting;

9) practical ability to develop models describing charge transport and interfacial processes on the basis
of experimental data;

10) practical knowledge of the chemistry and physics of materials used in lithium cells, including
structure—property relationships and degradation mechanisms;

11) experience in preparing scientific publications in English and Polish, compiling research reports,
and presenting results at seminars and conferences;

12) experience in conducting research within projects funded from national or international sources,
including preparation of project documentation and reporting;

13) experience in laboratory organisation, preparation of measurement protocols, and development of
research procedures ensuring repeatability and data quality;

14) documented experience in pursuing intellectual property protection, including preparation or co-
preparation of patent filings or other forms of IP;



15) practical ability to analyse and resolve ongoing research problems, including identifying sources
of discrepancies in results and proposing corrective actions.

2. The person applying for the post should satisfy the requirements set forth in the Law on
Higher Education and Science and in § 118-121 of the Warsaw University of Technology

Statute.

3. Candidates shall submit the following documents:

a letter of application to the Vice-Rector for General Affairs

aCV

copy of the diploma of higher education confirming the obtained master’s degree or an
equivalent degree

a certified copy of the PhD diploma

a list of research, teaching and organizational output and achievements

other documents certifying additional qualifications

acknowledgement of WUT as a primary place of employment, as defined in the Act of
Law on Higher Education and Science**

a declaration on:

1)
2)
3)

4)
S)
6)
7)

8)

a)
b)

©)
d)

the full capacity to perform acts in law

enjoying full civil rights

not being convicted by a valid sentence for an intentional crime or an intentional
tax offence

no disciplinary penalty as defined in Article 276 section 1
items 7 and 8 of the Law on Higher Education and Science of 20 July 2018 being
imposed on them

4. The aforementioned documents shall be submitted from the day of competition
announcement 02.03.2026 t001.04.2026
at katarzyna.potera@pw.edu.pl

5. he competition shall be adjudicated until 30.04.2026

6. The Warsaw University of Technology shall reserve the right not to conclude the
competition without selecting the candidate and stating the reason.

7. Not informing the candidate about the competition results is equivalent to rejecting their
application.

8.  Winning the competition shall not guarantee employment.

9. More information is available at: katarzyna.potera@pw.edu.pl

10. A person chosen through a competition for employment, who will be entrusted with tasks
consisting of activities regarding the protection of minors, will be required to submit a
certificate of no criminal record from the National Criminal Register (KRK)

Pp.
Rector of the Warsaw University of
Technology
Vice-Rector for General Affairs
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