INFORMACJA O KONKURSIE

Rektor
Politechniki Warszawskiej
oglasza konkurs na stanowisko

ADIUNKTA (M/K)

w grupie pracownikow badawczych, w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych
w dyscyplinie Inzynieria Ladowa, Geodezja i Transport w Zakladzie Technologii Budowy
Drog, Instytut Drog i Mostéow na Wydziale Inzynierii Ladowej Politechniki Warszawskiej,

Kktora

bedzie stanowila podstawowe miejsce pracy w rozumieniu ustawy - Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r., zwana dalej ,,ustawg”.
Od kandydatow/kandydatek wymagane jest:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

1. Os

ukonczenie studidow wyzszych i uzyskanie tytutu zawodowego magistra lub tytutu
rownorzednego w zakresie budownictwo lub chemia lub inzynieria chemiczna lub
inzynieria materialowa;

posiadanie stopnia naukowego doktora w dyscyplinie Inzynieria Ladowa, Geodezja
1 Transport lub Nauki Chemiczne lub Inzynieria Chemiczna lub Inzynieria Materialowa;
bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego lub jezyka angielskiego i jezyka polskiego;
profil naukowy wigzacy sie ze specjalnoscig naukowg Zaktadu Technologii Budowy
Drog;

znajomo$¢ zagadnien zwigzanych =z badaniami wlasciwosci reologicznych
i chemicznych materiatow asfaltowych/polimerowych, w tym stosowanych do budowy
drog w inzynierii ladowej;

umiejetnosci w zakresie analiz wlasciwosci materiatoéw asfaltowych (polimerowych),
reologii materialow lepkosprezystych, statystycznej analizy i interpretacji wynikoéw
badan, przygotowania publikacji naukowych w czasopismach z listy JCR;

minimum 3-letnie do§wiadczenie badawcze w tematyce wlasciwosci reologicznych
asfaltow  1/lub  wlasciwosci  fizykochemicznych  materiatow  pochodzenia
petrochemicznego (chemia organiczna) oraz prezentacji wynikow badan na
konferencjach migdzynarodowych.

oba ubiegajaca si¢ 0 wymienione stanowisko powinna spelnia¢ wymagania okreslone w

ustawie Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce oraz w § 118 -121 Statutu PW.

3. Kandydaci / kandydatki powinni ztozy¢ nastgpujace dokumenty:

1)
2)
3)
4)

S)
6)
7)
8)

9)

podanie do prorektora ds. ogélnych;
zyciorys;
kwestionariusz osobowy dla kandydata / kandydatki;
kopie dyplomu ukonczenia studidéw wyzszych i uzyskanie tytutu zawodowego magistra
lub tytutu rownorzednego;
odpis dyplomu doktorskiego;
wykaz dorobku naukowego;
inne dokumenty potwierdzajace posiadanie dodatkowych kwalifikacji;
oswiadczenie o uznaniu PW jako podstawowego miejsca pracy, w rozumieniu ustawy -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;
oswiadczenie o:
a) petnej zdolnos$ci do czynno$ci prawnej,
b) korzystaniu z petni praw publicznych,



c¢) nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

d) nieukaraniu karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 7 1 8 ustawy;
4. Wymienione dokumenty nalezy sktada¢ w terminie od dnia ogloszenia konkursu
16.03.2026 r. do dnia 15.04.2026 r.
w Sekretariacie Instytutu Drég i Mostow, Al. Armii Ludowej 16,pok. 451, 00-637 Warszawa,
tel. +48 22 234-65-43, e-mail: sekretariat.idim. WIL@pw.edu.pl
oraz jan.krol@pw.edu.pl

5. Rozstrzygnigcie konkursu nastapi w terminie do dnia 27.04.2026 .

6.Politechnika Warszawska zastrzega sobie prawo do zamknigcia konkursu bez wylonienia
kandydata / kandydatki i bez podania przyczyny.

7. Niepoinformowanie kandydata / kandydatki o wynikach konkursu jest rownoznaczne z
odrzuceniem jego oferty.

8.Wygranie konkursu nie jest gwarancja zatrudnienia.

9. Blizszych informacji udziela: dr hab. inz. Jan Krél, prof. uczelni,

e-mail; jan.krol@pw.edu.pl

10. Osoba wytoniona w drodze konkursu do zatrudnienia, ktorej zostang powierzone zadania
zwigzane z dzialalno$cig obj¢ta ochrong matoletnich, bedzie zobowigzana do przedtozenia

zaswiadczenia o niekaralnos$ci z Krajowego Rejestru Karnego (KRK).

Z upowaznienia
Rektora Politechniki Warszawskiej
Prorektor ds. ogélnych
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INFORMATION ON THE COMPETITION
Rector of the Warsaw University of Technology announces a
competition for the position of

ASSISTANT PROFESSOR (M/F)

in the research employee group, field of study Engineering and Technology, discipline of Civil
Engineering, Geodesy and Transport in the Department of Road Construction Technology,
Institute of Roads and Bridges, Faculty of Civil Engineering at the Warsaw University of
Technology, which shall be the primary place of employment as defined by the
Act of 20 July 2018 - Law on Higher Education and Science hereinafter referred to as ‘Law’.

1. Candidates are required:

1) to have completed higher education with a master's degree or an equivalent degree in civil
engineering or chemistry or chemical engineering or materials engineering;

2) to hold a PhD degree in the field of Civil Engineering, Geodesy, and Transportation or
Chemical Sciences or Chemical Engineering or Materials Engineering;

3) to have a very good command of English (B2+) or English (B2+) and Polish languages;

4) to have a scientific profile related to the specialization of the Department of Road
Construction Technology;

5) to have knowledge of problems relevant to the rheological and chemical characterization of
asphalt and polymer materials used in road construction in civil engineering;

6) to be able to perform analyses of the properties of asphalt (polymer) materials, including
the rheology of viscoelastic materials, statistical analysis and interpretation of research
results, and preparation of scientific publications in journals indexed in the JCR database;

7) to have at least 3 years of research experience in the field of rheological properties of
bitumen and/or physicochemical properties of petrochemical materials (organic chemistry),
including presenting research results at international conferences.

2. The person applying for the post should satisfy the requirements set forth in the Law on
Higher Education and Science and in § 118-121 of the Warsaw University of Technology
Statute.

3. Candidates shall submit the following documents:
1) aletter of application to the Vice-Rector for General Affairs;
2) aCV;
3) Candidate’s Personal Information form,;
4) copy of the diploma of higher education confirming the obtained master’s degree or an
equivalent degree;
5) acertified copy of the PhD diploma;
6) a list of research achievements;
7) other documents certifying additional qualifications;
8) acknowledgement of WUT as a primary place of employment, as defined in the Act of

Law on Higher Education and Science, if applicable;



10.

9) a declaration on:
a) the full capacity to perform acts in law;
b) enjoying full civil rights;
¢) not being convicted by a valid sentence for an intentional crime or an intentional

tax offence;

d) no disciplinary penalty as defined in Article 276 section 1
items 7 and 8 of the Law on Higher Education and Science of 20 July 2018 being
imposed on them.

The aforementioned documents shall be submitted from the day of competition
announcement 16.03.2026 to 15.04.2026

at the Office of the Institute of Roads and Bridges, Al. Armii Ludowej 16, room 451,
00-637 Warsaw, tel. +48 22 234-65-43, e-mail: sekretariat.idim. WIL@pw.edu.pl
and jan.krol@pw.edu.pl

He competition shall be adjudicated until 27.04.2026.

The Warsaw University of Technology shall reserve the right not to conclude the
competition without selecting the candidate and stating the reason.

Not informing the candidate about the competition results is equivalent to rejecting their
application.

Winning the competition shall not guarantee employment.

More information is available at: Professor Jan Kroél, e-mail: jan.krol@pw.edu.pl

A person chosen through a competition for employment, who will be entrusted with tasks
consisting of activities regarding the protection of minors, will be required to submit a
certificate of no criminal record from the National Criminal Register (KRK)

Pp.
Rector of the Warsaw University of
Technology
Vice-Rector for General Affairs
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