
DZIEKAN WYDZIAŁU HUMANISTYCZNEGO
UNIWERSYTETU WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO W OLSZTYNIE
ogłasza konkurs 
na stanowisko ADIUNKTA (K/M) w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych
w Katedrze Lingwistyki Stosowanej


Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają kryteria określone w art. 113 i 116 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo                    o szkolnictwie wyższym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024, poz. 1571, ze zm.) oraz Tabeli 4a w załączniku Nr 4 do Statutu Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie, stanowiącego załącznik do Uchwały Nr 494 Senatu Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 21 maja 2019 r. w sprawie Statutu Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie ze zm.

Wymogi obowiązkowe:
· stopień doktora nauk humanistycznych w dyscyplinie językoznawstwo oraz tytuł zawodowy magistra                    w zakresie filologii lub lingwistyki,
· dorobek naukowy w zakresie językoznawstwa, potwierdzony publikacjami naukowymi,
· spełnienie wymagań kwalifikacyjnych na stanowisko adiunkta (w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych), określonych w Załączniku nr 4 (tabela 4a) do Statutu UWM w Olsztynie,
· doświadczenie dydaktyczne w zakresie nauczania w szkolnictwie wyższym,
· udokumentowana aktywność organizacyjna w jednostce naukowej lub dydaktycznej,
· biegła znajomość języka polskiego w mowie i piśmie.
Wykaz wymaganych dokumentów:
1. Podanie kierowane do Rektora UWM w Olsztynie.
1. Wykaz osiągnięć w pracy naukowej i organizacyjnej (zgodnie  z załącznikiem 4, tab. 4a Statutu UWM)*.
1. Życiorys (CV)
1. Kwestionariusz osobowy*.
1. Odpisy dyplomów potwierdzających wykształcenie.
1. Inne dokumenty potwierdzające kwalifikacje. 
1. Deklaracja prowadzenia działalności naukowej w dyscyplinie językoznawstwo oraz zaliczenia            do liczby („N”) pracowników prowadzących działalność naukową w ramach ww. dyscypliny naukowej*.
1. Oświadczenie o stanie zdrowia pozwalającym na wykonywanie pracy na stanowisku określonym         w ogłoszeniu o konkursie*.
1. Świadectwo pracy z opinią z poprzedniego miejsca zatrudnienia (dotyczy osób spoza UWM) .
1. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych*.
1. Oświadczenie o niekaralności w zakresie przestępstw określonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art.189a i art. 207 Kodeksu karnego (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 17 ze zm.) oraz w ustawie             z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 172 oraz 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione określone w przepisach prawa obcego.
1. Deklaracja złożenia oświadczenia, że UWM w Olsztynie będzie podstawowym miejscem pracy            w rozumieniu art. 120 ww. ustawy*.
1. [bookmark: _Hlk180484837]*wykaz załączników znajduje się pod adresem: https://wh.uwm.edu.pl/pracownicy/baza-dokumentow
Informacje:
1. Uniwersytet Warmińsko-Mazurski w Olsztynie będzie podstawowym miejscem pracy w rozumieniu przepisu art. 120 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 z późn. zm.).
1. Uniwersytet Warmińsko-Mazurski w Olsztynie zastrzega sobie prawo unieważnienia konkursu przez Rektora bez podania przyczyn.
1. Niepoinformowanie kandydata o wynikach konkursu jest równoznaczne z odrzuceniem jego oferty.
1. Wynagrodzenie dla stanowiska wymienionego w konkursie wynosi 6841 PLN.
1. Zgłoszenia  udziału  w  konkursie  należy  składać  w  Biurze Dziekana Wydziału  Humanistycznego, ul. K. Obitza 1 , 10-725 Olsztyn, w terminie do 30 kwietnia 2026.  Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do 1 czerwca 2026 roku.
1. Informujemy, że w Uniwersytecie Warmińsko-Mazurskim w Olsztynie obowiązuje procedura dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa i podejmowania działań następczych w Uniwersytecie Warmińsko-Mazurskim              w Olsztynie. Szczegóły znajdują się w Zarządzeniu Nr 76/2024 Rektora Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 17 września 2024 roku: https://bip.uwm.edu.pl/artykuly/zarzadzenia-rektora/zarzadzenia-rektora-76-2024/
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