
 

 

 

OGŁOSZENIE O KONKURSIE 

 

Dyrektor Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, za zgodą Rektora Uniwersytetu Warszawskiego, ogłasza 

konkurs na stanowisko instruktora/ instruktorki 

 

O stanowisku:  

Nazwa stanowiska Instruktor/ instruktorka crossfit, sportów walki, treningu siłowego 

Jednostka organizacyjna Studium Wychowania Fizycznego i Sportu 

Grupa pracowników Dydaktyczna 

Liczba stanowisk  1 

Forma zatrudnienia i 
wymiar etatu 

Umowa o pracę na czas określony, 1 etat 

Przewidywany termin 
rozpoczęcia pracy i okres 
zatrudnienia 

Rozpoczęcie pracy od 1 października 2026 r. 

Zatrudnienie na okres 10 miesięcy do dn. 31 lipca 2027 r.  

Wynagrodzenie  Wynagrodzenie zasadnicze 5500-6500 PLN brutto/miesiąc  

Dodatkowe wynagrodzenie m.in.: 13. pensja, dodatek stażowy, nadgodziny.  

Więcej informacji: link 

Pozostałe warunki pracy – miejsce pracy: Warszawa: ul. Banacha 2a; ul Szturmowa 1/3;  

ul. Dobra 56/66  

– możliwa praca w godz. 8.00-21.30 

– możliwości rozwoju zawodowego: udział w szkoleniach wewnętrznych 

Studium Wychowania Fizycznego i Sportu oraz w szkoleniach 

Uniwersytetu Warszawskiego. 

Więcej informacji: link 

Podstawowe obowiązki – prowadzenie zajęć dydaktycznych w języku polskim oraz w języku 

angielskim, 

– prowadzenie zajęć dydaktycznych w trybie stacjonarnym lub on-line, 

– systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji związanej  

z działalnością dydaktyczną, 

– dbałość o wyposażenie obiektów sportowych, 

– zaangażowanie w działalność organizacyjną w jednostce oraz na 

Uniwersytecie Warszawskim, 

– aktywne uczestnictwo w kursach doskonalących wiedzę i umiejętności  

– upowszechnianie wiedzy o kulturze fizycznej, sporcie, zdrowym stylu 

życia. 

Więcej: Ogólny zakres zadań nauczyciela akademickiego 

Warunki przystąpienia do 
konkursu 

– Spełnienie wymagań określonych w art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (Dz.U. 2024, poz. 1571 t.j.) 

– tytuł magistra oraz posiadanie uprawnień pedagogicznych, 

– uprawnienia do prowadzenia zajęć crossfit, sportów walki, treningu 

siłowego, 

– doświadczenie w pracy dydaktycznej, 

https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/
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– dyspozycyjność i gotowości do prowadzenia zajęć z różnych dyscyplin 

sportowych, 

– dobra znajomość języka angielskiego, 

– wysoko rozwinięta umiejętność komunikacji, prezentacji, 

– znajomość obsługi komputera oraz pakietu Microsoft Office, 

– gotowość do przeprowadzenia lekcji pokazowej w trybie stacjonarnym. 

Ponadto oczekujemy – dyspozycyjność do prowadzenia zajęć ze studentami ponad zaplanowane 

zajęcia (zastępstwa 

W przypadku zatrudnienia oczekujemy, że Uniwersytet Warszawski będzie 

dla osoby wyłonionej podstawowym miejscem pracy. 

Kryteria oceny 
kandydatów 

– ocena poprowadzonej lekcji pokazowej 
– ocena dostarczonych dokumentów 

 Stanowisko związane z działalnością objętą ochroną małoletnich. 

 

O zasadach konkursu: 

 

Numer referencyjny 
ogłoszenia 

SWFiS-1210-2/2026 

Słowa kluczowe instruktor, sport 

Ostateczny termin 
nadsyłania aplikacji 

15 maja 2026 r.  

Sposób składania aplikacji Mailowo na adres wfisport@uw.edu.pl do dnia 15 maja 2026 r.  

Dokumenty powinny być załączone w formie plików pdf. 

W tytule wiadomości prosimy wpisać: „instruktor crossfit”. 

Wymagane dokumenty – CV, 

– list motywacyjny, 

– odpis dyplomu, 

– dokumenty potwierdzające kwalifikacje zawodowe, 

– oświadczenie dotyczące akceptacji zasad przeprowadzania konkursów 

na Uniwersytecie Warszawskim (do pobrania ze strony: 

wfisport.uw.edu.pl/oferty-pracy/ ), 

– zgoda na przetwarzanie danych osobowych (klauzula informacyjna  

do pobrania ze strony: wfisport.uw.edu.pl/oferty-pracy/ ), 

– uniwersytecki kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się  

o zatrudnienie (link), 

– oświadczenie pracownika o podstawowym miejscu pracy (link), 

– pisemne oświadczenie o niekaralności i braku wpisu w Rejestrze 

Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym. 

Prosimy o zwrócenie uwagi na kompletność aplikacji i złożenie jej 
we wskazanym terminie! 

Konkurs jest pierwszym etapem procesu rekrutacji, prosimy o zapoznanie się z Polityką otwartej, przejrzystej 
i opartej na osiągnięciach rekrutacji w Uniwersytecie Warszawskim link 

Etapy konkursu Konkurs składa się z następujących etapów:  

− Etap I – ocena formalna dokumentów, 

− Etap II – ocena merytoryczna na podstawie przedłożonych dokumentów, 

− Etap III – lekcja pokazowa i rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi 
kandydatami, 

− Etap IV – ostateczna ocena kompetencji, doświadczenia i dorobku 
naukowego,  

− Etap V – rozstrzygnięcie konkursu i ogłoszenie wyników.  
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Przewidywany termin 
i sposób informowania 
o rozstrzygnięciu konkursu  

19 czerwca 2026 r. 

Informacja o wyniku konkursu zostanie przekazana drogą mailową. 

Kontakt w razie pytań 
związanych z konkursem 

Pytania prosimy kierować mailowo na adres wfisport@uw.edu.pl . 

Zgłoszenia potrzeb związanych z zapewnieniem dostępności należy wpisać 
w Kwestionariuszu osobowym, w polu: Inne ważne informacje od osoby 
kandydującej 

 

Na Uniwersytecie Warszawskim obowiązuje procedura zgłaszania przez sygnalistów naruszeń prawa 
i podejmowania działań następczych. Więcej na ten temat jak i na temat przetwarzania danych osobowych 
osób kandydujących link 

 

Uniwersytet Warszawski jest laureatem wyróżnienia HR Excellence in 
Research przyznawanego przez Komisję Europejską instytucjom 
przestrzegającym Europejskiej Karty Naukowca.  
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COMPETITION ANNOUNCEMENT 

 

The director of Physical Education Centre, with the consent of the Rector of the University of Warsaw, 
announces a competition for the position of instructor. 

 

Position details:  

Position title Crossfit, combat sports, strenght training instructor 

Organisational unit Physical Education Centre 

Employment group academic teachers 

Position profile 1 

Form of employment and 
length of working time 
(proportionally to full-time 
employment) 

Employment contract, full-time employment 

Expected date of 
commencement of work and 
employment period 

1.10.2026, employment for a period of 10 months 

 

Remuneration  Basic remuneration PLN 5500-6500 gross/month plus the additional annual 

remuneration, allowance for years of service, overtime.  

More information: link 

Other working conditions – Workplace: Warsaw: Banacha st. 2a.; Szturmowa st. 1/3.;  

Dobra st. 56/66.  

– Available work hours: 8:00 AM–9:30 PM 

– Professional development opportunities: possibility to participate in 

internal training courses of the Physical Education Centre and in training 

courses at the University of Warsaw. 

 More information: link 

Basic responsibilities and 
obligations 

– Teaching classes in Polish and English, 

– teaching classes in stationary and on-line mode, 

– a highly systematic record-keeping connected to educational system, 

– taking good care of all the equipment in sports facilities, 

– involvement in organizational activities in SWFiS and University of 

Warsaw, 

– active involvement in knowledge and skill development courses, 

– disseminating knowledge about physical education, sports and healthy 

lifestyle.  

 More information: Scope of responsibilities of the academic teacher  

Conditions for entering the 
competition 

– Fulfilment of the requirements set out in Article 113 of the Law on Higher 

Education and Science (Journal of Laws of 2024, item 1571, 

consolidated text) 

– a diploma of higher education with pedagogical eligibility, 

– a crossfit, combat sports, strenght training instructor diploma, 

– experience in educational field, 
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– availability and readiness to teach many sport disciplines, 

– very good understanding and knowledge of the Polish and English 

language, 

– very good communicational and self-presentation skills, 

– good computer skills and knowledge of MS Office, 

– readiness for the online demonstration. 

In addition, we expect – availability to conduct classes with students beyond the scheduled 
classes (substitutions) 

If hired, we expect the University of Warsaw to be the primary workplace for 
the successful candidate. 

Criteria for the assessment of 
candidates in a competition 

– evaluation of the submitted documents 
– evaluation of the demonstration lesson 

Position related to activities covered by the protection of minors.  

 

Competition rules: 

 

Announcement reference 
number 

SWFiS-1210-2/2026 

Keywords Instructor, sport 

Deadline for submitting 
applications 

15.05.2026 

Method of submitting an 
application 

– By email to wfisport@uw.edu.pl by May 15, 2026. 
– Documents should be attached as PDF files. 
– Please include "volleyball instructor" in the subject line. 
 

Required documents – CV, 

– cover letter, 

– a copy of the diploma, 

– all the documentation confirming the professional qualifications, 

– the declaration on being familiar with and accepting the rules of 

conducting contests at University of (download: 

wfisport.uw.edu.pl/oferty-pracy/), 

– the consent to process personal data (download: 

wfisport.uw.edu.pl/oferty-pracy/), 

– the university administrative statement for the 

applicants (link), 

– the obligation to commence the employment at the University of 

Warsaw as the main place of work (link) 

– a written declaration of no criminal record and no entry in the Register 

of Sexual Offenders. 

 
Please ensure that your application is complete and submitted by the 
deadline indicated! 

The competition is the first stage of the recruitment process, please read the Policy of Open, Transparent and 
Merit-Based Recruitment at the University of Warsaw link 

Stages of competiton The competition consists of the following stages:  

– Stage I - formal evaluation of documents, 
– Stage II - substantive evaluation on the basis of submitted documents, 

– Stage III - demonstration lesson and interview with selected candidates, 
– Stage IV - final evaluation of competence, experience and scientific 

achievements,  
– Stage V - adjudication of the competition and announcement of results. 

Anticipated date and method 
of notification of the 
competition outcomes 

19.06.2026 

Candidates will be informed about the results of the competition by email. 

https://wfisport.uw.edu.pl/oferty-pracy/
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Contact for any questions 
relating to the competition 

Please send your questions by email to wfisport@uw.edu.pl . 

Accessibility needs should be indicated on the Candidate’s Questionnaire, 
in: Other relevant information from a candidate 

 

The University of Warsaw has implemented the procedure for whistleblowers reporting cases of law 
violation and for undertaking follow-up actions. For more information about this topic and the processing 
of candidates’ personal data please follow the link 

 

The University of Warsaw is a winner of the HR Excellence in Research 
award granted by the European Commission to institutions adhering to the 
European Charter for Researchers.  
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