OGŁOSZENIE DOTYCZĄCE NABORU NA WOLNE STANOWISKO PRACY – NAUCZYCIEL AKADEMICKI

NUMER REFERENCYJNY: 31/NA/WAT/2026
INSTYTUCJA: Wojskowa Akademia Techniczna, 
                         Wydział Mechatroniki, Uzbrojenia i Lotnictwa
MIASTO: Warszawa
STANOWISKO: adiunkt
W GRUPIE PRACOWNIKÓW: dydaktycznych
WYMIAR ETATU: pełny
TERMIN SKŁADANIA OFERT: 02.07.2026 r.
[bookmark: _Hlk228282051]LINK DO STRONY: bip.wat.edu.pl/ogloszenia/praca/dla-nauczycieli-akademickich


Przewidywany zakres obowiązków: 
· realizacja procesu dydaktycznego, prowadzenie wykładów, ćwiczeń, zajęć laboratoryjnych;
· uczestniczenie w pracach organizacyjnych na rzecz procesu dydaktycznego;
· udział w opracowaniu planów studiów i programów kształcenia;
· opracowanie kart informacyjnych przedmiotów przydzielonych do realizacji;
· opracowanie treści realizowanych przedmiotów oraz pomocy dydaktycznych, a w szczególności prezentacji multimedialnych;
· przeprowadzanie kolokwiów, sprawdzianów i innych zajęć kontrolno-weryfikacyjnych;
· inicjowanie, organizowanie oraz udział w konferencjach, sympozjach 
i seminariach tematycznie wspomagających prowadzenie dydaktyki 
i kształcenie kadr;
· kierowanie zespołami zadaniowymi powołanymi do realizacji ekspertyz, ocen, opinii i analiz na rzecz obronności kraju oraz udział w ich pracach;
· czynny udział w projektach badawczych;
· upowszechnianie wyników badań, w szczególności poprzez publikowanie artykułów naukowych;
· samokształcenie merytoryczne przygotowujące do samodzielnego prowadzenia zajęć dydaktycznych z zakresu inżynierii mechanicznej;

Wymagania od kandydatów:
· spełnienie wymagań określonych w art. 113 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668);
· wykształcenie wyższe techniczne, minimum stopień naukowy doktora w zakresie mechaniki lub inżynierii mechanicznej;
· znajomość języka angielskiego na poziomie B2 lub wyższym;
· potwierdzone minimum 5 letnie doświadczenie zawodowe na stanowisku asystenta lub adiunkta w wyższej uczelni technicznej lub instytucie badawczym;
· potwierdzone doświadczenie i umiejętności w praktycznym posługiwaniu się programami CAD (np. Solid Works, Solid Edge);
· potwierdzone doświadczenie w prowadzeniu zajęć z obszaru mechaniki technicznej;
· potwierdzone doświadczenie w prowadzeniu zajęć z obszaru modelowania 3D 
i symulacji;
· potwierdzony dorobek naukowy z zakresu uzbrojenia lub balistyki;
· potwierdzony dorobek publikacyjny – minimum 2 publikacje powyżej 50 punktów (według punktacji MENiSW) w ciągu ostatnich 10 lat;
· gotowość do uczestniczenia w pracach naukowo – badawczych; 
· umiejętność prowadzenia zajęć dydaktycznych w języku polskim i angielskim;
· bardzo dobra znajomość języka polskiego w mowie i piśmie;

Dodatkowym atutem będzie potwierdzony udział w pracach n-b.

Zgłoszenie powinno zawierać:
· podanie o zatrudnienie skierowane do Rektora WAT, zawierające numer referencyjny ogłoszenia;
· kwestionariusz osobowy;
· życiorys zawodowy (cv.), informację o zainteresowaniach i osiągnięciach badawczych, dydaktycznych i organizacyjnych;
· odpisy dyplomów oraz innych dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje;
· oświadczenia (klauzula informacyjna dla osób ubiegających się o zatrudnienie) oraz o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy, innych niż wymagane przez 221 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2023 r., poz. 1465, z późn. zm.);
· oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolność do czynności prawnych;
· oświadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sądowym za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe;
· oświadczenie o braku ukarania karą dyscyplinarną, o której mowa w art. 276 ust. 1 pkt 7 i 8 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo i szkolnictwie wyższym 
i nauce na stałe lub czas określony;
· oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych;
· oświadczenie, że Wojskowa Akademia Techniczna będzie podstawowym/ dodatkowym miejscem pracy.

Dokumenty do pobrania na stronie: https://bip.wat.edu.pl/ogloszenia/praca/wzory-dokumentow-dla-kandydatow

Wybrany kandydat będzie musiał złożyć: 
· oświadczenie osoby podejmującej zatrudnienie o braku przeciwwskazań do rozpoczęcia pracy w jednostce organizacyjnej lub zespole pracowników Akademii, dostępne na stronie internetowej:
https://bip.wat.edu.pl/bip/praca/oswiadczenie_osoby_podejmujacej_zatrudnienie-1.pdf

Dokumenty należy składać w terminie do 02.07.2026 r.:
· osobiście – budynek nr 63, pok. 30, Wydział Mechatroniki, Uzbrojenia i Lotnictwa w dni robocze w godzinach 9.00-14.00,
· listownie: Wojskowa Akademia Techniczna, Wydział Mechatroniki, Uzbrojenia i Lotnictwa, 00-908 Warszawa 46, ul. gen. Sylwestra Kaliskiego 2 - decyduje data wpływu do WAT,
· pocztą elektroniczną: grzegorz.lesnik@wat.edu.pl

[bookmark: _Hlk90885752]Dodatkowe informacje można uzyskać telefonicznie: +48 261 837 586.

https://wml.wat.edu.pl/instytut-techniki-uzbrojenia/zaklad-broni-i-amunicji/


Pliki przesyłane pocztą elektroniczną, zawierające dane osobowe, należy zabezpieczyć hasłem. Po przesłaniu dokumentów, proszę zadzwonić pod wskazany numer kontaktowy i podać hasło do plików.
Opakowanie złożonych dokumentów powinno być opatrzone numerem referencyjnym: 
31/NA/WAT/2026.
Z wybranymi osobami zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna.
O terminie rozmów kwalifikacyjnych wybrani kandydaci zostaną poinformowani telefonicznie lub mailowo.
Uczelnia zastrzega sobie prawo do zakończenia rekrutacji bez podania przyczyny.
Ostateczną decyzję o zatrudnieniu osoby wyłonionej w procesie rekrutacji podejmuje Rektor.
Oferty niespełniające wymagań formalnych oraz wszystkie pozostałe oferty z wyjątkiem oferty wybranego kandydata będą zniszczone w ciągu 30 dni od zakończenia procesu rekrutacji.
Uczelnia nie zapewnia mieszkania.
Zatrudnienie nastąpi z dniem 1 października 2026 r.

