Akademia Pedagogiki Specjalnej i

im. Marii Grzegorzewskiej

rok zatozenia 1922

Konkurs Nr 10
Rektor
Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej
oglasza konkurs otwarty na stanowisko
adiunkt (K/M)
w grupie badawczo-dydaktycznej
w Katedrze Wezesnej Edukacji
Instytutu Wspomagania Rozwoju Czlowieka i Edukacji

Do konkursu mogg przystapic¢ osoby, ktore spetniajg warunki okreslone w ustawie Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce z dnia 20 lipca 2018 r.
Z.gtoszenie do konkursu powinno zawiera¢:

e deklaracje przystapienia do konkursu - http://bip.aps.edu.pl/artykuly/410/formularze

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie -
http://bip.aps.edu.pl/artykuly/410/formularze

e odpis dyplomu mgr i dr oraz jezeli kandydat posiada dr hab.,

e deklaracja podstawowego miejsca pracy http://bip.aps.edu.pl/artykuly/410/formularze

¢ informacj¢ o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym oraz inng dokumentacj¢ wskazang
w
wykazie dokumentdéw do zatrudnienia na ww. stanowisko znajdujaca si¢ na stronie APS -

http://bip.aps.edu.pl/artykuly/409/instrukcje-w-sprawie-zatrudnienia
Opis stanowiska:

e dziedzina i dyscyplina, w ktérej kandydat ma prowadzi¢ dziatalno$¢ naukowa: nauki spoleczne
pedagogika;

e prowadzenie zaje¢ z zakresu podstaw diagnostyki edukacyjnej, monitorowania oraz wspierania rozwoju
dziecka i indywidualizacji ksztalcenia na etapie wczesnoszkolnym a takze wspotpracy z rodzicami;

e organizacja i opieka nad praktykami pedagogicznymi studentow;

e prowadzenie badan indywidualnych i udziat w badaniach zespotowych / grantach w APS lub w innych
jednostkach.

Kandydat powinien spelnia¢ nastepujace warunki:

e minimum stopien doktora nauk humanistycznych lub spotecznych;

e doswiadczenie pedagogiczne w pracy z dzieCmi w mtodszym wieku szkolnym oraz do$wiadczenie w
pracy na stanowisku nauczyciela akademickiego;

e udokumentowane doskonalenie kwalifikacji nauczycielskich np. w zakresie terapii pedagogicznej oraz
wdrazania innowacji pedagogicznych;

e publikacje z zakresu pedagogiki, obejmujace problematyke edukacyjna;

e prowadzenie projektow badawczych 1 udzialt w konferencjach naukowych;

e biegla znajomos¢ j. polskiego w mowie 1 piSmie oraz dobra j. angielskiego.

Kompetencje mi¢kkie:

e otwarto$¢ na tworczy rozwdj studentow, umiejetnos¢ autoprezentacji, kreatywnos¢, innowacyjnosc;
krytyczne myslenie 1 wrazliwos$¢ na dynamike procesow edukacyjnych. Umiejgtno$¢ pracy w zespole,
komunikatywno$¢ 1 dobra organizacja pracy. motywacja do pracy potaczona z checig statego
samorozwoju. Pozytywne nastawienie, dbatos¢ o dobrg atmosfer ¢ oraz wysoka kultura osobista.

Komplet dokumentow mozna sktada¢ osobiscie w Biurze Spraw Pracowniczych ul. Szczesliwicka 40, 02-353
Warszawa, pok. 1117 (w godz. 8.00—15.00) jak réwniez za posrednictwem poczty oraz poczty elektronicznej w
formie plikow PDF na adres: mkwietniewska@aps.edu.pl do 22 czerwea 2026 r.

Termin zatrudnienia: 1 pazdziernika 2026 r. APS zastrzega sobie prawo zaproszenia na rozmowy rekrutacyjne
tylko wybrane osoby oraz zamknigcia konkursu bez wytaniania kandydata. Niepoinformowanie kandydata o
wynikach konkursu jest rOwnoznaczne z nieprzyjeciem oferty.

Rektor

Warszawa, dnia 18 maja 2026 r. dr hab. Barbara Marcinkowska, prof. APS
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