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REKTOR
Wyzszej Szkoly Ksztalcenia Zawodowego

oglasza konkurs na stanowisko

ASYSTENTA
na Wydziale Psychologii
w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych

(w pelnym wymiarze czasu pracy)

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniaja warunki okreslone w art 113 oraz art. 114 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.)

oraz w Statucie Uczelni.

1) WYMAGANIA PODSTAWOWE:

e posiadanie tytutu zawodowego magistra (lub rownorzgdnego tytulu uznanego w Polsce) w
dziedzinie nauk spotecznych, w dyscyplinie psychologia;

e predyspozycje do pracy badawczo-dydaktycznej i rzeczywistego zainteresowania
rozwojem naukowym;

e znajomo$¢ problematyki z zakresu psychologii oraz dorobku publikacyjnego w tym
zakresie;

e gotowos¢ do rozwoju dorobku naukowego i przygotowania publikacji naukowych;

e umiejetnos¢ pracy zespotowej oraz wysokiej kultury organizacyjne;j;

e znajomo$¢ jezyka polskiego w stopniu komunikatywnym;

e znajomoS$¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B2.
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Dodatkowymi atutami beda:

e rozpoczecie albo plan rozpoczecia studidéw doktoranckich;

e publikacje naukowe w wydawnictwach punktowanych;

e doswiadczenie dydaktyczne na poziomie akademickim - kompetencje (merytoryczne oraz
migkkie, takie jak komunikatywno$¢ czy kultura wypowiedzi) do prowadzenia zajgé
dydaktycznych z zakresu podstawowych psychologicznych przedmiotéow (np. psychologia
spoleczna, psychologia emocji i motywacji, psychologia poznawcza, biologiczne
mechanizmy zachowania, psychologia osobowosci i réznic indywidualnych), a takze co
najmniej jednego obszaru specjalistycznego z psychologii (np. psychologia biznesu i
zarzadzania, psychologia kliniczna i diagnostyka);

e udzial w konferencjach naukowych (polskich lub miedzynarodowych);

e doswiadczenie w projektach badawczych;

e dzialalno$¢ popularyzatorska lub ekspercka w obszarze psychologii;

e gotowos$¢ do uczestnictwa w pracach organizacyjnych na rzecz Wydziatu (np. poprzez
wspolorganizowanie wydarzen popularyzujacych nauke, wydarzen naukowych, udziat w
komisjach, penienie funkcji zwigzanych ze wspoOlpraca ze studentami itp.) oraz

zobowiazuje si¢ do promocji Wydziatu Psychologii WSKZ.

2. ZAKRES OBOWIAZKOW

Do podstawowych zadan Asystenta naleze¢ bedzie:

e prowadzenie zaje¢ dydaktycznych zleconych przez Wydzial;

e realizowanie badan naukowych i prac rozwojowych;

e przygotowywanie publikacji naukowych;

e aktywny udzial w zyciu naukowym Wydziatu (seminaria, konferencje, projekty);
e udzial w pracach organizacyjnych;

e systematyczny rozw0j kompetencji zawodowych;

e wspolpraca z zespotem badawczo-dydaktycznym Wydziatu.
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3. WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wyzsza Szkota Ksztalcenia Zawodowego zapewnia:

e zatrudnienie na Uczelni na podstawie umowy o prace jako podstawowym miejscu pracy;
e wynagrodzenie zasadnicze brutto nie mniej niz 5500 zi;

e przewidywana data rozpoczecia pracy: 1 pazdziernika 2026 roku;

e wspierajace srodowisko akademickie;

e realne mozliwosci rozwoju naukowego;

e wsparcie w dziatalnos$ci publikacyjnej;

e udzial w projektach badawczych;

e $ciezke awansu naukowego;

e clastyczne podejscie do rozwoju indywidualnego;

e mozliwos¢ wspottworzenia nowoczesnej dydaktyki akademickiej;

e prace na Wydziale stawiajacym na jako$¢ nauki i nauczania.

4. WYMAGANE DOKUMENTY:

Od kandydatow wymagamy zlozenia:

e podania o zatrudnienie skierowanego do JM Rektora Wyzszej Szkoty Ksztatcenia
Zawodowego;

e 7yciorysu naukowego (CV);

e kopii dyplomu uzyskania tytulu zawodowego magistra, magistra inzyniera (lub stopnia
rownorzednego w Polsce);

e wykazu publikacji (jesli dotyczy);

e krotkiego opisu zainteresowan badawczych lub planu rozwoju naukowego;

e oswiadczenie, ze w przypadku wygrania konkursu, Wyzsza Szkota Ksztalcenia
Zawodowego bedzie podstawowym miejscem pracy kandydata;

e referencje;

e os$wiadczenie lub informacja o poziomie znajomosci jezyka angielskiego;

e os$wiadczenia kandydata o spetnieniu warunkow z art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.,

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.);
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e os$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb

przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego w postgpowaniu konkursowym,;

W przypadku osoby, ktora zostanie wybrana w postepowaniu konkursowym, Wyzsza Szkota

Ksztalcenia Zawodowego bedzie wymagala:

e informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okreslonym w art. 21 ust. 3 ustawy z
dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i
ochronie matoletnich (tj. rozdz. XIX i XXV k.k., art. 189a i 207 k.k. oraz ustawa o
przeciwdziataniu narkomanii) lub dokumentu réwnowaznego dla osob, ktérych dotyczy
prawo obce.

e informacji z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow dziatalnosci
zawodowej lub wolontariatu zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi — dotyczy cudzoziemcow
(art. 21 wust. 4 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich);

e oswiadczenia o panstwie lub panstwach, w ktorych zamieszkiwala w ciggu ostatnich 20 lat,
innych niz Rzeczpospolita Polska i1 panstwo obywatelstwa, oraz jednocze$nie informacji z
rejestrow karnych tych pafnstw uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub
wolontariatu zwigzanej z kontaktem z dzie¢mi — dotyczy zarowno obywatela polskiego jak
i cudzoziemca (art. 21 ust. 5 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom

przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich);

5. TERMIN SKEADANIA DOKUMENTOW:
Termin sktadania dokumentow uptywa z dniem 6 lipca 2026 roku.

Rozstrzygniecie konkursu nastgpi do 15 lipca 2026 roku.

6. ZGLOSZENIA:
Ztozenie aplikacji w odpowiedzi na niniejsze ogloszenie jest rOwnoznaczne z akceptacja klauzuli
informacyjnej RODO, zamieszczonej w formularzu zgloszeniowym.

Wymagane dokumenty nalezy przesta¢ wylacznie elektronicznie poprzez formularz zgtoszeniowy

dostepny po wybraniu przycisku ,,Aplikuj”.
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Zgloszenia dostarczone po uplywie terminu, niepelne lub przestane w sposéb inny niz

wskazany w ogloszeniu o otwartym konkursie nie beda podlegaly rozpatrzeniu.

Aplikuj:
https://form.erecruiter.pl/form/423al1c¢391f0914a788892b4cb75a4c82a

7. DODATKOWE INFORMACJE

Warunkiem koniecznym zatrudnienia kandydata wylonionego w otwartym naborze jest spetnienie
przez kandydata wymagan okreslonych w art. 113 i art. 118 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce z dnia 20 lipca 2018 1. (t.j. Dz.U. z 2024, poz. 1571 ze zm.), a takze obowigzek wynikajacy
z art. 265 ust. 51 13 tej ustawy.

W przypadku ubiegania si¢ o zatrudnienie w Wyzszej Szkole Ksztalcenia Zawodowego jako
podstawowym miejscu pracy, kandydaci zatrudnieni w innych uczelniach jako podstawowym
miejscu pracy powinni w dniu zatrudnienia spetnia¢ warunek okreslony w art. 120 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2024, poz. 1571 ze zm.) zgodnie

z ktorym nauczyciel akademicki moze mie¢ jednoczesnie tylko jedno podstawowe miejsce pracy.

Kandydaci spoza Polski, ktérych dyplomy o nadaniu tytutu zawodowego/stopnia naukowego/tytutu
naukowego zgodnie z polskim prawem wymagaja oficjalnego uznania (nostryfikacji), nie moga by¢

zatrudnieni do czasu zakonczenia procedur uznaniowych.

Postepowanie konkursowe do czasu jego zakonczenia, moze by¢ przerwane lub uniewaznione
przez Rektora, bez podania przyczyny. Decyzje o zatrudnieniu kandydata podejmuje Rektor.
W uzasadnionych merytorycznie przypadkach, Rektor ma prawo nie zatrudni¢ kandydata
wylonionego w postepowaniu konkursowym. Wyniki post¢gpowania konkursowego nie
stanowia podstawy do kierowania przez kandydatow w stosunku do Wyizszej Szkoly

Ksztalcenia Zawodowego jakichkolwiek roszczen, a w szczegolnosci roszczenia zatrudnienie.

Komisja konkursowa zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej z
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Administratorem danych osobowych jest Wyzsza Szkota Ksztatcenia Zawodowego z siedziba i adresem we Wroctawiu, Plac
Powstanicow Slaskich 1/201, powstata w wyniku decyzji Ministerstwa Edukacji Narodowej Nr DSW-3-0145-378/EK0/2001 i
wpisana do Ewidencji Uczelni Niepublicznych pod nr 208. W sprawach zwiagzanych z ochrona danych osobowych mozna
kontaktowaé si¢ pod adresem e-mail: rodo@wskz.pl. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Dane
przetwarzane sa na podstawie art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks Pracy w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. c,
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko w
Wyzszej Szkole Ksztalcenia Zawodowego. Administrator nie udostepnia danych ani nie przekazuje danych do panstwa
trzeciego/organizacji migdzynarodowej. Dane beda przechowywane w czasie niezbednym do zrealizowania celu przez okres
12 miesigcy. Osobie, ktorej dane dotycza przyshuguje prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego. Dane nie beda podlegaé
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w tym profilowaniu.

Rektor

Wyzszej Szkoty Ksztalcenia Zawodowego

dr Henryk Fedewicz
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